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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO CMDCA N2 22/2026 - EDITAL DE CHAMADA PUBLICA DE PRESIDENTE PRUDENTE N2 09/2026 FMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Presidente Prudente - CMDCA, no uso de suas atribuicdes previstas
na Lei Federal 8069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA e suas alteracdes, e na Lei Municipal n? 3134/1991, no exercicio de sua
funcao deliberativa, controladora das agdes da Politica de Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente no Municipio de Presidente
Prudente, Estado de Sao Paulo, bem como gestora do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Presidente Prudente de
Municipio.

CONSIDERANDO as Instrugdes Normativas da Receita Federal do Brasil n? 1131/2011 e 1246/2012;
CONSIDERANDO as condigdes da Lei Federal 13.019/2014, regulamentada no Municipio pelo Decreto Municipal 27.543/2016;
CONSIDERANDO as a¢des executadas pelas Organizacdes da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO a necessidade de incentivar, apoiar, promover, atender, valorizar e dar visibilidade a praticas das Organizacdes da Sociedade
Civil registradas no CMDCA e que contribuam para a promogao, garantia, defesa, atendimento de criancas e adolescentes;

CONSIDERANDO os processos da Justica do Trabalho - JEIA e Ministério PUblico do Trabalho;
CONSIDERANDO os recursos oriundos dos termos de ajustamento de conduta e a¢des trabalhistas;
CONSIDERANDO o decreto n°® 6481 de 12 de junho de 2008, Lista TIP (Piores formas de trabalho infantil);
CONSIDERANDO A Resolucdo do CONANDA 137 de 21 de janeiro de 2010 - artigo 15, inciso I;
CONSIDERANDO a LEI N2 13.257, de 8 de margo de 2016, denominada Lei da Primeira Infancia;
CONSIDERANDO a decisado da plenaria do dia 28 de setembro de 2026;

RESOLVE:

Estabelecer procedimento e tornar pulblica a realizacdo de selecdo para financiamento de projetos a serem executados pelas Organizacdes da
Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, com sede e/ou unidade no Municipio de Presidente Prudente que poderdo receber recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Presidente Prudente, os quais deverdo estar em consonancia com as politicas publicas
voltadas a Crianca e ao Adolescente.

1 - DO OBJETO

1.1 O presente edital tem por objeto realizar analise, avaliacdo, selecao e financiamento de projetos sociais, desenvolvidos por Organizacdes da
Sociedade Civil - OSC, que possuem registro e inscricdo no CMDCA, do Municipio de Presidente Prudente, de no minimo h& 01(um) ano.

1.2 S3o considerados passiveis de concorrer ao presente edital os projetos que tiverem cronograma de execucdo com prazo maximo até
31/12/2027, podendo ser aditados por no maximo mais 02 anos.

1.3 Para efeitos deste edital se entende por projeto o conjunto de agdes a serem desenvolvidas em determinado periodo de tempo, que abranjam
programas de promocao, protecao e de defesa de direitos, bem como programas para cumprimento de medidas socioeducativas, tendo como
beneficidrios segmentos de criancas e adolescentes.

2 - OBJETIVO GERAL

2.1. Tornar pUblico os procedimentos e critérios necessarios para apresentacao de projetos que poderdo ser financiados com recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Presidente Prudente, buscando potencializar e qualificar os servigos para a promogao da
rede de atendimento a crianca e adolescente de Presidente Prudente.

3 - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
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3.1 As Organizacdes da Sociedade Civil - OSC, para inscrever projeto a ser financiado com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente de Presidente Prudente, deverdo estar devidamente REGISTRADAS no CMDCA, no minimo ha 01 ano.

3.2 Os projetos inscritos das Organizagdes da Sociedade Civil - OSC deverao atender criancas e/ou adolescentes em sintonia com a legislacao
vigente, especialmente o ECA e estarem alinhados as acdes definidas na Resolugao N2 137, de 21 de janeiro de 2010 do CONANDA e alteracgdes.

3.3 Alinscricdo serd efetuada mediante apresentacdo dos documentos a seguir:

a) Requerimento (Anexo 1);

b) Plano de Trabalho e Planilhas Orcamentarias (Anexo Il);

¢) Comprovante de registro no CMDCA, atualizado;

d) CNPJ atualizado.

3.4 Os projetos apresentados e seus anexos nao serao devolvidos, independentemente do resultado.

3.5 Os projetos que preveem aquisicao de material permanente deverdo apresentar trés (3) orcamentos, de cada item a ser adquirido.
3.5.1 Somente sera permitida a aquisicdo de material permanente quando esta estiver relacdo com a proposta apresentada.

3.6 O CMDCA faréd publicar em até 05 dias apds o encerramento do prazo para recebimento dos projetos, no Diario Oficial e Sitio Oficial da
Prefeitura Municipal a lista dos projetos que serdo submetidos a Comissdo de Selecdo previamente designada pelo CMDCA.

4 - DAS INSCRIGCOES
4.1 As inscri¢Oes deverao ser efetuadas no periodo e local abaixo descrito:

4.1.1 Periodo: 01 de outubro de 2026 até as 15:00 horas do dia 30 de outubro de 2026;

4.1.2 Local: CASA DOS CONSELHOS, sito a Rod. Comendador Alberto Bonfiglioli, 2.700 Jardim Itaipu, Presidente Prudente/SP, mediante protocolo
emitido pelo CMDCA.

5 - DA COMISSAO DE SELECAO

5.1 A avaliacao dos projetos inscritos serd realizada pela Comissao de Selecdo, instituida pela Resolucdo CMDCA n° 17/2026, a qual submetera o
resultado de sua andlise em forma de parecer a Plendria do CMDCA, que referendara os projetos a serem atendidos e disponibilizara o resultado na
Casa dos Conselhos, sitio da Prefeitura Municipal de Presidente Prudente.

5.2 Sera impedida de participar da comissdo de selecdo pessoa que, nos Ultimos cinco anos, tenha mantido relacdo juridica com, ao menos, uma
das entidades participantes do chamamento publico, nos termos do §2, do Art. 27 da Lei 13.019/2014.

5.3 A Comissdo de Selecao através da analise dos projetos indicara qual a politica de atuacao do projeto.

5.4 Para subsidiar seus trabalhos, A Comissao de Sele¢do podera solicitar assessoramento técnico de especialista que nao seja membro desse
colegiado, desde que apresentada e referendada pelo mesmo.

5.5 A Comissao de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagcdes e documentos
apresentados pela OSC concorrente ou para esclarecer ddvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6 - DOS PROJETOS

6.1 Os Projetos submetidos a presente selecao deverdo indicar sua atuacao principal especificando o regime de atendimento e conjunto de acdes a
serem executados.

6.2 Os projetos submetidos nesta selecdo deverdo apresentar suas propostas em consonancia com um ou mais eixos relacionados a seguir:
6.2.1 EIXO I: PRIMEIRA INFANCIA

e Promocao, prevencao a atendimento as familias em contexto de vulnerabilidade socioeconémica no que toca ao cuidado integral de
criancas de até 6 (seis) anos;
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e Fortalecimento de acles para a primeira infancia de acordo com a Lei Federal n° 13.257/2016;

6.2.2 EIXO 1I: GARANTIA DO DIREITO A EDUCACAO

® Projetos complementares a acdo da escola no ambito da inclusdo das criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade, com
deficiéncia e demais populacdes tradicionais;

e Oferta de atividades educativas e culturais que promovam o aprendizado, o desenvolvimento pessoal e a manutencao e melhoria da vida
escolar de criangas, bem como oferta de orientacdo e apoio aos familiares para que apoiem a trajetéria escolar e o desenvolvimento
educacional de seus filhos (habilidades sécio emocionais);

e |dentificacdo, atendimento e acompanhamento de criancas e adolescentes em sofrimento psiquico/emocional, que comprometem seu
desenvolvimento integral.

6.2.3 EIXO lll: GARANTIA DO DIREITO A SAUDE

e Atendimento as criancas e adolescentes com deficiéncia;

e Promocao, prevencdo, habilitacdo/reabilitacdo e acompanhamento de criangas e adolescentes em sofrimento mental e/ou com deficiéncia;

e Promocao, prevencdo, atendimento, acompanhamento e/ou tratamento ao uso e abuso de alcool, tabaco e outras drogas;

e Promocao, prevenc¢do, acompanhamento e/ou tratamento em salde nas diversas situacdes que acometem criancas e adolescentes;

e Promocao, prevenc¢do, acompanhamento e/ou tratamento da IST/HIV - AIDS e sexualidade na adolescéncia;

e Promocao, prevencdao, acompanhamento e/ou tratamento em questdes ligadas a salde, alimentacdo e/ou nutricdo da crianca e do
adolescente;

6.2.4 EIXO IV - ASSISTENCIA SOCIAL

e Inseridos e egressos de medidas socioeducativas;

e Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

e Enfrentamento a violéncia doméstica, exploracao e abuso sexual e trabalho infantil de criangas e adolescentes;

Acolhimento institucional ou familiar e incentivo a guarda e adocdo;

6.2.5 EIXO V - INCLUSAO SOCIAL E PROFISSIONAL DE ADOLESCENTES

e Enfrentamento, Prevencdo e Erradicacdo da exploracao do trabalho infantil;

e Ac¢lBes que propiciem a aprendizagem com base na Lei 10.097/00, que permitam a formagdo técnica, profissional e metodoldgica de
adolescentes, desenvolvendo habilidades para a qualificacdo e inser¢do no mercado de trabalho;

6.2.6 EIXO VI - ARTE, CULTURA, ESPORTE, RECREACAO E LAZER
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e Realizacao de acOes socioeducativas nas areas ligadas a promocao do esporte, cultura e lazer que tenham como foco a inclusao social e
acdes preventivas com criangas e adolescentes de regides de maior vulnerabilidade social;

e Acdes que propiciem atividades nas modalidades esportivas, cultural e artistica que tenham como foco a inclusdo social na prevengao e
combate ao sedentarismo e obesidade infanto juvenil;

6.3 O financiamento de projetos pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Presidente Prudente deve estar condicionado a
previsao orcamentaria e a disponibilidade financeira de recursos, bem como recursos oriundos dos termos de ajustamento de conduta e acdes
trabalhistas, vinculados a Justica do Trabalho e Ministério Publico do Trabalho.

6.4 Podera ser enviado 01 (um) projeto por Organizacao da Sociedade Civil, ndo excedendo o valor de R$150.000,00 (Cem e cinquenta mil reais),
na modalidade inovador ou modalidade complementar.

6.4.1 O CMDCA elaborard um banco de projetos aprovados pela Comissdo de Selecdo, que de acordo com a disponibilidade financeira, podera ser
financiado.

6.4.2 A lista serd organizada por ordem de classificacao e pontuacao.

6.4.3 O CMDCA publicarad ap6s a apuracdo do valor arrecadado qual valor serd destinado ao financiamento, e quais projetos serao financiados, de
acordo com a ordem de classificacao, considerando também os eixos prioritarios.

6.5 - Para efeitos deste edital entende-se:

6.5.1 Os projetos ja financiados pelo FMDCA por trés anos, consecutivos ou nao, ndo serdo objeto de andlise pela comissdao, bem como ndo
receberao recursos, de acordo com a Resolucdo 137 do CONANDA.

6.5.2 Os projetos inscritos no EIXO I: PRIMEIRA INFANCIA e EIXO IV ASSISTENCIA SOCIAL - Acolhimento institucional ou familiar e
incentivo a guarda e adogao terdo prioridade no processo de selecdo deste edital, conforme previsto na Lei 13.257, que alterou o artigo 260 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente, com o seguinte teor:

§ 12 Na definicdo das prioridades a serem atendidas com os recursos captados pelos fundos nacionais, estaduais e municipais dos direitos da
crianca e do adolescente, serdo consideradas as disposi¢c6es do Plano Nacional de Promogdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitdria e as do Plano Nacional pela Primeira Infancia.

§ 22 Os conselhos nacionais, estaduais e municipais dos direitos da crian¢a e do adolescente fixarédo critérios de utilizagcdo, por meio de planos de
aplicagcdo, das dotacbes subsidiadas e demais receitas, aplicando necessariamente percentual para incentivo ao acolhimento, sob a forma de
guarda, de criancas e adolescentes e para programas de atencéo integral a primeira infdncia em dreas de maior caréncia socioeconémica e em
situagbes de calamidade.

6.5.3 Para a prioridade que trata o item 6.5.2, fica estabelecida a reserva obrigatéria de 25% (vinte e cinco por cento) do total de projetos
aprovados (arredondado para baixo) ofertadas por este Edital para a selecao de projetos e iniciativas vinculados exclusivamente aos eixos
prioritarios de Primeira Infancia e Assisténcia Social.

Paragrafo unico. Caso o nimero de propostas habilitadas nos eixos prioritarios seja inferior ao percentual de vagas reservadas, as vagas serao
automaticamente revertidas para as vagas de classificacdo geral.

7 - CRITERIOS DE AVALIAGCAO E METODOLOGIA DE ANALISE
7.1 As propostas serao avaliadas pela Comissao de Selegao, em duas fases, sendo:

7.1.1 FASE DE AVALIACAO: Nesta fase a Comissao de Selecdo fara a anélise e avaliacio dos projetos apresentados.

7.1.2 FASE DE SELECAO E CLASSIFICACAO: Nesta fase, a Comissdo de Selecdo selecionard os projetos aptos ao financiamento, em
conformidade com os determinantes deste Edital e com a disponibilidade financeira do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
Os projetos serdo classificados pela Comissao de Selecdo, conforme os critérios e regras definidos no item 8.1.

7.2 Os projetos serdo aprovados e classificados pela Comissao de Selecao que tornara publico na plenaria do CMDCA, no mural da Casa dos
Conselhos, no Sitio da Prefeitura Municipal e no Didrio Oficial do Municipio.

8 - PONTUACAO E PESO ATRIBUIDO AOS CRITERIOS

8.1 Os projetos serao avaliados e pontuados conforme tabela abaixo:
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Critério de Julgamento

Metodologia de Pontuacao

Pontuacao Maxima

1 - Adequacao da proposta ao edital e ao atendimento a crianga e ao
adolescente

0 (zero) ndo atende

1 (um) atende parcialmente

2 (dois) atende satisfatoriamente
3 (trés) atende plenamente

03 (trés) pontos

2 - Clareza e coeréncia no detalhamento do Projeto - (Objetivos geral e
especificos estdo claros e coerentes? As metas estdo descritas de forma
coerente? As metas e objetivos estdao coerentes com os gastos
apresentados?)

0 (zero) ndo atende

1 (um) atende parcialmente

2 (dois) atende satisfatoriamente
3 (trés) atende plenamente

03 (trés) pontos

3 - Financeiro: Meméria de calculo, Plano de Aplicacdo, tabela de
Recursos Humanos (percentual)

0 (zero) ndo atende

1 (um) atende parcialmente

2 (dois) atende satisfatoriamente
3 (trés) atende plenamente

03 (trés) pontos

4 - Demonstrativo de Despesas; Coeréncia de acordo com o projeto
apresentado nos materiais de consumo, permanente, etc

0 (zero) ndo atende

1 (um) atende parcialmente

2 (dois) atende satisfatoriamente
3 (trés) atende plenamente

03 (trés) pontos

5 - Clareza e adequacao dos processos de monitoramento e avaliagao
que serao utilizados durante a execugao do Projeto

0 (zero) ndo atende

1 (um) atende parcialmente

2 (dois) atende satisfatoriamente
3 (trés) atende plenamente

03 (trés) pontos

6 - Estratégias metodoldgicas compativeis com os objetivos propostos a
serem alcancados

0 (zero) nao atende

1 (um) atende parcialmente

2 (dois) atende satisfatoriamente
3 (trés) atende plenamente

03 (trés) pontos

7 - Demonstragao da capacidade de articulagao. A proposta possui
definicao de fluxos locais para o relacionamento entre a rede de
servigos, com vistas ao atendimento integrado, evitando a
fragmentacao e/ou sobreposicao de agoes;

0 (zero) nao atende

1 (um) atende parcialmente

2 (dois) atende satisfatoriamente
3 (trés) atende plenamente

03 (trés) pontos

8 - Equipe profissional minima adequada a execucao do objeto, sem
prejuizo das acdes ja desenvolvidas pela OSC.

0 (zero) nao atende

1 (um) atende parcialmente

2 (dois) atende satisfatoriamente
3 (trés) atende plenamente

03 (trés) pontos

PONTUAGCAO MAXIMA

24 PONTOS

8.2 Cada projeto serad analisado e pontuado por trés membros da Comissao de Selecao. A nota de cada projeto serd obtida pela somatéria das
notas de cada aspecto avaliado, conforme critérios de pontuacdo definidos no item 8.1. A média das pontuacdes ndo poderd ser inferior a 15
(quinze) pontos e nenhum critério podera ter pontuacao zerada.

8.3 Os critérios de nimeros 1, 6 e 7 definidos no item 8.1 serdo usados como referéncia para casos onde ocorrer empate na pontuacao, a média
entre os 3 critérios serd a base para o desempate.

Paragrafo unico. Em casos onde o empate permanecer, sera classificado primeiro os projetos que foram escritos pelas organizacdes de
sociedade civil que possuem mais tempo de registro no CMDCA.

8.4 Para os Projetos ndo classificados, a Comissdo de Selecdo deverd apresentar parecer para a OSC de no méximo 72 horas apds a divulgagdo do
resultado, ficando a OSC, condicionada a encaminhar recurso no prazo de até 48 horas apds o recebimento do parecer.

9 - CALENDARIO OFICIAL

9.1 Fica fixado o calendario abaixo para os interessados em participar da selecdo de projetos a serem financiados com recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:

| - Publicacao do Edital: 01/10/2026.

Il - Inscrigdo dos projetos: 01/10/2026 a 30/10/2026 (até as 15:00 horas).

Il - Publicacao dos Inscritos: 03/11/2026.
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IV - Anélise e Avaliacao pela comissao: 03/11/2026 a 13/11/2026.

V - Publicacao dos Classificados: 16/11/2026.

VI - Prazo para apresentacao de recursos: 16/11/2026 a 18/11/2026.

VIl - Analise dos recursos: 19/11/2026 a 24/11/2026.

VIII - Publicacao do resultado dos recursos: 25/11/2026.

IX - Publicacao da classificacdo final: 25/11/2026.

X - Prazo final da entrega dos documentos para Celebragdo do Termo de Fomento: 12/01/2027.
10 - DA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO

10.1 Apds a publicacdo no Didrio Oficial do Municipio e sitio da Prefeitura Municipal, dos Projetos contemplados, a OSC deverd encaminhar via
1DOC os documentos relacionados no Manual disponibilizado pela SAS entre os dias 05 de janeiro de 2027 a 12 de janeiro de 2027, conforme
segue:

® Para abrir Protocolo seguir as orientagées:

https://presidenteprudente.ldoc.com.br/b.php?pg=wp/wp&chamada=descricacAssunto&id_assunto=969979&itd=5

1. Processo Eletrénico

2. Terceiro Setor

3. Repasse plblico ao terceiro setor - Assisténcia Social

Na descrigdo mencionar: A/C de Vénia C. Perosso Rocha_ Responsével pela Gestdo de Parcerias do 32 Setor da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

® Segue documentacdo para Celebragdo de Termo de Fomento FMDCA/GEPAC.

10.2 Apoés abertura do protocolo com os documentos descritos no Manual da SAS, a Secretaria de Assisténcia Social dard encaminhamento da
documentacao para abertura do processo administrativo até a formalizacdo do Termo de Fomento, o qual deverd ser assinado pelo presidente da
0SC e Secretério Municipal da Assisténcia Social.

10.2.1 Fica a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC ciente de que caso ndo encaminhe os documentos e ndo cumpra 0s requisitos de tempo
minimo de existéncia de 1(um) ano, com cadastro ativo, constantes na Lei Federal N° 13019/2014, Art. 33, Inciso V alinea "a", dentro do prazo
estipulado, serd automaticamente desclassificada.

11 - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

11.1 O valor referente ao financiamento dos Projetos serd transferido a OSC em parcelas mensais em acordo com o cronograma apresentado. O
CRONOGRAMA devera conter no maximo_10 parcelas com inicio no més DE MARCO.

11.2 O recurso é para execucao do projeto especifico financiado, sendo assim, deverd preferencialmente receber na primeira dezena do més para
executar a agdo proposta.

11.3 Para recebimento do recurso a OSC devera encaminhar o recibo em acordo com as regras estabelecidas no Termo de Fomento.

e Pendencias com a GESTORA, na Prestacdo de Contas ou no PORTAL DA TRANSPARENCIA DA OSC, o recibo ficara retido até a regularizacio
(sem aviso).
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12 - DO PROCESSO DE PRESTACAO DE CONTAS - TECNICO E FINANCEIRO PELA 0SC

12.1 A prestacao de contas deverd ser feita observando as regras previstas na legislacao vigente, além de prazos e normas de elaboracao
constantes no presente Edital, no Termo de Fomento e Manual fornecido pela SAS.

12.2 A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao Gestor da Parceria, avaliar o andamento ou concluir
que 0 seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas.

12.2.1 Serao recusados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativas suficientes.

12.2.2 Os dados financeiros serao analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

12.2.3 A andlise de prestagao de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados.

12.2.4 A prestacao de contas da parceria observara as regras especificas de acordo com o montante dos recursos publicos envolvidos, nos termos
das disposicdes e procedimentos estabelecidos conforme previsto no Plano de Trabalho e no Termo de Fomento.

12.3 A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorrerem permanecerd acessivel a qualquer interessado.

12.3.1 A OSC devera apresentar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, apds insercao de informacdes no sistema CONECTA GOVBR, a
Prestacdo de Contas Quadrimestral impressa para validacdao, conforme calendario abaixo, independentemente do ndmero de parcelas
recebidas do recurso:

e 11/05/2027

e 15/09/2027

e 18/01/2028

12.3.2 A prestacao de contas quadrimestral deverd ser composta dos seguintes documentos:

e Demonstrativo de Despesas Detalhado _ 2 vias conforme modelo contido no Manual;

e RP 10 - 2 vias _conforme modelo da Instrucdo Normativa IN 01/2024 do TCESP;

e Notas LEGIVEIS, contendo em seu rodapé o nimero da parceria (j4 mencionado pelo fornecedor), carimbo de “ORIGINAL” ou “confere com
original” rubricado pelo responsavel da Prestacdo de Contas;

e Extrato conta-corrente (1 via);

e Controle de entrega de vale-transporte contendo: data da entrega, quantidade entregue e assinatura do usuario;

e Relagdo de Patrimonio _ no caso de aquisicdo de material permanente (conforme modelo contido no Manual);

12.3.3 Entregar impreterivelmente até 18 de janeiro de 2028, junto a prestacdao de contas quadrimestral (item 12.3.2), a prestacao de
contas final os documentos do Artigo 184 da IN 01/2024 do TCESP, conforme Manual disponibilizado pela SAS.

12.3.4 Quando a OSC realizar devolugdo de valores glosados ou ndo utilizados deverd OBRIGATORIAMENTE informar no endereco eletronico:
vaniapcsas@pprudente.sp.gov.br o comprovante de devolugdo e as informacdes sobre a devolugao conforme modelo contido no Manual;
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12.4 AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC que n&o realizarem o cumprimento da entrega da Prestacdo de Contas nos prazos estipulados
no item 12.3.1 e 12.3.3 (Exemplos: entrega de prestagdo de contas incompleta, documento sem assinatura, entre outros) sofrerdo as sangoes
previstas na Lei N° 13.019/2014.

12.5 A prestacao de contas deverd obedecer ao Plano de Trabalho, Plano de Aplicacdo e Cronograma de Desembolso apresentado no projeto,
respeitando as normas estabelecidas neste Edital e Legislacdes vigentes.

12.6 A data inicial para o uso dos recursos recebidos deverd ser posterior a data da liberacdo do recurso na conta-corrente da OSC.

12.6.1 No periodo correspondente ao intervalo entre a liberacdo das parcelas e a sua efetiva utilizacdo, a OSC ndo poderd deixar o recurso na
conta-corrente, devendo fazer aplicagao do valor. A OSC ndo podera fazer aplicacdo de risco, ficando a mesma responsavel por qualquer prejuizo
advindo da referida aplicacdo. O descumprimento do disposto nesse inciso obrigard a OSC a reposicao ou restituicdo do numerario equivalente aos
rendimentos do mercado financeiro no periodo, devidamente atualizado até a data do efetivo depdsito;

12.7 Os rendimentos obtidos com as aplicagdes financeiras deverdo, obrigatoriamente, ser aplicados em atividades previstas para a execucao do
objeto do Termo de Fomento em conformidade com o Plano de Trabalho na Ultima parcela da prestacdo de contas.

12.8 A executora do projeto, objeto do Termo de Fomento, devera transferir os valores repassados, sob sua responsabilidade em até 02 dias Uteis,
a contar da data do depdsito na conta geral para a conta especifica do Termo de Fomento.

12.9 Os recursos nao utilizados, e que nao tiver autorizagdo para utilizacdo no exercicio seguinte, deverao ser devolvidos ao Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e Adolescente.

12.10 Quando da conferéncia da Prestacdo de Contas, caso seja necessario que a OSC faca correcées na mesma, esta terd 07 (sete) dias Uteis, a
partir da data de notificacdo feita pela SAS, para retirar, corrigir e devolver a prestacdo de contas, para que seja concluida a conferéncia.

12.11 Caso houver alguma irregularidade na Prestacdo de Contas Financeira, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social dara ciéncia a OSC sobre
o valor glosado, que podera recorrer ao FMDCA;

12.12 O Gestor da Parceria deverd emitir parecer técnico conclusivo, avaliando a prestacdo de contas final como: regular com ressalva ou
irregular, do qual devera ser encaminhado para a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo para homologagdo.

12.13 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social devolverd os documentos originais a OSC, devidamente carimbados e assinados.

12.14 Conforme Paragrafo Unico, do Art. 68 da Lei 13.019/2014, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da
prestacao de contas, a organizacao deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a presta¢do de contas.

13 - DOS GASTOS DOS RECURSOS

13.1. Sdo vedadas as despesas abaixo mencionadas com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:

|. Débito automaético, exceto os que estejam no valor do débito constante no extrato bancério;

Il. Cupons fiscais ou Notas Fiscais que ndo sejam eletronicas;

lll. Notas fiscais que ndo estejam especificados o nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, o endereco e CNPJ, n2 do Termo e Fonte
pagadora;

IV. Notas fiscais com data posterior ao pagamento;

V. Notas de servigos que nao estejam com a descriminacao do servico prestado de forma clara;

a) Pagamento antecipado SERA PERMITIDO, em até:

- 2 (dois) dias Uteis para o pagamento ao empregado do periodo de férias, conforme orientacdo da CLT: O pagamento das férias deve ser efetuado
até 2 dias antes do inicio do respectivo periodo, competindo ao empregado dar quitacdo do pagamento com indicacdo do inicio e do termo das
férias (CLT, arts. 142, caput, e 145).

b) Pagamento posterior SERA PERMITIDO, em até:
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- 24h (vinte e quatro horas) Uteis para o pagamento de salario realizado por meio de transferéncia bancéria TED (Conforme norma de
compensacao do Banco Central).

Obs: As transferéncias efetuadas apds o horério bancério, nas sextas-feiras, finais de semana, e feriados nao serdo considerados dias Uteis,
devendo ser contabilizado o primeiro dia Gtil subsequente.

VI. Notas fiscais com datas anteriores ao recebimento do recurso ou posteriores a vigéncia do Termo do Fomento;

VIl. Despesas que ndo estiverem contempladas nas planilhas orcamentarias e que ndo sejam para execucdo especifica do projeto financiado;
VIIl. Pagamentos de taxas e impostos publicos;

IX. Pagamento de contribuicao sindical;

X. Pagamento de taxa bancéria, multas, juros ou correcao monetaria;

Xl. Pagamentos de taxas de administracao, de geréncia ou similar;

XII. Custos integrais referentes & administracdo da sede da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, tais como: luz, 4gua, telefone e IPTU;
XIIl. Gratificagao e consultoria;

XIV. Custos integrais referentes a Assisténcia técnica e contabil, despesas com seguranca patrimonial, ou contratadas para prestacao de
servigos nao exclusivos e especificos do projeto fomentado;

XV. Qualquer espécie de remuneracao a servidor publico federal, estadual ou municipal integrante da administracdo direta ou indireta;

XVI. Publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagao social, desde que ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal e de autoridades ou servidores publicos;

XVII. Pagamento, a qualquer titulo, as empresas privadas que tenha em seu quadro societdrio servidor plblico da ativa, empregado de empresa
publica ou de sociedade de economia mista, por servicos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

XVIII. Outras despesas ndo autorizadas pela legislagao vigente;

XIX. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

13.1.1 Nao sera permitida a alteracao do Plano de Trabalho e/ou planilhas orcamentérias, sem autorizacdo justificada pelo Gestor da Parceria.

13.2 Para a aquisicao de produtos e a contratacao de servicos com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
transferidos as Organizacdes da Sociedade Civil - OSC - deverdo observar os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, sendo
necessaria, no minimo, a realizacdo de cotacao prévia de precos no mercado antes da celebracao do contrato.

13.2.1 Quando forem apresentados passagens, hospedagem, alimentacao, referentes a capacitacao, cursos e/ou treinamentos de funciondrios,
deverd ser apresentado juntamente na prestacdo de contas o comprovante de inscricdo e/ou atestado (declaracao) de participacao.

13.3 Nos Termos de Fomento firmados com as ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC é permitida a remuneracio da equipe dimensionada no
Plano de Trabalho, desde que o mesmo execute acles especificas no projeto aprovado, podendo contemplar despesas com pagamentos de
tributos, FGTS, férias e décimo terceiros salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais, desde que tais valores:

| - Correspondam as atividades previstas e aprovadas no Plano de Trabalho;
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Il - Correspondam a qualificacao técnica para a execucao da funcdo a ser desempenhada;
Il - Sejam compativeis com o valor de mercado onde atuam as ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC;
IV - Sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado ao projeto, objeto do Termo de Fomento.

13.4 A selec3o e contratacdo da equipe envolvida na execucio do projeto, objeto do Termo de Fomento pelas ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC observara a realizacao de processo seletivo prévio, observadas a publicidade e a impessoalidade.

13.5 As ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC deverdo dar ampla transparéncia na internet, dos valores pagos, de maneira individualizada, a
titulo de remuneracdo de sua equipe de trabalho vinculada a execucao do objeto do Termo de Fomento, de acordo com Art. 11 da Lei
N°13.019/2014 e comunicado do Tribunal de Contas.

13.6 Nao poderdo ser contratadas com recursos do Termo de Fomento as pessoas naturais que tenham sido condenadas por crime:
| - Contra a administragao publica ou o patrimonio publico;

Il - Eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; ou

Il - De lavagem ou ocultacao de bens, direitos e valores.

13.7 A inadimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
administracdo publica a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Termo de Fomento.

13.8 Quando a despesa com a remuneragdo da equipe for paga proporcionalmente com recursos do Termo de Fomento, a Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC deverd apresentar a memoria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos
no custeio de uma mesma parcela da despesa.

14 - DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1 Para fins deste Edital serd onerada a programacdo orcamentéria do FMDCA conforme a Lei Orcamentaria Anual (LOA).

14.2 A celebracdo do termo de fomento somente se efetivaréd se a OSC comprovar dispor de condicdes para consecucao do objeto do plano de
trabalho e atendam aos requisitos legais inerentes a celebracao de todo e qualquer parceria ou convénio com a Administracao Publica.

14.3 Nao serd exigida contrapartida em bens e servicos das OSC's.

14.4 Quando da convocacdo para a apresentacao da documentacao comprobatéria, caso a OSC nao logre demonstrar a sua regularidade pelo rol
de documentos, existindo recursos direcionados para o projeto especifico, eles serdo revertidos para a universalidade do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA.

14.5 A Organizacao da Sociedade Civil - OSC selecionada para financiamento de projeto estd obrigada a divulgar de forma clara e objetiva, através
da imprensa, placas, impressos, folders, reunides, eventos, apresentacdes, entre outros, que o financiamento do projeto é feito através do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Presidente Prudente, divulgando a logomarca do CMDCA como parceiro.

14.6 No caso de aquisicao de bens mdveis, na eventualidade da OSC executante encerrar suas atividades, ou mudar os seus objetivos sociais, 0s
bens adquiridos com recursos repassados pelo FMDCA terdo a sua destinacao submetida a andlise do CMDCA, observada a legislacdo aplicavel.

14.7 O monitoramento e avaliagao das parcerias celebradas serdo feitos pelos Gestores de Parceria das respectivas secretarias (SAS, SEDUC e
SESAU) e pela Comissao de Monitoramento e Avaliacdo.

14.8 Para a prestagdo de contas da parceria, a OSC deverd observar o previsto na Lei Federal n? 13.019/2014 e MANUAL DISPONIBILIZADO
PELA SAS.

14.9 A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC que ndo iniciar seu projeto no cronograma previsto, sem justificativa aprovada pelo Gestor da
Parceria, perdera o financiamento;

14.10 Ao se inscrever Organizagdo da Sociedade Civil - OSC concorda automaticamente com a utilizacdo gratuita pelo CMDCA, de seu nome, voz,
imagem e trabalho escrito em qualquer meio de comunicacdo na forma impressa ou eletrénica para garantir o acesso a informacao de acordo com
a Lei N2 12.527 de 18 de novembro de 2011.

14.11 O ato de inscrigdo pressupde plena concordancia com os termos desde edital.

14.12 Integram o presente edital:
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Anexo | - REQUERIMENTO

Anexo Il - PLANO DE TRABALHO E DEMAIS PLANILHAS ORCAMENTARIAS

14.13 Os casos omissos serao dirimidos pela Comissao de Selecao e publicados através de Resolucao.
14.14 Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no Diario Oficial.

Presidente Prudente/SP, 01 de outubro de 2026.

ANDREIA DA SILVA SUBTIL

Presidente do CMDCA

ANEXO |

REQUERIMENTO

REQUERIMENTO DE ENCAMINHAMENTO DE PROJETOS PARA SOLICITACAO DE TERMO DE FOMENTO - FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE PRESIDENTE PRUDENTE.

A , devidamente inscrita no CNP) n2:

com sede na , hesse ato
representada pelo seu presidente , RG , CPF ,
vem mui respeitosamente, requerer junto ao Egrégio Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente a andlise e avaliagdo do
Projeto . (nome do projeto deve ser de forma especifica, clara, precisa, breve e concisa)
O projeto ora apresentado atende ao eixo , @ busca atender crianca e adolescentes do municipio de

Prudente Prudente/SP contribuindo assim para a promogao, garantia de defesa e atendimento de criangas e adolescentes.

1.
IDENTIFICACAO

NOME DO PROJETO:

EIXO DE ATUACAO:

MODALIDADE DA PROPOSTA:
() INOVADOR ( ) COMPLEMENTAR

2.
0OSC PROPONENTE DO PROJETO

Nome:

CNPJ Ne:

Registro no CMDCA n2: | Validade do Registro:

Endereco: | Ne: | Complemento:

Bairro: | Cidade: | Estado: | CEP:

Telefone:

Site:

e-mail:

Nome do Coordenador da OSC:

3.
RESUMO DAS INFORMAGOES DO PROJETO

A | Local/Endereco e Regidao de Atuacao do Projeto:

B | Objetivo Geral do Projeto:

N2 de Criancas Atendidas:
N2 de Adolescentes Atendidos:

D | Custo total para execucdo do Projeto: R$

E Duracao do projeto (n2 meses):
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F | Custo per capta/més R$

ANEXO Il
(Fazer em papel timbrado)
PLANO DE TRABALHO - Ano 2027

I - IDENTIFICAGCAO DA INSTITUICAO

NOME DA EXECUTORA:

CNPJ: Data da Inscricao CNPJ:

Endereco:

CEP: BAIRRO:

Tel. ()

E-Mail: Site:

Numero de Inscricio CMDCA:

Registro em outros Conselhos: (identificar)

Imével () Préprio () Cedido ( ) Alugado

Carga Horaria de funcionamento semanal:

Quantos dias na semana funciona a organizacao:

Areas das atividades preponderante e secundaria, de acordo com os artigos 12 e 22 da Lei
Federal Complementar n2187, de 16/12/2021.

Area da atividade preponderante:

() Area de Assisténcia Social

() Area de Saude

() Area de Educacéo

() Outros:

Area da atividade secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)
) Area de Assisténcia Social

) Area de Saude

) Area de Educacao

) Outros:

(
(
(
(

atureza da Organizacao da Sociedade Civil:
) De atendimento

) De assessoramento

) De defesa e garantia de direitos

)

N
(
(
(
() Outros:

O Estatuto Social esta de acordo com a Lei Federal n213.019/2014, regulamentada pelo Decreto Municipal 27.543/2016.
() Sim () Nao () Em adequacao - Justifique:

Il - APRESENTAGCAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
(Relatar um breve histérico da organizacao)

lll - IDENTIFICAGCAO DO SERVICO

() Assisténcia Social

() Protecao Social Basica

(') Protecao Social Especial - Média complexidade

() Protecao Social Especial - Alta complexidade
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() Saude

() Atencao Priméria a Saude

() Atencao Especializada em Saude (Secundaria) - Média Complexidade
() Atencao Especializada em Salde (Terciaria) - Alta Complexidade

() Educacao

() Educacao Basica (Educ. Infantil e Ensino Fundamental | e Il)

() Educagao de Jovens e Adultos (EJA);

() Educacgao Especial na perspectiva inclusiva;

() Educagdo Tecnolégica;

() Outros:

IV - IDENTIFICACAO DO OBJETO - MODALIDADE DE ATENDIMENTO:

Conforme Tipificacdo Nacional do Servicos Socioassistenciais - Resolugao N2 109 - CNAS.

PORTARIA N2 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017 - Politica Nacional de Atencao Basica
PORTARIA GM/MS N¢ 1.604, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023 - Politica Nacional de Atencdo Especializada em Saude.

PORTARIA N2 4,279, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2010.

Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional n2 9.394/1996.

V - IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DA ORGANIZACAO:

Nome completo do Coordenador:

Formacao:

Numero do Registro Profissional (quando houver):
Telefone do coordenador para contato: ()

E-mail do coordenador:

VI - JUSTIFICATIVA

(identificacao e qualificacdo da demanda)

Diagnéstico da realidade que sera o objeto das atividades.

A justificativa deve fundamentar a pertinéncia e relevancia do servico como resposta a uma demanda da sociedade.
Deve-se responder a questdo: por que executar o servigo?

Ressaltar os seguintes aspectos:

a) Problema social que o servigo pretende solucionar;

b) Impacto social do servico e as transformacdes positivas e duradouras esperadas;

c) Area geografica em que o servico se insere.

VIl - DESCRICAO DA META PACTUADA:
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Meta de atendimento direto mensal (n? de Criangas e Adolescentes):
Capacidade de atendimento mensal:

VIII - PUBLICO ALVO

Indicar o publico alvo conforme a natureza dos servicos, programas e projetos.
IX - OBJETIVO GERAL DO PROJETO

0 que a OSC pretende alcancar ao seu final. Deve ser escrito de forma clara, objetiva e sucinta. Este objetivo deve estar relacionado diretamente
ao0s servicos, programas e projetos de governo que a entidade pretende executar para o Municipio.

X - OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PROJETO

Sao aqueles relacionados ao objetivo geral que contribuirdo para a alteracao global da situacdo enfrentada, através das acdes que o servico
desenvolverd junto ao publico-alvo. Estdo necessariamente articulados ao Objetivo Geral. Os objetivos devem responder as expressdes: O QUE?
COMO? PARA QUE? OU PARA QUEM?

Resultados Esperados Profissionais

Envolvidos

Objetivos
Especificos

Metodologia /
Estratégias

Meta Periodicidade

Quantitativos Qualitativos

Xl - METODOLOGIA DE TRABALHO

E imprescindivel a descricdo detalhada das acdes que serdo desenvolvidas com o pUblico-alvo para alcancar os objetivos do Servico e os resultados
esperados. Descrever também as estratégias de participacdo dos usuérios na elaboracdo, execucdo, avaliacdo e monitoramento do servico
prestado.

METODOLOGIA DE AGAO DO PROJETO APRESENTADO

Trabalho a ser Local que sera Técnico Responsavel pelo Quando sera Como sera
Desenvolvido Desenvolvido Acompanhamento Desenvolvido Desenvolvido

XIl - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES.
Informar, as atividades a serem desenvolvidas semanalmente e mensalmente, observando os objetivos especificos registrados.

Atividades especificas do projeto

Dia da Carga Meses

Semana/Més Horaria 1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12

Atividade Periodicidade
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OBS: As atividades nao devem ser interrompidas durante os meses de janeiro, julho e dezembro.

Atividades especificas da 0SC

Dia da Meses

Semana/ Més

Carga

Atividade Horari
orarla 143 (2 |3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10 |11 |12

Periodicidade

X1l - ARTICULAGAO EM REDE

Identificar as instituicdes e/ou organizagdes com as quais havera articulacdo para o alcance dos objetivos propostos na execucdo do Servico, bem
como, a metodologia a ser utilizada para tal fim.

Instituicio/Orgéo Natureza da Interface Periodicidade Metodologia/ Como?

XIV - RESULTADOS ESPERADOS/AQUISICOES DOS USUARIOS
Descrever os resultados esperados com as a¢des propostas as criangas e adolescentes e suas familias.
XV - SUSTENTABILIDADE

Descreva as possibilidades de incorporacdo das acbes do projeto, apds o término de sua execucdo, pelas instituicdes envolvidas ou pela
comunidade.

XVI - RECURSOS HUMANOS (DO SERVICO)

Relacione todos os colaboradores incluindo prestadores de servicos (pessoa fisica ou juridica) que compde a OSC, destacar os profissionais que
serao remunerados pelo Termo.

Cargo: assistente social, psicéloga, diretor, coordenador, educador, servicos gerais. (mesmo termo descrito no holerite)
Formacao: Ensino Fundamental, Ensino Médio ou Ensino superior ex: Servico Social, Psicologia, Administracdo, Direito, Pedagogia.
Carga Horaria Semanal: o nimero de horas semanal do profissional na OSC.

Custo Anual do Funcionario para OSC e Vinculo, Corresponde a: 12 meses de saldrio, 1/3 férias, 1392 salario, vale-transporte, vale-refeicao e
encargos sociais como FGTS, INSS.

% a ser pago com a Fonte de Financiamento: Qual o percentual que serd pago durante a parceria e qual fonte de financiamento.

Quantidade Cargo Formacio fl?):g:ia Custo Anual* do % a ser pago com a Fonte de
(unitario) 9 ¢ Funcionario e vinculo Financiamento
Semanal
01 Psicopedagogo Pedagogia 40 horas R$ 35.000,00_CLT 100% FMDCA
0,

oL Nutricionista Nutricao 40 horas R$'35.000,00_CLT 3802 Ehellgu(f’sos Préprios
01 . NI R$ 35.000,00 CLT 50% FMDCA

Educador Social Educacao Fisica 40 horas 50% Recursos Proprios
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01 R$ 40.000,00_CLT 50% Municipal
Coordenador Administracao 40 horas 30% Estadual

20% Recurso Préprio

01 Assistente Social Servico Social 30 horas R$ 35.000,00_CLT 100% Municipal

01 R$ 35.000,00_CLT 50% Municipal

Psicélogo Psicologia 40 horas 50% Federal

Quantidade de Funciondrios:

Quantidade de Funcionarios com Pés-Graduacéo:
Quantidade de Estagiarios:

Quantidade de Voluntarios:

Valor a ser gasto de Recursos Humanos (CLT) no ano com recursos da parceria.

CARGO Valor Anual Quantidade
1 Psicopedagogo R$ 35.000,00 1
1 Educador Social R$ 17.500,00 1
1Nutricionista R$ 17.500,00 1
Total R$ 70.000,00 3

XVII - RECURSOS DA OSC SEREM UTILIZADOS

ESTRUTURA FiSICA: descrever a estrutura fisica onde serdo realizadas as acdes

RECURSOS MATERIAIS DISPONIVEIS: descrever os recursos materiais que serao utilizados nas agoes.

XVIII - TRABALHO SOCIAL REALIZADO

() Articulacdo da rede socioassistencial (reunides com a rede, estabelecimento de contatos, fluxos de informacdes, encaminhamentos,
procedimentos, estratégias p/ unificar procedimentos conforme SUAS).

() Articulacao Intersetorial.
() Reunides de equipe para troca de informagdes, estudos e planejamento das agdes.

() Oferta e referenciamento de servico especializado considerando a realidade do territério (dados de vigilancia socioassistencial, possibilidades de
participagao de usuarios e outros).

() Promocao da participacao dos usuarios no planejamento e avaliacdo das acdes dos servicos

() Producdo de material socioeducativo (para dar concretude as atividades coletivas/comunitérias, sensibilizar a comunidade para algumas
questdes, mobilizar para a realizacdo de eventos ou campanhas.

() Fornecimento de informacdes e dados para o érgdo gestor (para subsidiar elaboracdo do Plano Municipal; planejamento, monitoramento e
avaliacdo dos servicos; alimentacao dos sistemas de informacdo do SUAS).

() Reunides com a equipe da rede em geral, para troca de informagdes, com discuss0es de casos e acompanhamento dos encaminhamentos
realizados nas unidades referenciadas.

XIX - AVALIACAO E MONITORAMENTO

O que sera Avaliado? Como sera Avaliado? Qual a Periodicidade? Quais Instrumentais?
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Presidente Prudente, de de20__ .

Coordenador OSC Presidente da 0OSC

XXIV - PLANILHAS ORCAMENTARIAS - 202X__

RECURSOS FINANCEIROS PREVISTOS

(Os recursos deverdo ser totalizados de acordo com o servigo executado - Por exemplo, quem executa servicos de Protecdo Béasica e de Protecdo
Especial, os recursos deverao estar divididos corretamente de acordo com os gastos executados, NAO sendo possivel o mesmo valor estar nas
duas acoes).

COFINANCIAMENTO

PROGRAMAs | Municipal Estadual Federal Privado

TOTAL
FEAS - | Enas | FnDca | ENAS - | Empresa | PesSsoa
Emenda Emenda Fisica

FMAS | FMDCA | Emenda | FEAS | FEDCA Proprio

Protecao
Social Basica

Protecao
Social
Especial
Média
Complexidade

Protecdao
Social
Especial Alta
Complexidade

TOTAL

OBS: Excluir os itens nao utilizados

Presidente Prudente, ___de de___

Presidente da OSC

RECURSOS FINANCEIROS A SEREM APLICADOS

COFINANCIAMENTO

GRUPO DE Municipal Estadual Federal Privado
DESPESAS

Total
FMAS | FMDCA | Emenda | FEAS | FEDCA | FEAS - | Enas [ EnDca | FNAS - | Empresa 'F:fsslz‘:a

Emenda Emenda Proprio

BENS E
MATERIAIS
PERMANENTES

DIVERSOS

GASTOS
ADMINISTRATIVOS

GENEROS
ALIMENTICIOS
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LOCACAO

MANUTENCAO

MATERIAL MEDICO
E HOSPITALAR

MATERIAIS

RECURSOS
HUMANOS

SERVICOS DE
TERCEIROS

UTILIDADES
PUBLICAS

TOTAL

OBS: Excluir os itens nao utilizados

Presidente Prudente, ___de

Presidente da OSC

de___

DEMONSTRATIVO DE DESPESAS

GRUPO DE
DESPESAS

CATEGORIA DE DESPESAS

ESPECIFICACAO DE DESPESAS

BENS E MATERIAIS

Bens e Equipamentos de
Informatica

Ex: computador, impressora.

PERMANENTES s

Outros Bens e Materiais Ex: geladeira, freezer, ar condicionado, armario, mesa, cadeira.

Permanentes

Descartaveis Ex:

Utensilios Gerais Descartaveis Copos, pratos e talheres, papel aluminio, toalhas de papel
DIVERSOS : - Utensilios Gerais: garfo, faca, colher, potes, peneira,

Uniformes para Usuarios if PP . h |

Gas GPL Ur)l ‘ormes para Usuarios: camiseta, shorts, calga, sapato.

Gas GPL: P90, P45,P20, P13, P5

Combustivel Ex: etanol, gasolina, diesel (Modelo e Placa)

GASTOS Material de expediente Ex: Material escritério: lapis, caneta, Caderno, grampos, marca texto...

ADMINISTRATIVOS

Seguros

Veiculo (modelo e Placa)

Viagens

Ex: hotel/ aéreas/passagem rodoviarias

GENEROS
ALIMENTICIOS

Géneros Alimenticios

Ex:

Secos: Arroz, feijao, macarrao.

Proteinas: Bovina, suina, aves, peixes

Verduras, Legumes e Frutas:alface, rdcula, agrido, batata, cebola
Bebidas: refrigerante, sucos.

Frios e Laticinios: iogurte, mussarela, presunto, linguica, salsicha.

LOCACAO

Imével

Ex: Casa para execugao do servigo

Veiculos

Ex: Modelo e Placa
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Equipamento de Informética Ex: Computador, Impressora
MANUTENCAO Predial e Imobiliario Ex: Lampadas, cimento, fios, veda rosca.
Veiculos Ex: pneu, bateria
MATERIAL MEDICO E
HOSPITALAR Medicagao Ex: dipirona, novalgina
(Servico de ¢ s dip ! 9
Acolhimento)
Ex:
Material de higienizacdo e limpeza | Higiene Pessoal: sabonete, hidratante, Shampoo.
Produtos de Limpeza: sabdo em P6, desinfetante, alcool.
MATERIAIS Material didatico Ex: Jogos pedagdégicos, cartolina, EVA.
. . Ex: Bolas de Basquete; futebol, vdlei. cones, troféus, medalhas, cordas,
Material esportivo A
petecas, arcos, bambolés,coletes.
139 Salario
Aviso Prévio
Estagidrios
Férias
FGTS
RECURSOS GratificacOes Ex: o ) o
HUMANOS Fun.C|on.ar|os que serao pagos com recurso da Parceria: Psicopedagogo,
INSS cozinheira, motorista, estagiarios.
IRRF
Multa Resciséria FGTS
Salérios
Vale Alimentagao
Vale Refeicdo
(F?utros SF?rivu;os De Terceiros Ex: Professor de Danca, Capoeira, Judd, Vale Transporte usuario,
SERVICOS DE €ssoa Fisica
TERCEIROS ; ;
Outros Ser,w.(;os De Terceiros Ex: Professor de Danca, Capoeira, Judd, Educador Social
Pessoa Juridica
Agua E Esgoto N2 RGI
UTILIDADES Energia Ne UC
PUBLICAS Internet
Telefones Ne
TOTAL

OBS:

e Em especificacdo do produto nao utilizar os termos reticéncias, etc, entre outros.

e Todo item que for utilizar que nao constar na tabela acima, entrar em contato.
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e Excluir os itens nao utilizados

Presidente Prudente, ___ de de_

Presidente da OSC

PLANO DE APLICACAO

VALOR
GRUPO DE CATEGORIA DE
DESPESAS DESPESAS JAN | FEV | MAR |ABR | MAI |[JUN |JUL [AGO |SET |OUT |NOV |(DEZ | ASER
GASTO
Bens e
Equipamgntosde R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ | R$ R$ R$ R$ R$ R$
BENS E MATERIAIS | 'nformatica
PERMANENTES Outros Bens e
Materiais R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Permanentes
Descartaveis R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Utensilios Gerais | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ | R$ R$ R$ R$ R$ R$
DIVERSOS )
Uniformes para
Usuarios R¢ |R$ [R$ [R$ |R$ |[R$ |R$ [R$ |R$ |R$ |[R$ |R$ |[R$
Combustivel R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS
Material de
GASTOS expediente R¢ |R$ |R$ [R$ |R$ |R$ |[R$ [R$ [R$ |R$ |R$ |R$ |R$
ADMINISTRATIVOS
Seguros R$ [R$ R$ R$ R$ R$ [R$ |R$ R$ R$ R$ R$ R$
Viagens R$ |R$ |[R$ |R$ |R$ |Rs |[R$ |R$ |R$ |[R$ |R$ |R$ |R$
GENEROS Géneros
ALIMENTICIOS Alimenticios R$ |R$ [R$ |R$ [R$ |R$ |R$ |R$ |[R$ |R$ |R$ |R$ |R$
5 Imével R¢ |R$ [Rs |R$ |[R$ |R$ |R$ |R$ |R$ |R$ |R$ |R$ |Rs
LOCACAO
Veiculos R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Equipamento de
Informatica R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ | R$ R$ R$ R$ R$ R$
MANUTENGCAO Predial e
Imobiliario Ré |R$ |R$ [R$ |R$ |R$ [R$ [R$ [R$ |R$ |R$ |R$ |R$
Veiculos R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
MATERIAL MEDICO
E HOSPITALAR . s
(Servico de Medicacao R$ | R$ R$ R$ R$ R$ |R$ |R$ R$ | R$ R$ R$ R$
Acolhimento)
Material de
higienizagéo e R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ | R$ R$ R$ R$ R$ R$
limpeza
MATERIAIS
Material didatico | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ | R$ R$ R$ R$ R$ R$
Material esportivo | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
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139 Salério R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Aviso Prévio R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Estagiarios R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Férias R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
FGTS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Gratificacoes R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
RECURSOS
HUMANOS INSS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
IRRF R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
vultaRescisria \gs |ms |Rs |Rs |Rs |Rs [Rs [Rs [Rs [Rs |Rs |Rs |Rs
Saldrios R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

Vale Alimentacao | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

Vale Refeicdo R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

Qutros Servicos

De Terceiros R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
SERVICOS DE Pessoa Fisica
TERCEIROS Outros Servigos

De Terceiros R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ | R$ R$ R$ R$ R$ R$

Pessoa Juridica

Agua E Esgoto R$ [R$ |R$ R$ R$ |R$ |R$ |R$ R$ | RS R$ R$ |Rs
UTILIDADES Energia R$ R [R$ [R$ |R$ |R$ |R$ |Rs RS [R$ |R$ |Rs |Rs
PUBLICAS Internet R¢ |[Rs |Rs R$ |[R$ |R$ |R$ |R$ [R$ |R$ |R$ |R$ [R$

Telefones R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL R¢ |R$ [R$ [R$ |R$ |[R$ |R$ [R$ |R$ |R$ [R$ |R$ |[R$

OBS.:

1-Considerar os meses e nao quantidade de parcelas;
2-Provisionar férias e décimo terceiro;

3-Nao alterar as informacoes do Grupo de Despesas;
4-Ndo alterar as informacoes da Categoria de Despesas;
5-Nao inverter a ordem Grupo de Despesas;

6-Nao inverter a ordem Categoria de Despesas,
7-Excluir as OBS.

Presidente Prudente, ___de de___

Presidente da OSC

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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GRUPO DE DESPESAS TOTAL
BENS E MATERIAIS PERMANENTES R$
DIVERSOS R$
GASTOS ADMINISTRATIVOS R$
GENEROS ALIMENTICIOS R$
LOCACAO R$
MANUTENCAO R$
MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR R$
MATERIAIS R$
RECURSOS HUMANOS R$
SERVICOS DE TERCEIROS R$
UTILIDADES PUBLICAS R$

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - Equipamentos e Material Permanente

Material/Equipamento Quantidade Valores
Total
Presidente Prudente, _, de de 20

Presidente da OSC

Cédigo identificador: 472a19df-6eb2-4acb-b439-5b2d4faccldd

RESOLUGCAO CMI N2 21-2026 - APROVA VALOR PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA CRIACAO E MANUTENCAO
DA PLATAFORMA PARA FINANCIAMENTO DE PROJETOS VIA DESTINACAO DIRETA (CHANCELA)

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE PRESIDENTE PRUDENTE, o uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, conforme
estabelecido em reunido ordinaria deste Conselho, realizada no dia 29 de setembro de 2026 e de acordo com a decisao da plenaria, resolve:

Artigo 12 - Fica aprovado o valor de até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) como referéncia orcamentdaria para a contratacdo de empresa
especializada no desenvolvimento de plataforma web destinada ao gerenciamento da inscrigdo, andlise, aprovacao, divulgagdo e acompanhamento
da captagao de recursos de projetos apresentados por Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs), mediante chancela do CMI, em conformidade com a
Lei Federal n? 14.692, de 23 de outubro de 2023, e observados os tramites regulamentares do processo legal de compras e licitacoes.

Artigo 22 - Este valor equivale a 50% do total a ser gasto com a contratacdo, que serd realizada em conjunto com o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA), por meio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (FMDCA).

Artigo 32 - Os valores descritos no artigo 12 serdo financiados com os recursos do Fundo Municipal do Idoso.
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Artigo 42 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Presidente Prudente/SP, 29 de setembro de 2026.
MARINA APARECIDA ALVES GRECCO

Presidente do CMI

Cédigo identificador: 8317857b-9bc3-4a68-80be-543e0ae204ed

RESOLUGAO CMI N2 22-2026 - APROVA INSCRICAO DE ENTIDADES 5

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE PRESIDENTE PRUDENTE - CMI, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, conforme
aprovado em reunido ordindria no dia 29 de setembro de 2026, resolve:

Artigo 12 - Fica aprovado o Atestado de Registro e de Funcionamento das organizacdes abaixo relacionadas:
e Associacdo Assistencial Projeto Corrente do Bem (CNPJ n. 38.972.138/0001-25);
e Associacao de Incentivo a Vida - APIV (CNPJ sob o n2. 67.662.536/0001-43);
e Casa de Repouso Lar Doce Lar (CNPJ sob o n2. 15.033.399/0001-84);

Artigo 22 - Os atestados tém validade de 1(um) ano a partir da data de publicacdo.
Artigo 32 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Presidente Prudente/SP, 29 de setembro de 2026.

MARINA APARECIDA ALVES GRECCO

Presidente do CMI

Cédigo identificador: 0f77cf4d-ca22-477f-93a7-68c8a2b2e730

RESOLUCAO CMI N2 23-2026 - COMISSAO DE SELECAO DE PROJETOS - EDITAL FMI 2026

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE PRESIDENTE PRUDENTE - CMI, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, de acordo
com aprovacdo em reunido ordinaria em 29 de setembro de 2026, resolve:

Artigo 12 - Fica formada a Comissao de Selecao de Projetos Edital FMI 2026, que avaliard os projetos que poderdo receber recursos do
Fundo Municipal do Idoso - FMI, por meio do Edital de Chamada Publica a ser publicado em 2026, que serao desenvolvidos pelas Organizacdes de
Sociedade Civil (OSC’s) e/ou pelas Organizacdes Governamentais (OG’s) com inscricao neste conselho, conforme abaixo relacionadas:

e Alessandra Biembengut Ferreira de Azevedo (Gestao Publica)

Andreia da Silva Subtil (Gestao Publica)

Carlos Migotto (Sociedade Civil)

Cleusa da Silva Cardoso (Sociedade Civil)

Luzia Fabiana Sales Macedo (Gestao Publica)
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e Maria Auxiliadora Martins Mendonca (Gestdo Publica)

e Marina Aparecida Alves Grecco (Gestao Publica)

Artigo 22 - Ficam designados para suporte e assessoramento técnico os gestores de parcerias dos projetos financiados pelo FMI/GEPAI, conforme
abaixo relacionado:

e Aline Lemos dos Santos Barracar (Assisténcia Social)

e Karen Alves Barcelos (Saude)

e Simone Tomiazzi (Educagao)

Artigo 32 - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao
Presidente Prudente/SP, 29 de setembro de 2026.
MARINA APARECIDA ALVES GRECCO

Presidente do CMI

Cddigo identificador: 672e8086-8408-4e27-9376-7a0bf7c4fe93

RESOLUCAO CMI N2 24-2026 - COMISSAO DE 12 INSCRICAO
O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE PRESIDENTE PRUDENTE - CMI, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, resolve:

Artigo 12 - Fica criada a Comissao de Trabalho para a Primeira Inscricdo, para avaliacao de pedidos de inscricdao de Organizagdes de
Sociedade Civil (OSC’s) e Organizacbes Governamentais (OG’s) para o biénio 2026/2027, com a seguinte composicao:

Carla Regiane Diana;

Cleusa da Silva Cardoso

Karen Alves Barcelos

Luzia Fabiana Sales Macedo;

Artigo 22 - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Presidente Prudente/SP, 29 de setembro de 2026.
MARINA APARECIDA ALVES GRECCO

Presidente do CMI

Cédigo identificador: b86aa625-9ca3-4d8c-ab5b-8b918b038a5a

RESOLUGAO CMI N2 25/2026 - EDITAL DE CHAMADA PUBLICA DE PRESIDENTE PRUDENTE N2 10/2026 FMI

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE PRESIDENTE PRUDENTE, no uso de suas atribuicdes como érgao colegiado, paritario e deliberativo,
responsavel pela gestao do Fundo Municipal do Idoso - FMI, e:
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CONSIDERANDO a Lei Federal n? 10.741, de 12 de outubro de 2003, que institui o Estatuto da Pessoa Idosa;

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 12.213, de 20 de janeiro de 2010, que institui Fundo Nacional do Idoso;

CONSIDERANDO o Art. 367, da Lei Municipal n® Lei n° 5.005/97, que dispde sobre Conselho Municipal do Idoso, e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n? 7.586/2011, que cria o Fundo Municipal do Idoso, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 24.031/2013;
CONSIDERANDO a Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, que institui o Marco Regulatdrio das Organizacdes da Sociedade Civil (MROSC);

CONSIDERANDO as diretrizes do Envelhecimento Ativo da Organizacao Mundial da Saltde (OMS) e as deliberacdes da V Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa ocorrida em 29/03/2019; e

CONSIDERANDO a decisdo da Plenaria do dia 29/09/2026;
RESOLVE:

Estabelecer Edital de Chamamento PUblico para selecdo de propostas de projetos complementares e/ou inovadoras as politicas publicas municipais
existentes para compor Banco de Projetos apresentadas por Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) e por Organizacées Governamentais (OG), as
quais poderao ser financiadas com recursos do Fundo Municipal do Idoso (FMI), por meio da celebracdo de Termos de Fomento, desde que estejam
em consonancia com as diretrizes da politica para a pessoa idosa do municipio de Presidente Prudente e com o Plano de Acdo e de Aplicacao de
Recursos do FMI, e em conformidade ainda com a legislacao vigente.

CAPITULO |
1 - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital de Chamamento Publico a selecdo de propostas de projetos, apresentadas por Organizacles da Sociedade
Civil (OSC) e por Organizagdes Governamentais (OG), as quais poderdo ser financiadas com recursos do Fundo Municipal do Idoso - FMI, por meio
da celebracdo de Termos de Fomento.

1.2. Para fins deste Edital, entende-se por projeto o conjunto de agdes inovadoras e/ou complementares as politicas publicas municipais de
promocdo, protecao e de defesa de direitos da pessoa idosa a serem desenvolvidas no municipio de Presidente Prudente, por no minimo 01 (um)
ano, tendo como prioritérias aquelas em situacao de vulnerabilidade, em conformidade com o preconizado pelo Estatuto da Pessoa Idosa, ndo
podendo ser financiadas as politicas plblicas de acdo continuada.

1.3. Considera-se pessoa idosa aquela com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em conformidade com o art. 12 do Estatuto da pessoa
Idosa.

CAPIiTULO Il
2 - DAS LINHAS DE ACAO PARA FINANCIAMENTO

2.1. Para participar deste Edital de Chamamento Publico a proponente - Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, ou Organizacdo Governamental,
deverd apresentar proposta de projeto dentro de uma das respectivas linhas de acéo discriminadas a seguir:

Eixo | - Assisténcia Social e Garantia de Direitos

e Desenvolver acdes para o desenvolvimento e aprimoramento de servicos que tenham por base a Protecdo Social Bésica a Pessoa ldosa
através do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

e Desenvolver agOes para o desenvolvimento e aprimoramento de servicos que tenham por base a Protecdo Social a Pessoa Idosa por meio
de Servico de Protecdo Social Especial para a Pessoa Idosa e sua Familia;

e Desenvolver agdes para o desenvolvimento e aprimoramento de servigos que tenham por base a Protecao Social Especial de Alta
Complexidade a Pessoa Idosa por meio dos Servicos de Acolhimento Institucional (Casa Lar e Abrigo) e Servico de Acolhimento em
Republica;

e Desenvolver acdes de participacdo social e cidadania que tenham por objetivo o atendimento a populacao idosa em situacao de rua;
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e Desenvolver acdes de capacitacdao para gestao do servico com acdes voltadas a defesa dos direitos da pessoa idosa.
Eixo Il - Saude
e Desenvolver acdes de suporte aos cuidados de salde da pessoa idosa;

e Desenvolver acdes para o cuidado da pessoa idosa fragil por meio de reabilitacdo, acées de base comunitéria, formacao e capacitacdo
para cuidadores e familiares de pessoas idosas acometidas por doencas crénicas degenerativas;

e Desenvolver agdes para garantia de seguranca alimentar da populagao idosa com alto grau de vulnerabilidade.

e Desenvolver acdes de tratamentos complementares - exclusivamente os englobados nos procedimentos de Préticas Integrativas e
Complementares (PICs) do Sistema Unico de Sadde (SUS) - para pessoas idosas
com doencas cronicas diagnosticadas, tendo como foco os territérios com insuficiéncia de oferta publica.

Eixo Ill - Educacao, Cultura, Esporte e Lazer

e Desenvolver acdes para o envelhecimento digno e saudavel com inclusao social;

e Desenvolver acles de lazer, cultura, educacdo, moda, gastronomia, cidadania, com ou sem ocupacao de espacos publicos, mas com o
envolvimento da comunidade e que valorizem o registro da meméria e a transmissdo de conhecimento entre geracoes;

e Desenvolver agoes de valorizagao da cultura para a populagao idosa em situagao de vulnerabilidade.

Eixo IV - Trabalho
e Desenvolver a¢des para o envelhecimento digno e saudavel com inclusao social e produtiva da pessoa idosa.
e Desenvolver agdes para fomentar oportunidades para reinsercdo da Pessoa Idosa no mercado de Trabalho

Eixo V - Apoio as Instituicoes de Longa Permanéncia para Idosos - ILPI, e servicos especializados para Pessoa Idosa, do municipio
de Presidente Prudente, sendo:

e Capacitacdo para os profissionais que atendem nas ILPI e servigos especializados do municipio de Presidente Prudente.

e Capacitacdo de equipe de atendimento das ILPI e servicos especializados no que se refere a utilizacdo de tecnologias assistivas
("Tecnologia Assistiva é uma darea do conhecimento de caracteristica interdisciplinar, que engloba produtos, recursos, metodologias,
estratégias, praticas e servicos que objetivam promover a funcionalidade, relacionada a atividade e participacdo de pessoas com
deficiéncia, incapacidades ou mobilidade reduzida, visando sua autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdo social").

e Acdes que visem ampliar a capacidade funcional e de participacao cidadad das pessoas idosas institucionalizadas no espaco urbano.

e Acbes de lazer, cultura ou educacdo dentro das instituicbes de longa permanéncia que tenham como publico alvo a pessoa idosa,
institucionalizada ou ndo, estimulando o convivio social dentro da instituicdo, promovendo 0 acesso aos que possuem mobilidade reduzida.

e Aquisicdo de equipamentos para as ILPI e servicos especializados para pessoas idosas do municipio de Presidente Prudente contendo plano
de intervengao, motivos da aquisigao.
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Eixo VI - Prevencao e enfrentamento a violéncia contra a pessoa idosa

e Promocao de campanhas de: sensibilizacdo e prevencdo a violéncia contra a pessoa idosa; superacdo de situacdes de violagdo de direitos
e acesso aos servicos de apoio e protecao a pessoa idosa.

e Atendimento especializado e tempordrio a pessoas idosas em situacdo de violacdo de direitos, que necessitam de cuidados especificos,
além das possibilidades de seus familiares.

e Empoderamento da pessoa idosa em situagdo de violagao de direitos, por meio de acdes educativas, de geragao de renda e mediacao de
conflitos.

e Sensibilizacdo de familiares e pessoas de apoio a pessoa idosa, visando a prevencao e superacao de situacdes de violacao de direitos.

e Promocao de acdes de conscientizacdo e informacdo para prevenir ocorréncias de abusos financeiros, econémicos, psicoldgicos ou fisicos
contra a pessoa idosa.

e Desenvolver acdes de valorizacao, respeito e cuidado da pessoa idosa, de prevengao a violéncia, superacao de situagdes de violagao de
direitos e acesso aos servicos de apoio e protecao a pessoa idosa;
CAPITULO IlI
3-DA INSCRICI:\O E DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAC[\O
3.1. As inscri¢des deverdo ser efetuadas no periodo e local abaixo descrito:

3.1.1. Periodo: 01/10/2026 até as 15:00 horas do dia 30/10/2026;

3.1.2. Local: CASA DOS CONSELHOS, sito na Rod. Comendador Alberto Bonfiglioli, 2.700 Jardim Itaipu, Presidente Prudente/SP, mediante protocolo
emitido pelo CMI.

3.2. As 0SC proponentes devem obedecer ao ordenamento legal da Lei Federal, n® 13.019/2014, além de estar estabelecidas no municipio de
Presidente Prudente, deverdo estar devidamente REGISTRADAS no CMI, no minimo ha 01 ano, e ndo possuirem quaisquer impedimentos legais
para celebrar parceria com a Administragdo Publica.

3.3. Serdo desconsideradas as propostas de projetos com o mesmo objeto, assim entendidas aqueles que possuem o mesmo publico/beneficiario,
mesmas atividades e mesmo local de atuacao de servico ou de programas ja em execucao pela OSC proponente com outro financiamento publico
especifico junto a Administracdo Publica.

3.4. O publico-alvo das propostas deve ser preferencialmente as pessoas idosas em situacdo de vulnerabilidade social.

3.5. Para efeitos gerais de analise de vulnerabilidade serdo consideradas as propostas que atenderem, sem prejuizo de outra caracterizacao de
vulnerabilidade especificada pela proponente, em sua proposta de projeto:

a) Pessoa idosa inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CADUNICO;

b) Pessoa idosa beneficiaria do Beneficio de Prestacao Continuada (BPC).

3.6. As propostas apresentadas devem ser inovadoras e/ou complementares as politicas pUblicas existentes no municipio de Presidente Prudente.
3.7. Cada OSC ou OG podera apresentar apenas 01 (um) projeto podendo ser:

3.7.1 - Implantacdo de novo servico - Inovador;

3.7.2 - Qualificagcdo de um servico ja existente - Complementar;

3.8. As propostas deverdo prever a duracao até 31/12/2027, podendo ser renovadas por igual periodo dependendo da avaliacdo do Gestor da
Parceria e a disponibilidade financeira do FMI.

3.9. Em hipdtese alguma, os projetos selecionados neste Edital poderdo cobrar pelos servigos disponibilizados a pessoa idosa na execugao do
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projeto.
4 - DO REGISTRO NO CMI

4.1. As propostas apresentadas por OSC e por OG sé serdo consideradas se a organizacdo proponente estiver devidamente registrada e com
programas de atendimento a pessoa idosa inscritos no CMI ou que aquelas que apresentarem o protocolo de solicitacdo de registro, de acordo com
o0 art. 48 do Estatuto do Idoso e com as resolugdes do CMI que versam sobre registro.

4.2. O registro referido no caput deve estar vigente ou em andlise para renovacao.

4.3. Em caso de nao aprovacao do registro ou da sua renovagao pelo CMI, a proposta de projeto apresentada neste Edital serd automaticamente
desclassificada.

CAPITULO IV

5 - DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

5.1. Para participar deste chamamento publico, a proponente devera apresentar os seguintes documentos:

a) Requerimento (anexo I);

b) Plano de Trabalho e Planilhas Orcamentdrias (anexo Il);

¢) Comprovante de registro no CMI, atualizado;

d) CNPJ atualizado.

5.2. Os projetos apresentados e seus anexos nao serao devolvidos, independentemente do resultado.

5.3. Os projetos que preveem aquisicdo de material permanente deverdo apresentar 03 (trés) orcamentos, de cada item a ser adquirido.
5.4. Somente sera permitida a aquisicao de material permanente quando esta estiver relacdo com a proposta apresentada.

5.5. O CMI fard publicar até 05 dias corridos ap6s o encerramento do prazo para recebimento dos projetos, no Diario Oficial e Sitio Oficial da
Prefeitura Municipal a lista dos projetos que serdo submetidos a Comissdo de Selecdo previamente designada pelo CMI.

5.5.1. A organizagdo cuja proposta ndo constar na relagdo publicada deverd informar o CMI no prazo méximo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da
data da referida publica¢do no DO.

5.5.2.Na hipdtese de que trata o item 5.5.1 o CMI publicara nova relacdo das propostas apresentadas.
5.5.3. Ndo serao consideradas as propostas apresentadas fora do prazo, do local e dos horarios estabelecidos neste Edital.

5.6. Os documentos solicitados deverdao obedecer rigorosamente aos modelos deste Edital, indicados nos respectivos anexos, sendo o ndo
cumprimento motivo de andlise e possivel eliminagcdo na fase de habilitagao.

5.7. Os documentos solicitados deverdo ser apresentados seguindo a ordem da numeracéao dos anexos, em 1 (uma) via original impressa
dentro de envelope lacrado, contendo em sua parte frontal e externa os dizeres abaixo:

AO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO - CMI
COMISSAO DE SELECAO - CHAMAMENTO PUBLICO FMI 2025
PROPOSTA (Nome do Projeto):

ORGANIZAGAO:

CNPJ:

ENDERECO:

5.8. O envelope lacrado com os documentos solicitados deverd ser entregue e protocolado presencialmente na Secretaria-Executiva do CMI
(Conselho Municipal do Idoso), localizada na Fundacdo Inova Prudente (Rod. Comendador Alberto Bonfiglioli, 2700 - Jardim Itaipu), no periodo
especificado no cronograma deste Edital, das 09hs as 15hs, de 22 a 62 feira, exceto em feriados e pontos facultativos.
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CAPITULO V
6 - DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

6.1. A proposta de plano de trabalho deverd seguir, obrigatoriamente, os modelos anexados neste Edital, sob risco de eliminacdo na fase de
habilitagcdo se descumpridos, devendo conter as seguintes informacdes:

a) A proposta de plano de trabalho deverd conter a apresentacdo do projeto proposto e da organizacdo, o objeto, a vigéncia, a justificativa da
importancia do projeto para a tematica, de que modo que a proposta se enquadra no eixo e na linha de acdo selecionada deste Edital, os objetivos
e abrangéncia territorial e publico-alvo, quais atividades serdo desenvolvidas e sua metodologia de execucao, as metas e os indicadores, o quadro
de recursos-humanos proposto, as despesas necessarias e a previsdo de receitas;

b) Articular o objetivo do projeto proposto com a realidade da pessoa idosa com as atividades planejadas, as metas, seus indicadores, a equipe de
trabalho proposta e os materiais a serem adquiridos;

¢) Especificar os materiais permanentes a serem adquiridos, quando houver estreita necessidade deles para a execu¢ao do projeto, comprovando-
se a sua imprescindibilidade e economicidade para o projeto proposto e que a OSC possui condicdes técnicas e financeiras para a sua utilizacdo,
manutencdo, conservagao e funcionamento, capacidade que também devera ser autodeclarada.

d) Informar a existéncia de parcerias em desenvolvimento com o poder publico - municipal, estadual ou federal. Tal informacdo também serd
verificada pela SAS, quando da andlise de viabilidade técnica, prévia a celebragdo da parceria.

e) Especificar se a execucdo do projeto proposto serd realizada em equipamentos pUblicos do municipio de Presidente Prudente. E necessario
observar, que se aprovada a proposta, a proponente devera apresentar a anuéncia do érgdo responsavel pelo equipamento publico.

6.2. A proposta devera detalhar as despesas mensais no orcamento total.

6.2.1 As propostas que ndo apresentarem todos os itens listados neste artigo, ou em desacordo com o formato, ndo serdo submetidas a andlise.
CAPITULO VI

7 - DAS DESPESAS

7.1. Na elaboracao da proposta, a proponente devera observar as despesas vedadas pelo art. 45 da Lei Federal n® 13.019/2014, e ndo serdo
permitidas despesas com recursos FMI:

a) Fora do municipio de Presidente Prudente, exceto as despesas com materiais e servicos que comprovadamente sejam de preco menor do que
dos fornecedores do Municipio de Presidente Prudente;

b) Com o pagamento, a qualquer titulo, ao servidor ou ao empregado publico de qualquer esfera de governo, integrante de quadro de pessoal de
6rgao ou entidade publica ou parente de dirigente da OSC de até quarto grau consanguineo ou afim, inclusive por servicos de consultoria ou de
assisténcia técnica;

¢) Com taxas bancérias, multas, juros ou correcdo monetdria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, salvo se tratar
de encargos de mora comprovadamente decorrentes unicamente de atraso na liberacado de repasses por culpa exclusiva da administracao publica;

d) Com publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo ou de orientacao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades, servidores publicos, representantes ou dirigentes da OSC parceira;

e) Que ndo guardem nexo de causalidade com a execucao do objeto, ainda que em carater de emergéncia;

f) Com ornamentacdo e cerimonial;

g) Com téxi, locacdo de veiculos, combustivel e estacionamento para funcionérios da administracao da OSC, exceto para atividades que se limitem
a visitas ao domicilio dos beneficidrios ou para o local de realizacdo do projeto, quando este for diverso da sede da OSC, bem como para veiculos
utilizados pelos beneficiarios do objeto da parceria.

7.2. As despesas com remuneracdo da equipe de trabalho deverdo:

a) Estar detalhadas na proposta apresentada, conforme modelo dos Anexos deste Edital;

b) Ser proporcionais ao tempo dedicado a parceria;

¢) Ser compativeis com o valor de mercado e observar os acordos e as convencdes coletivas de trabalho; e,

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, alterada pela Lei n? 14.063/2020

_ Assinado digitalmente por RODRIGO E SILVA BRAMBILA:41633374823

¢ DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Presencial; 15055927000104; Secretaria da Receita Federal do Brasil -
© RFB; RFB e-CPF Al; (em branco), CN=RODRIGO E SILVA BRAMBILA:41633374823

Date: 2026-10-01T08:30:00-0300




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIiPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE Icp

Prefeitura Municipal de Presidente Prudente-SP Brasil
Diario criado pela Lei Municipal 9.118/2016 %3:)
www.presidenteprudente.sp.gov.br
Presidente Prudente, 01/10/2026 Edicdo n? 2123/Ano IX Pagina 31

d) Nos casos em que a remuneracdo for parcialmente paga com recursos do FMI, ser discriminadas em meméria de calculo de rateio da despesa
para fins de prestagao de contas, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

7.3. As despesas das concessiondrias de energia, dgua, gas, telefone, internet e similares deverdo acompanhar informacdo de utilidade
quantitativa e qualitativa ao objeto do projeto, visando a garantia de transparéncia na prestacao de contas.

CAPIiTULO VII
8 - DA COMISSAO DE SELECAO

8.1. A Comissdo de Selecao serad formada em ato do CMI, por resolucao especifica, podendo ser composta por seus conselheiros integrantes e por
técnicos especializados da SAS e de Secretarias afins, devendo obrigatoriamente observar os impedimentos legais de composicdo previstos Lei
Federal n® 13.019/2014, sendo impedido de participar da comissdao de selecdo pessoa que, nos tltimos cinco anos, tenha mantido
relacdo juridica com, ao menos, uma das entidades participantes do chamamento publico, nos termos do §2, do Art. 27 da referida
Lei.

8.2.A Comissdo de Selecao homologara os resultados na fase de habilitacdo e responderd diretamente pelas fases de Selecdo e de Classificacdo
das propostas de projetos, apresentando os resultados das referidas fases para ciéncia e aprovagdo do Plendrio do CMI.

8.3.A Comissao de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informacdes e documentos
apresentados pela OSC concorrente ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

CAPITULO VIII
9 - DO PROCESSO DE ESCOLHA
9.1. As propostas apresentadas serao avaliadas em trés (3) fases distintas:

a) | FASE - HABILITAGAO: Nesta fase, de carater eliminatério, seré conferida a condic&o de habilitacio da OSC e OG para participar deste Edital,
sendo considerada, obrigatoriamente, a entrega e o preenchimento correto de todos os documentos previstos no Capitulo IV, item 5, deste Edital,
bem como a conformidade com Capitulo Ill. A Secretaria-Executiva do CMI fard a conferéncia da documentacdao e a Comissao de Selecao
homologara o resultado desta fase.

b) I FASE - SELECAO: Nesta fase, de carater eliminatério, a Comissdo de Selecéo analisaré o Plano de Trabalho das propostas apresentadas a
partir dos documentos apresentados. Devera ser emitido parecer técnico, o qual qualificard cada proposta apresentada como apta ou inapta. As
propostas consideradas inaptas serao eliminadas deste chamamento publico.

c) Il FASE - CLASSIFICACAO: Nesta fase, de carater classificatério, as propostas aptas serdo classificadas para o Banco de Projetos pela
Comissao de Selecdo conforme os critérios definidos no Capitulo IX, item 10.4, deste Edital. Os resultados dessa fase serao divulgados com as
respectivas pontuacdes por critério individualizado de acordo com o cronograma do Capitulo XV, item 15.1, deste Edital.

CAPITULO IX
10 - DOS CRITERIOS DA FASE DE SELECAO

10.1. O parecer técnico da Comissdo de Selecdo deverd avaliar o atendimento das propostas quanto aos seguintes critérios:

Critério de Julgamento Metodologia de Pontuacao Pontuacao Maxima

zero) ndo atende

um) atende parcialmente
dois) atende satisfatoriamente
trés) atende plenamente

03 (trés) pontos

0

1 - Adequacao da proposta ao edital e ao atendimento a crianga e ao 1
adolescente 2
3

_——— —

2 - Clareza e coeréncia no detalhamento do Projeto - (Objetivos geral e | 0 (zero) ndo atende

especificos estao claros e coerentes? As metas estdo descritas de forma | 1 (um) atende parcialmente N
03 (trés) pontos

coerente? As metas e objetivos estdao coerentes com os gastos 2 (dois) atende satisfatoriamente
apresentados?) 3 (trés) atende plenamente
0 (zero) nao atende
3 - Financeiro: Memoria de calculo, Plano de Aplicacdo, tabela de 1 (um) atende parcialmente 03 (trés) pontos
Recursos Humanos (percentual) 2 (dois) atende satisfatoriamente P

3 (trés) atende plenamente
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4 - Demonstrativo de Despesas; Coeréncia de acordo com o projeto
apresentado nos materiais de consumo, permanente, etc

0 (zero) nao atende

1 (um) atende parcialmente

2 (dois) atende satisfatoriamente
3 (trés) atende plenamente

03 (trés) pontos

5 - Clareza e adequacgao dos processos de monitoramento e avaliagdo
que serao utilizados durante a execugao do Projeto

zero) nao atende
um) atende parcialmente
dois) atende satisfatoriamente

0
1
2
3 (trés) atende plenamente

_———

03 (trés) pontos

6 - Estratégias metodoldgicas compativeis com os objetivos propostos a
serem alcangados

0 (zero) ndo atende

1 (um) atende parcialmente

2 (dois) atende satisfatoriamente
3 (trés) atende plenamente

03 (trés) pontos

7 - Demonstracao da capacidade de articulagdo. A proposta possui
definicao de fluxos locais para o relacionamento entre a rede de
servigos, com vistas ao atendimento integrado, evitando a
fragmentacao e/ou sobreposicdo de acdes;

0 (zero) ndo atende

1 (um) atende parcialmente

2 (dois) atende satisfatoriamente
3 (trés) atende plenamente

03 (trés) pontos

8 - Equipe profissional minima adequada a execucao do objeto, sem
prejuizo das acdes ja desenvolvidas pela OSC.

0 (zero) ndo atende
1 (um) atende parcialmente
2 (dois) atende satisfatoriamente

03 (trés) pontos

3 (trés) atende plenamente

24 PONTOS

PONTUACAO MAXIMA

10.2. Cada projeto serad analisado e pontuado por trés membros da Comissdo de Selecao. A nota de cada projeto sera obtida pela somatéria das
notas de cada aspecto avaliado, conforme critérios de pontuacdo definidos no item 10.1. A média das pontuacées nao podera ser inferior a
15 (quinze) pontos e nenhum critério podera ter pontuacao zerada.

10.3. Para os Projetos nao classificados, a Comissao de Selecao devera apresentar parecer para a OSC de no maximo 72 horas apés a divulgacao
do resultado, ficando a OSC, condicionada a encaminhar recurso no prazo de até 48 horas ap6s o recebimento do parecer.

10.4. Para efeito de desempate serd considerada a proposta com o maior nimero de pessoas idosas atendidas diretamente, com melhor
classificacdo aquela que tiver o maior nimero de beneficiarios diretos.

10.5. Havendo propostas de projetos semelhantes no que tange o objeto e o escopo, serao melhores classificadas as de menor valor per capta.
CAPITULO X
11 - DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

11.1. A publicacdo dos resultados preliminares e finais de cada fase do processo escolha, no Diario Oficial do Municipio de Presidente Prudente
(DO), ocorrerd em conformidade com o cronograma disposto no Capitulo XV, item 15.1, deste Edital.

11.2.Especificamente quanto a publicidade do resultado preliminar da fase de selecado - contendo a relacdo das propostas aptas e inaptas:

11.3.As OSC e as OG, cujas propostas forem avaliadas como inaptas também tomardo ciéncia da decisdo da Comissdo de Selecdo a partir de a
contar da publicacdo do Diario Oficial do municipio de Presidente Prudente.

11.4. Os prazos de que trata o presente Edital poderdo ser alterados, a critério do CMI, desde que a decisdo seja devidamente justificada e
previamente publicada.

CAPITULO XI
12 - DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

12.1. A OSC ou a organizagao governamental podera interpor recurso ap6s a publicacdo dos resultados preliminares, seguindo obrigatoriamente
0s prazos estabelecidos no cronograma do Capitulo XIV, item 15.1, deste Edital.

12.2. Especificamente na fase selecdo, as proponentes cujas propostas forem avaliadas INAPTAS poderdo apresentar recurso devidamente
fundamentado a Comissdo de Selecao, no estipulado no Item 15.1 deste edital, contados da publicacao do resultado preliminar no Didrio Oficial da
Unido (DO).

12.3. O recurso devera ser devidamente fundamentado, considerando todos os pontos levantados pelos pareceres técnicos constantes nos autos.
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12.4. O recurso devera ser entregue e protocolado presencialmente em 1 (uma) via original impressa, na Secretaria-Executiva do CMI, localizada
na Fundacao Inova Prudente (Rod. Comendador Alberto Bonfiglioli, 2700 - Jardim lItaipu), exceto em feriados e pontos facultativos, conforme
cronograma Capitulo XV, item 15.1, deste Edital.

12.5. A Comissdo de Selecdo analisard os recursos interpostos e publicard a decisdo em Diario Oficial dentro dos prazos previstos no cronograma
deste Edital.

12.6. Nao caberd novo recurso ap6s a decisdo da Comissdo da Selecdo.
CAPITULO XII
13 - DO FINANCIAMENTO

13.1.0 CMI elaborard um banco de projetos aprovados pela Comissao de Selecdo que, de acordo com a disponibilidade financeira, poderd ser
financiado.

13.1.1. A lista serd organizada por ordem de classificacdo e pontuacao.

13.1.2. O CMI publicaréd apds a apuracao do valor arrecadado qual valor sera destinado ao financiamento, e quais projetos serdo financiados, de
acordo com a ordem de classificagao.

13.2. As propostas apresentadas poderao ser financiadas segundo as regras:

e Valores até R$ 200.000,00 - Projetos que atendam até 100 idosos de semanalmente (atendimento minimo de 02 vezes na semana);

e Valores de até R$ 250.000,00 - Projetos que atendam até 101 a 200 idosos de semanalmente (atendimento minimo de 02 vezes na
semana);

e Valores de até R$ 400.000,00 - Projetos que atendam acima de 200 idosos semanalmente (atendimento minimo de 02 vezes na semana);

13.3. Caso a proposta apresentada seja superior ao valor estipulado neste Capitulo a OSC ou OG deverd demonstrar quais meios utilizara para
arcar com as despesas apresentadas.

13.4. O financiamento dos projetos, aptos e classificados, serd permitido para a totalidade ou parcialidade das propostas aprovadas, desde que
haja disponibilidade financeira no fundo, seguindo a ordem de classificacao estabelecida na fase de classificacao.

13.5. As propostas classificadas, que poderdo receber os recursos diretamente do FMI, serdo convocadas pela SAS para apresentacdo da
documentacao comprobatdria necessaria para a celebracdo da parceria e a assinatura do Termo de Fomento, em até 30 (Trinta dias) contados a
partir da data de publicagao dos resultados no DO.

13.6 O recurso deverd ser obrigatoriamente aplicado para execucdo do projeto especifico financiado, ficando limitado o gasto de 15% com
despesas indiretas

CAPITULO X1l

14 - DO INiCIO E DURAGAO DOS PROJETOS

14.1. O inicio da vigéncia da parceria dar-se-a a partir da data da assinatura do Termo respeitada a lei orcamentaria municipal.

14.2. A execugao dos projetos terd duracao até 31/12/2026 sem interrupcdo a contar da data de inicio de vigéncia do projeto, definida no Termo,
sendo permitida sua prorrogacao ou renovacdo por igual periodo dependendo da avaliacao do Gestor da parceria e disponibilidade financeira do
FMI.

CAPITULO XIV

15 - DO CRONOGRAMA

15.1. O cronograma deste Edital seguira:

| - Publicagao do Edital: 01/10/2026
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Il - Inscricdo dos projetos: 01/10/2026 a 30/10/2026 (até as 15h00)

Il - Publicacao dos Inscritos: 03/11/2026

IV - Anédlise e Avaliacao pela comissao: 03/11/2026 a 13/11/2026

V - Publicagao dos Classificados: 16/11/2026

VI - Prazo para apresentacao de recursos: 16/11/2026 a 18/11/2026 (até as 15h00)

VII - Andlise dos recursos: 19/11/2026 a 24/11/2026

VIII - Publicagao do resultado dos recursos: 25/11/2026

IX - Publicacao da classificacdo final com valores a serem transferidos: 25/11/2026

X - Prazo final da entrega dos documentos para Celebragao do Termo de Fomento: 12/01/2027
16 - DA CELEBRACAO DO TERMO FOMENTO/AUXILIO

16.1. Apds a publicacdo no Diario Oficial do Municipio e sitio da Prefeitura Municipal, dos Projetos contemplados, a OSC deverd encaminhar via
1DOC os documentos relacionados no Manual disponibilizado pela SAS (http://www.presidenteprudente.sp.gov.br/site/publicacoes.xhtml?uni=3)
entre os dias 05 de janeiro de 2026 a 12 de janeiro de 2027, conforme segue:

® Para abrir Protocolo seguir as orientacées:

https://presidenteprudente.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&chamada=descricacAssunto&id_assunto=969979&itd=5

1. Processo Eletrénico

2. Terceiro Setor

3. Repasse publico ao terceiro setor - Assisténcia Social

Na descricdo mencionar: A/C de Véania C.Perosso Rocha_ Responsdvel pela Gestao de Parcerias do 32 Setor da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

® Segue documentacao para Celebragdo de Termo de Fomento FMI/GEPAI.

16.2 Apoés abertura do protocolo com os documentos descritos no Manual da SAS, a Secretaria de Assisténcia Social dard encaminhamento da
documentacao para abertura do processo administrativo até a formalizacdo do Termo de Fomento, o qual deverd ser assinado pelo presidente da
0SC e Secretério Municipal da Assisténcia Social.

16.2.1 Ficam as ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL cientes de que caso ndo encaminhe os documentos no prazo de 12 de janeiro
de 2026 sera automaticamente desclassificado.

17 - DA LIBERACAO DOS RECURSOS.

17.1. O valor referente ao financiamento dos Projetos sera transferido a OSC em parcelas mensais em acordo com o cronograma apresentado. O
CRONOGRAMA deverd conter no maximo 10 PARCELAS com inicio no més DE MARCO.

17.2. O recurso é para execucdo do projeto especifico financiado, sendo assim, devera preferencialmente receber na primeira dezena do més para
executar a agdo proposta.

17.3 Para recebimento do recurso a OSC devera encaminhar o recibo em acordo com as regras estabelecidas no Termo de Fomento:

e Pendencias com a GESTORA, na Prestacdo de Contas ou no PORTAL DA TRANSPARENCIA DA 0SC, o recibo ficaré retido até a regularizacdo

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, alterada pela Lei n? 14.063/2020

i

Assinado digitaimente por RODRIGO E SILVA BRAMBILA:41633374823

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Presencial; 15055927000104; Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB; RFB e-CPF Al; (em branco), CN=RODRIGO E SILVA BRAMBILA:41633374823

Date: 2026-10-01T08:30:00-0300



file:///C:/Users/Usuario/Downloads/(http:/www.presidenteprudente.sp.gov.br/site/publicacoes.xhtml%3Funi=3)
https://presidenteprudente.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&chamada=descricaoAssunto&id_assunto=969979&itd=5

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIiPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE Icp

Prefeitura Municipal de Presidente Prudente-SP Brasil
Diario criado pela Lei Municipal 9.118/2016 :3:)
www.presidenteprudente.sp.gov.br
Presidente Prudente, 01/10/2026 Edicdo n? 2123/Ano IX Pagina 35

(sem aviso).

18 - DO PROCESSO DE PRESTACAO DE CONTAS - TECNICO E FINANCEIRA PELA OSC

18.1. A prestacdo de contas devera ser feita observando as regras previstas na legislacdo vigente, além de prazos e normas de elaboragao
constantes no presente Edital e no Termo de Fomento.

18.2. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao Gestor da Parceria, avaliar o andamento ou concluir
que 0 seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a presta¢do de contas.

18.2.1. Serao recusados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativas suficientes.

18.2.2. Os dados financeiros serao analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

18.2.3. A anélise de prestacdo de contas deverd considerar a verdade real e os resultados alcancados.

18.2.4. A prestacdo de contas da parceria observard as regras especificas de acordo com o montante dos recursos publicos envolvidos, nos
termos das disposicdes e procedimentos estabelecidos conforme previsto no Plano de Trabalho e no Termo de Fomento.

18.3. A prestacao de contas e todos os atos que dela decorrerem permanecera acessivel a qualquer interessado.

18.3.1. A OSC deverd apresentar na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, apés insercao de informagdes no sistema CONECTA GOVBR, a
Prestacao de Contas Quadrimestral impressa para validacdo, conforme calendario abaixo, independentemente do nimero de parcelas
recebidas do recurso:

e 11/05/2027

e 15/09/2027

e 18/01/2028

18.3.2. A prestacao de contas quadrimestral deverd ser composta dos seguintes documentos:

|. Demonstrativo de Despesas Detalhado _ 2 vias conforme modelo contido no Manual;

Il. RP 10 - 2 vias _conforme modelo da Instrucdo Normativa IN 01/2024 do TCESP;

lll. Notas LEGIVEIS, contendo em seu rodapé o nimero da parceria (j4 mencionado pelo fornecedor), carimbo de “ORIGINAL” ou “confere com
original” rubricado pelo responsavel da Prestacdo de Contas;

IV. Extrato conta-corrente (1 via);

V. Controle de entrega de vale-transporte contendo: data da entrega, quantidade entregue e assinatura do usuério;

VI. Relacao de Patriménio _ no caso de aquisicdo de material permanente (conforme modelo contido no Manual);

18.3.3. Entregar impreterivelmente até 18 de janeiro de 2028 junto a Ultima prestacdo de contas quadrimestral a prestacdo de conta final os
documentos do Artigo 184 da IN 01/2024 do TCESP, conforme Manual disponibilizado pela SAS.

18.3.3.4 Quando a OSC realizar devolucdo de valores glosados ou ndo utilizados DEVERA OBRIGATORIAMENTE informar no endereco eletrdnico:
vaniapcsas@pprudente.sp.gov.br o comprovante de devolugao e as informagdes sobre a devolugao conforme modelo contido no Manual;
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18.4. AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC que néo realizarem o cumprimento da entrega das Prestacées de Contas no prazo estipulado
no item 18.3.1. e 18.3.3 (Exemplos: entrega de prestacao de contas incompleta, documento sem assinatura, entre outros) sofrerdo as sangdes
previstas na Lei N° 13.019/2014.

18.5. A prestacao de contas deverd obedecer ao Plano de trabalho, Plano de Aplicacdo e Cronograma de Desembolso apresentado no projeto,
respeitando as normas estabelecidas neste Edital e Legislacdes vigentes.

18.6. A data inicial para o uso dos recursos recebidos devera ser posterior a data da liberagdo do recurso na conta-corrente da OSC.

18.6.1. No periodo correspondente ao intervalo entre a liberacdo das parcelas e a sua efetiva utilizacdo, a OSC ndo poderd deixar o recurso na
conta-corrente, devendo fazer aplicagao do valor. A OSC ndo podera fazer aplicacdo de risco, ficando a mesma responsavel por qualquer prejuizo
advindo da referida aplicacao. O descumprimento do disposto nesse inciso obrigara a OSC a reposicdo ou restituicdo do numerario equivalente aos
rendimentos do mercado financeiro no periodo, devidamente atualizado até a data do efetivo depdsito;

18.7. Os rendimentos obtidos com as aplicagdes financeiras deverdo, obrigatoriamente, ser aplicados em atividades previstas para a execucdo do
objeto do Termo de Fomento em conformidade com o Plano de Trabalho na Ultima parcela da prestacdo de contas.

18.8. A executora do projeto, objeto do Termo de Fomento, deverd transferir os valores repassados, sob sua responsabilidade em até 02 dias
Uteis, a contar da data do depdsito na conta geral para a conta especifica do Termo de Fomento.

18.9. Os recursos ndo utilizados, e que nao tiver autorizacdo para utilizacdo no exercicio seguinte, deverao ser devolvidos ao Fundo Municipal do
Idoso.

18.10. Quando da conferéncia da Prestacao de Contas, caso seja necessario que a OSC faca correcées na mesma, esta terd 07 (sete) dias Uteis, a
partir da data de notificacdo feita pela SAS, para retirar, corrigir e devolver a prestacdo de contas, para que seja concluida a conferéncia.

18.11. Caso houver alguma irregularidade na Prestagdo de Contas Financeira, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social dard ciéncia a OSC
sobre o valor glosado, que poderd recorrer ao CMI;

18.12. O Gestor da Parceria deverd emitir parecer técnico conclusivo, avaliando a prestacdo de contas final como: regular com ressalva ou
irregular, do qual devera ser encaminhado para a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo para homologagdo.

18.13. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social devolverad os documentos originais a OSC, devidamente carimbados e assinados.

18.14. Conforme Paragrafo Unico, do Art. 68 da Lei 13.019/2014, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da
prestacao de contas, a organizacao deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a presta¢do de contas.

19 - DOS GASTOS DOS RECURSOS

19.1. Sao vedadas as despesas abaixo mencionadas com recursos do Fundo Municipal do Idoso:

|. Débito automaético, exceto os que estejam no valor do débito constante no extrato bancério;

Il. Cupons fiscais ou Notas Fiscais que ndo sejam eletronicas;

lll. Notas fiscais que ndo estejam especificados 0 nome da ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, o endereco e CNPJ, n2 do Termo e
Fonte pagadora;

IV. Notas fiscais com data posterior ao pagamento;

V. Notas de servigos que nao estejam com a descriminacao do servico prestado de forma clara;

a)Pagamento antecipado SERA PERMITIDO, em até:

- 2 (dois) dias Uteis para o pagamento ao empregado do periodo de férias, conforme orientacdo da CLT: O pagamento das férias deve ser efetuado
até 2 dias antes do inicio do respectivo periodo, competindo ao empregado dar quitacdo do pagamento com indicacdo do inicio e do termo das
férias (CLT, arts. 142, caput, e 145).

b)Pagamento posterior SERA PERMITIDO, em até:
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- 24h (vinte e quatro horas) Uteis para o pagamento de salario realizado por meio de transferéncia bancéria (DOC/TED) (Conforme norma de
compensacao do Banco Central).

Obs: As transferéncias efetuadas apds o horédrio bancério, nas sextas-feiras, finais de semana, e feriados nao serdo considerados dias Uteis,
devendo ser contabilizado o primeiro dia Gtil subsequente.
VI. Notas fiscais com datas anteriores ao recebimento do recurso ou posteriores a vigéncia do Termo do Fomento;
VIl. Despesas que ndo estiverem contempladas nas planilhas orcamentarias e que ndo sejam para execucdo especifica do projeto financiado;
VIIl. Pagamentos de taxas e impostos publicos;
IX. Pagamento de contribuicao sindical;
X. Pagamento de taxa bancéria, multas, juros ou correcao monetaria;
Xl. Pagamentos de taxas de administracao, de geréncia ou similar;
XIl. Custos integrais referentes a administracdo da sede da ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, tais como: luz, 4gua, telefone e IPTU;

XlIl. Gratificagao e consultoria;

XIV. Custos integrais referentes a Assisténcia técnica e contabil, despesas com seguranca patrimonial, ou contratadas para prestacao de
servigos nao exclusivos e especificos do projeto fomentado;

XV. Qualquer espécie de remuneracao a servidor publico federal, estadual ou municipal integrante da administracdo direta ou indireta;

XVI. Publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagao social, desde que ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal e de autoridades ou servidores publicos;

XVII. Pagamento, a qualquer titulo, as empresas privadas que tenha em seu quadro societdrio servidor plblico da ativa, empregado de empresa
publica ou de sociedade de economia mista, por servicos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

XVIII. Outras despesas ndo autorizadas pela legislagao vigente;

XIX. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

19.1.1 Nao sera permitida a alteracao do Plano de Aplicacao e Cronograma de Desembolso, sem autorizacdo justificada pelo Gestor da Parceria.

19.2 Para a aquisicdo de produtos e a contratacdo de servicos com recursos do Fundo Municipal do Idoso transferidos as Organizacles da
Sociedade Civil - OSC - deverdo observar os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, sendo necessaria, no minimo, a realizagdo
de cotacdo prévia de precos no mercado antes da celebracdo do contrato.

19.2.1 Quando forem apresentados passagens, hospedagem, alimentacao, referentes a capacitacao, cursos e/ou treinamentos de funciondrios,
deverd ser apresentado juntamente na prestacdo de contas o comprovante de inscricdo e/ou atestado (declaracao) de participacao.

19.3 Nos Termos de Fomento firmados com as ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC é permitida a remuneracio da equipe dimensionada no
Plano de Trabalho, desde que o mesmo execute acles especificas no projeto aprovado, podendo contemplar despesas com pagamentos de
tributos, FGTS, férias e décimo terceiros salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais, desde que tais valores:

| - Correspondam as atividades previstas e aprovadas no Plano de Trabalho;
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Il - Correspondam a qualificacao técnica para a execucao da funcdo a ser desempenhada;
Il - Sejam compativeis com o valor de mercado onde atuam as ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC;
IV - Sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado ao projeto, objeto do Termo de Fomento.

19.4 A selec3o e contratacdo da equipe envolvida na execucio do projeto, objeto do Termo de Fomento pelas ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC observara a realizacao de processo seletivo prévio, observadas a publicidade e a impessoalidade.

19.5 As ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC deverdo dar ampla transparéncia na internet, dos valores pagos, de maneira individualizada, a
titulo de remuneracdo de sua equipe de trabalho vinculada a execucao do objeto do Termo de Fomento, de acordo com Art. 11 da Lei
N°13.019/2014 e comunicado do Tribunal de Contas.

19.6 Nao poderdo ser contratadas com recursos do Termo de Fomento as pessoas naturais que tenham sido condenadas por crime:
| - Contra a administragao publica ou o patrimonio publico;

Il - Eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; ou

Il - De lavagem ou ocultacao de bens, direitos e valores.

19.7 A inadimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
administracdo publica a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Termo de Fomento.

19.8 Quando a despesa com a remuneragdo da equipe for paga proporcionalmente com recursos do Termo de Fomento, a Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC deverd apresentar a memoria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos
no custeio de uma mesma parcela da despesa.

CAPITULO XV
20 - DAS DISPOSICOES GERAIS
20.1. Para fins deste Edital, serd onerada a programacdo orcamentdria do FMI conforme a Lei Orgamentéria Anual (LOA).

20.2. A celebracao de termos de fomento ou convénios, respectivamente, com as OSC'’s e organizacdes governamentais, somente se efetivara
com aquelas que comprovem dispor de condicdes para consecucdo do objeto do plano de trabalho e atendam aos requisitos legais inerentes a
celebracao de todo e qualquer parceria ou convénio com a Administragdo Publica.

20.3. Nao sera exigida contrapartida em bens e servicos das OSC's.

20.4. Quando da convocacdo para a apresentacao da documentacdo comprobatdria, caso a OSC ou a organizacdo governamental nao logre
demonstrar a sua regularidade pelo rol de documentos, existindo recursos direcionados para o projeto especifico, eles serdo revertidos para a
universalidade do Fundo Municipal do Idoso - FMI.

20.5. Celebrada a parceria, a organizacao executante ficara obrigada a divulgar de forma clara e objetiva em todo material de comunicacao e por
meio de placas, que o financiamento do projeto provém do Fundo Municipal do Idoso - FMI.

20.6. No caso de aquisicdo de bens méveis, na eventualidade da OSC executante encerrar suas atividades, ou mudar os seus objetivos sociais, 0s
bens adquiridos com recursos repassados pelo FMI terdo a sua destinacao submetida a anélise do CMI, observada a legislacdo aplicavel.

20.7. O monitoramento e avaliacdo das parcerias celebradas serdo feitos pelos Gestores de Parceria das respectivas secretarias (SAS, SESAU,
SEDUC) e pela Comissao de Monitoramento e Avaliagao.

20.8. Para a prestacao de contas da parceria, a OSC deverd observar o previsto na Lei Federal n® 13.019/2014 e MANUAL DISPONIBILIZADO
PELA SAS.

20.9 Integram o presente edital:

Anexo | - REQUERIMENTO

Anexo Il - PLANO DE TRABALHO E DEMAIS PLANILHAS ORCAMENTARIAS

20.10. Os casos omissos serao dirimidos pela Comissao de Selecdo e publicados através de Resolucao.

20.11. Este Edital entrard em vigor a partir da data de sua publicacao.
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Presidente Prudente/SP,
MARINA APARECIDA ALVES GRECCO
Presidente do CMI

ANEXO |

REQUERIMENTO

REQUERIMENTO DE ENCAMINHAMENTO DE PROJETOS PARA SOLICITACAO DE TERMO DE FOMENTO -
FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO DE PRESIDENTE PRUDENTE - SP

A devidamente inscrita no CNPJ n2: ,com sede na
, nesse ato representada pelo seu presidente , RG
, CPF , vem mui respeitosamente, requerer junto ao Egrégio Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa andlise e avaliacdo do Projeto . ( nome do projeto deve ser
de forma especifica, clara, precisa, breve e concisa)
O projeto ora apresentado atende a linha de acao , @ busca atender idosos do municipio

de Prudente Prudente/SP contribuindo assim para a promogao, garantia, defesa, e atendimento dos mesmos.

1.
IDENTIFICACAO

NOME DO PROJETO:

EIXO DE ATUACAO:

MODALIDADE DA PROPOSTA:
() INOVADOR
() COMPLEMENTAR

2.
0SC PROPONENTE DO PROJETO

Nome:

CNPJ Ne:

Registro no CMI n2: | Validade do Registro:

Endereco: Ne: | Complemento:

Bairro: | Cidade: | Estado: | CEP:

Telefone:

Site:

e-mail:

Nome do Coordenador da OSC:

3.
RESUMO DAS INFORMAGOES DO PROJETO

A | Local/Endereco e Regidao de Atuacao do Projeto:

Objetivo Geral do Projeto:

N2 de Idosos Atendidos:

O|lO | @

Custo total para execucao do Projeto: R$

E Duracao do projeto (n2 meses):

F | Custo per capta/més R$

ANEXO 1l
(Fazer em papel timbrado)

PLANO DE TRABALHO - Ano 2026
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| - IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

NOME DA EXECUTORA:

CNPJ: Data da Inscricao CNP):

Endereco:

CEP: BAIRRO:

Tel. ()

E-Mail: Site:

Numero de Inscricdo CMI:

Registro em outros Conselhos: (identificar)

Imével () Préprio () Cedido ( ) Alugado

Carga Horaria de funcionamento semanal:

Quantos dias na semana funciona a organizacao:

Areas das atividades preponderante e secundaria, de acordo com os artigos 12 e 22 da Lei
Federal n212.101, de 27/11/2009.

Area da atividade preponderante:

() Area de Assisténcia Social

() Area de Saude

() Area de Educacéo

() Outros:

Area da atividade secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)
) Area de Assisténcia Social

) Area de Saude

) Area de Educacéo

)

Outros:

(
(
(
(

atureza da Organizacao da Sociedade Civil:
) De atendimento

) De assessoramento

) De defesa e garantia de direitos

)

N
(
(
(
() Outros:

O Estatuto Social esta de acordo com a Lei Federal n?13.019/2014, regulamentada pelo Decreto Municipal 27.543/2016.
() Sim () Nao () Em adequacao - Justifique:

Il - APRESENTACAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
(Relatar um breve histérico da organizacao)

Il - IDENTIFICACAO DO SERVICO

( ) Assisténcia Social

(') Protecao Social Basica

() Protecao Social Especial - Média complexidade

(') Protecdo Social Especial - Alta complexidade

() Saude

() Atencdo Primaria a Salde

() Atencao Especializada em Saude (Secundaria) - Média Complexidade

() Atengdo Especializada em Salde (Tercidria) - Alta Complexidade
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() Educacao

() Educacgdo de Jovens e Adultos (EJA);

() Educagao Especial na perspectiva inclusiva;
() Educacdo Tecnolégica;

( ) Outros:

IV - IDENTIFICACAO DO OBJETO - MODALIDADE DE ATENDIMENTO:

e Conforme Tipificacdo Nacional do Servicos Socioassistenciais - Resolugao N2 109 - CNAS.

PORTARIA N2 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017 - Politica Nacional de Atencdo Bésica
PORTARIA GM/MS N2 1.604, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023 - Politica Nacional de Atencdo Especializada em Saulde.

PORTARIA N2 4.279, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2010.

Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional n? 9.394/1996.

V - IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DA ORGANIZACAO:

Nome completo do Coordenador:

Formacgao:

NUmero do Registro Profissional (quando houver):
Telefone do coordenador para contato: ()

E-mail do coordenador:

VI - JUSTIFICATIVA

(identificacdo e qualificacdao da demanda)

Diagndstico da realidade que sera o objeto das atividades.

A justificativa deve fundamentar a pertinéncia e relevancia do servico como resposta a uma demanda da sociedade.
Deve-se responder a questao: por que executar o servico?

Ressaltar os seguintes aspectos:

a) Problema social que o servico pretende solucionar;

b) Impacto social do servico e as transformacdes positivas e duradouras esperadas;
c) Area geografica em que o servico se insere.

VIl - DESCRICAO DA META PACTUADA:

Meta de atendimento direto mensal (n® de Pessoas idosas):

Capacidade de atendimento mensal:

VIl - PUBLICO ALVO

Indicar o publico-alvo conforme a natureza dos servicos, programas e projetos.

IX - OBJETIVO GERAL DO PROJETO
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0O que a OSC pretende alcancar ao seu final. Deve ser escrito de forma clara, objetiva e sucinta. Este objetivo deve estar relacionado diretamente
ao0s servicos, programas e projetos de governo que a entidade pretende executar para o Municipio.

X - OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PROJETO

Sao aqueles relacionados ao objetivo geral que contribuirdo para a alteracdo global da situacdo enfrentada, através das acbes que o servico
desenvolvera junto ao publico-alvo. Estdo necessariamente articulados ao Objetivo Geral. Os objetivos devem responder as expressdes: O QUE?
COMO? PARA QUE? OU PARA QUEM?

Resultados Esperados Profissionais

Envolvidos

Metodologia /
Estratégias

Objetivos
Especificos

Meta Periodicidade

Quantitativos Qualitativos

Xl - METODOLOGIA DE TRABALHO

E imprescindivel a descricdo detalhada das acdes que serdo desenvolvidas com o publico-alvo para alcancar os objetivos do Servico e os resultados
esperados. Descrever também as estratégias de participacdo dos usudrios na elaboracdo, execucdo, avaliacdo e monitoramento do servico
prestado.

METODOLOGIA DE ACAO DO PROJETO APRESENTADO

Trabalho a ser Local que sera Técnico Responsavel pelo Quando sera Como sera
Desenvolvido Desenvolvido Acompanhamento Desenvolvido Desenvolvido

X1l - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES.
Informar, as atividades a serem desenvolvidas semanalmente e mensalmente, observando os objetivos especificos registrados.

Atividades especificas do projeto

Dia da Carga Meses

Semana/Més Horaria 1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12

Atividade Periodicidade

OBS: As atividades nao devem ser interrompidas durante os meses de janeiro, julho e dezembro.

Atividades especificas da 0SC

Dia da Carga Meses

Semana/ Més Horaria 1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12

Atividade Periodicidade
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XIIl - ARTICULACAO EM REDE

Identificar as instituicdes e/ou organizacdes com as quais haverd articulacdo para o alcance dos objetivos propostos na execucao do Servico, bem
como, a metodologia a ser utilizada para tal fim.

Instituicao/Orgéo Natureza da Interface Periodicidade Metodologia/ Como?

XIV - RESULTADOS ESPERADOS/AQUISICOES DOS USUARIOS
Descrever os resultados esperados com as agdes propostas as pessoas idosas e suas familias.
XV - SUSTENTABILIDADE

Descreva as possibilidades de incorporacdo das acbes do projeto, apds o término de sua execucdo, pelas instituicdes envolvidas ou pela
comunidade.

XVI - RECURSOS HUMANOS (DO SERVICO)

Relacione todos os colaboradores incluindo prestadores de servicos (pessoa fisica ou juridica) que compde a OSC, destacar os profissionais que
serdao remunerados pelo Termo.

Cargo: assistente social, psicéloga, diretor, coordenador, educador, servigos gerais. (mesmo termo descrito no holerite)
Formacao: Ensino Fundamental, Ensino Médio ou Ensino superior ex: Servico Social, Psicologia, Administracao, Direito, Pedagogia.
Carga Horaria Semanal: o nimero de horas semanal do profissional na OSC.

Custo Anual do Funcionario para OSC e Vinculo, Corresponde a: 12 meses de saldrio, 1/3 férias, 132 salario, vale-transporte, vale-refeicdo e
encargos sociais como FGTS, INSS.

% a ser pago com a Fonte de Financiamento: Qual o percentual que sera pago durante a parceria e qual fonte de financiamento.

Quantidade . Carga_ Custo Anual* do % a ser pago com a Fonte de
i Cargo Formacao Horaria L. . . .
(unitario) Funcionadrio e vinculo Financiamento
Semanal
01 Psicélogo Pedagogia 40 horas R$ 35.000,00 _CLT 100% FMI
01 L - R$ 35.000,00 CLT 50% FMI
Nutricionista Nutricao 40 horas 50% Recursos Préprios
0,
oL Educador Fisico Educacao Fisica 40 horas R S9UI0 Y LT 20 A0l ‘.
50% Recursos Proprios
01 R$ 40.000,00 CLT 50% Municipal
Coordenador Administracao 40 horas 30% Estadual
20% Recurso Préprio
01 Assistente Social Servigo Social 30 horas R$ 35.000,00 _CLT 100% Municipal
01 . . ) R$ 35.000,00_CLT 50% Municipal
Psicdlogo Psicologia 40 horas 50% Federal
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Quantidade de Funcionarios:

Quantidade de Funcionarios com Pdés-Graduacao:
Quantidade de Estagiarios:

Quantidade de Voluntarios:

Valor a ser gasto de Recursos Humanos (CLT) no ano com recursos da parceria.

CARGO Valor Anual Quantidade
1 Psicélogo R$ 35.000,00 1
1Nutricionista R$ 17.500,00 1
1 Educador Fisico R$ 17.500,00 1
Total R$ 70.000,00 3

XVII - RECURSOS DA OSC SEREM UTILIZADOS

ESTRUTURA FiSICA: descrever a estrutura fisica onde serdo realizadas as acdes

RECURSOS MATERIAIS DISPONIVEIS: descrever os recursos materiais que serao utilizados nas acoes.

XVIII - TRABALHO SOCIAL REALIZADO

() Articulacdo da rede socioassistencial (reunides com a rede, estabelecimento de contatos, fluxos de informacdes, encaminhamentos,
procedimentos, estratégias p/ unificar procedimentos conforme SUAS).

() Articulagao Intersetorial.
() Reunides de equipe para troca de informacgdes, estudos e planejamento das agdes.

() Oferta e referenciamento de servico especializado considerando a realidade do territério (dados de vigilancia socioassistencial, possibilidades de
participacao de usuarios e outros).

() Promogao da participacao dos usuarios no planejamento e avaliacdo das acdes dos servicos

() Producdo de material socioeducativo (para dar concretude as atividades coletivas/comunitérias, sensibilizar a comunidade para algumas
questdes, mobilizar para a realizacdo de eventos ou campanhas.

() Fornecimento de informagdes e dados para o érgdo gestor (para subsidiar elaboracdo do Plano Municipal; planejamento, monitoramento e
avaliacdo dos servicos; alimentacao dos sistemas de informacdo do SUAS).

() Reunides com a equipe da rede em geral, para troca de informagdes, com discussées de casos e acompanhamento dos encaminhamentos
realizados nas unidades referenciadas.

XIX - AVALIACAO E MONITORAMENTO

0 que sera Avaliado? Como sera Avaliado? Qual a Periodicidade? Quais Instrumentais?

Presidente Prudente, de de20__ .

Coordenador OSC Presidente da 0OSC

XIX - PLANILHAS ORCAMENTARIAS - 202X__
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RECURSOS FINANCEIROS PREVISTOS

(Os recursos deverdo ser totalizados de acordo com o servico executado - Por exemplo, quem executa servicos de Protecao Bdsica e de Protecao
Especial, os recursos deverao estar divididos corretamente de acordo com os gastos executados, NAO sendo possivel o mesmo valor estar nas
duas acoes).

COFINANCIAMENTO
PROGRAMAS Municipal Estadual Federal Privado
FEAS - FNAS - Pessoa TOTAL
FMAS | FMDCA Emenda FEAS | FEDCA FNAS FNDCA Empresa P Préprio
Emenda Emenda Fisica

Protecao Social Basica

Protecdao Social Especial

Média Complexidade

Protecdo Social Especial Alta

Complexidade

TOTAL
OBS:

e Excluir os itens nao utilizados
Presidente Prudente, ___de de___
Presidente da OSC
RECURSOS FINANCEIROS A SEREM APLICADOS
COFINANCIAMENTO
GRUPO DE DESPESAS Municipal Estadual Federal Privado
Total
FEAS - FNDCA FNAS - Pessoa P
FMAS FMDCA Emenda FEAS FEDCA Emenda FNAS Emenda Empresa Fisica Préprio

BENS E MATERIAIS
PERMANENTES

DIVERSOS

GASTOS
ADMINISTRATIVOS

GENEROS ALIMENTICIOS

LOCACAO

MANUTENCAO

MATERIAL MEDICO E
HOSPITALAR

MATERIAIS

RECURSOS HUMANOS

SERVICOS DE TERCEIROS

UTILIDADES PUBLICAS

TOTAL

OBS:

o Excluir os itens nao utilizados

Presidente Prudente, ___de de
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Presidente da OSC

DEMONSTRATIVO DE DESPESAS

GRUPO DE DESPESAS

CATEGORIA DE DESPESAS

ESPECIFICAGCAO DE DESPESAS

BENS E MATERIAIS PERMANENTES

Bens e Equipamentos de Informatica

Ex: computador, impressora.

Outros Bens e Materiais Permanentes

Ex: geladeira, freezer, ar condicionado, armario, mesa, cadeira.

DIVERSOS

Descartaveis

Utensilios Gerais
Uniformes para Usuérios
Gés GPL

Ex: Descartaveis Copos, pratos e talheres, papel aluminio, toalhas de papel
Utensilios Gerais: garfo, faca, colher, potes, peneira,

Uniformes para Usudrios: camiseta, shorts, calga, sapato.

Gas GPL: P90, P45,P20, P13, P5

GASTOS ADMINISTRATIVOS

Combustivel

Ex: etanol, gasolina, diesel (Modelo e Placa)

Material de expediente

Ex:Material escritério: lapis, caneta, Caderno, grampos, marca texto...

Seguros

Veiculo (modelo e Placa)

Viagens

Ex: hotel/ aéreas/passagem rodoviarias

GENEROS ALIMENTICIOS

Géneros Alimenticios

Ex: Secos: Arroz, feijdo, macarrdo.

Proteinas: Bovina, suina, aves, peixes

Verduras, Legumes e Frutas:alface, ricula, agrido, batata, cebola
Bebidas: refrigerante, sucos.

Frios e Laticinios: iogurte, mussarela, presunto, linguica, salsicha.

(Servico de Acolhimento)

. Imével Ex: Casa para execugao do servigo
LOCACAO
Veiculos Ex: Modelo e Placa
Equipamento de Informatica Ex: Computador, Impressora
MANUTENGCAO Predial e Imobiliério Ex:Lampadas, cimento, fios, veda rosca.
Veiculos Ex:pneu, bateria
MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR P - .
Medicagao Ex:dipirona, novalgina

MATERIAIS

Material de higienizagdo e limpeza

Ex: Higiene Pessoal: sabonete, hidratante, Shampoo.
Produtos de Limpeza: sabdo em P4, desinfetante, alcool.

Material didético

Ex: Jogos pedagdgicos, cartolina, EVA.

Material esportivo

Ex:Bolas de Basquete; futebol, vdlei. cones, troféus, medalhas, cordas, petecas, arcos,
bambolés,coletes.

RECURSOS HUMANOS

132 Salério

Aviso Prévio

Estagidrios

Férias

FGTS

Gratificagdes

INSS

IRRF

Multa Resciséria FGTS

Salérios

Vale Alimentacdo

Vale Refeicdo

Ex:
Funcionarios que serdo pagos com recurso da Parceria: Psicopedagogo, cozinheira, motorista,
estagidrios.

SERVICOS DE TERCEIROS

Outros Servigos De Terceiros Pessoa
Fisica

Ex: Professor de Danca, Capoeira, Judd, Vale Transporte usuério,

Outros Servigos De Terceiros Pessoa
Juridica

Ex:Professor de Danga, Capoeira, Judd, Educador Social

UTILIDADES PUBLICAS

Agua E Esgoto N2 RGI
Energia Ne uC
Internet

Telefones Ne

TOTAL

e Em especificacdo do produto nao utilizar os termos reticéncias, etc, entre outros.

e Todo item que for utilizar que nao constar na tabela acima, entrar em contato.
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e Excluir os itens nao utilizados
Presidente Prudente, ___ de de_
Presidente da OSC
PLANO DE APLICACAO
CATEGORIA DE VALOR
GRUPO DE DESPESAS DESPESAS JAN FEV MAR |ABR | MAI JUN JuL AGO | SET OUT |NOV |DEz A SER
GASTO
Bens e,Elquipamentos de RS RS R$ R$ R$ RS RS R$ R$ R$ R$ RS RS
BENS E MATERIAIS Informatica
PERMANENTES .
Outros Bens e Materiais
Permanentes R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Descartéveis R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Utensilios Gerais R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
DIVERSOS
Uniformes para Usuérios | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Gés GPL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Combustivel R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Material de expediente R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
GASTOS ADMINISTRATIVOS
Seguros R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Viagens R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
GENEROS ALIMENTICIOS Géneros Alimenticios R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
; Imével R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS
LOCACAO
Veiculos R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Equipamento de
Informéatica R$ RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
MANUTENCAO Predial e Imobiliario Rs [Rs [Rs [Rs |Rs |Rs |Rs |Rs |Rs |Rs [R$ |R$  [Rs
Veiculos R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
MATERIAL MEDICO E
HOSPITALAR (Servico de Medicacao R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Acolhimento)
Material de higienizacdo e
limpeza R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
MATERIAIS Material didtico R$ R$ RS RS R$ R$ R$ RS RS R$ R$ R$ R$
Material esportivo R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
132 Salario R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Aviso Prévio R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Estagiarios R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Férias R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
FGTS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Gratificacbes R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
RECURSOS HUMANOS
INSS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
IRRF R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Multa Resciséria FGTS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Salérios R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Vale Alimentagéo R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Vale Refeicéo R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
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Outros Servigos De

Terceiros Pessoa Fisica R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

SERVICOS DE TERCEIROS

Outros Servigos De

Terceiros Pessoa Juridica | °° R$ R$ R$ R$ R$ RS R$ R$ R$ R$ R$ R$

Agua E Esgoto R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
. Energia R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
UTILIDADES PUBLICAS
Internet R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Telefones R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

OBS.:

1- Considerar os meses e nao quantidade de parcelas;
2-Provisionar férias e décimo terceiro;

3- Nao alterar as informacées do Grupo de Despesas;

4- Nao alterar as informagoes da Categoria de Despesas;
5- Nao inverter a ordem Grupo de Despesas;

6- Nao inverter a ordem Categoria de Despesas,
7-Excluir as OBSs.:.

Presidente Prudente, ___ de de_

Presidente da OSC

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

GRUPO DE DESPESAS TOTAL
BENS E MATERIAIS PERMANENTES R$
DIVERSOS R$
GASTOS ADMINISTRATIVOS R$
GENEROS ALIMENTICIOS R$
LOCACAO R$
MANUTENCAO R$
MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR R$
MATERIAIS R$
RECURSOS HUMANOS R$
SERVICOS DE TERCEIROS R$
UTILIDADES PUBLICAS R$

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - Equipamentos e Material Permanente

Material/Equipamento Quantidade Valores
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Presidente Prudente,  , de de 20

Presidente da OSC

Cdédigo identificador: a70a8785-ddc3-45a3-ae3a-916681f47e5e

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

PORTARIA SEDUC N¢ 87/2026

Disp0e sobre processo de recomposicao dos Membros do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb - CACS Fundeb, no municipio
de Presidente Prudente - SP, referente ao quadriénio 2027-2030.

KARINA GOMES, Secretaria Municipal de Educacdo de Presidente Prudente/SP - Seduc, tendo em vista o término do mandato da representacao
atual em 31 de dezembro deste ano de 2026, a necessidade de recomposicao do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdao dos Profissionais da Educacao - CACS-Fundeb, no ambito do
municipio de Presidente Prudente e considerando:

A Lei n? 14.113, de 25 de dezembro de 2020 que: Regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educacdo (Fundeb), de que trata o art. 212-A da Constituicao Federal; revoga dispositivos da Lei n?
11.494, de 20 de junho de 2007; e da outras providéncias;

O Decreto N2 10.656, de 22 de margo de 2021, que: Regulamenta a Lei n? 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que dispde sobre o Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacdo;

A Portaria N© 808, de 29 de dezembro de 2022, do Ministério da Educacao / Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo, que: Dispde
sobre as normas destinadas a orientar a acao dos gestores responsaveis no ambito das esferas governamentais pela criagdo, composicao,
funcionamento e cadastramento dos conselhos de acompanhamento e controle social do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educa¢do - CACS-Fundeb previstos na Lei n? 14.113, de 25 de dezembro de 2020 e
no Decreto n? 10.656, de 22 de marco de 2021 e da outras providéncias;

O Oficio-Circular n? 186/2026/Diapo/ChefiaGabin/Gabin-FNDE de 21 de agosto de 2026, com assunto: Conselhos Municipais do Fundeb.
CACS/FUNDEB. Renovacao de mandato. Portaria FNDE n? 808/2022, com especial atencdo e em observancia ao disposto no Item 3.3 do
referido oficio, que orienta sobre os procedimentos preparatérios e indica que: na respectiva esfera municipal deverd, “com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias a contar da data término do mandato dos atuais conselheiros, solicitar
formalmente as categorias ou segmentos sociais com assento no conselho a indicacdo dos nomes dos seus respectivos indicados (titular e
suplente).”

A Lei Municipal n? 10.390, de 23 de marco de 2021, que: Dispde sobre a criacao do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao - CAS-Fundeb, em
conformidade com o artigo 212-A, da Constituicao Federal, regulamentado na forma da Lei Federal n? 14.113, de 25 de dezembro de 2020;

O previsto no artigo 42 do Regimento Interno do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, CACS FUNDEB no Municipio
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de Presidente Prudente,

RESOLVE:

Art.12 Dar publicidade ao inicio do processo de recomposicao do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdao - CACS-Fundeb no ambito do municipio de Presidente
Prudente, referente ao quadriénio de 2027-2030.

Art.22 Solicitar formal e oficialmente as categorias ou segmentos sociais com assento no conselho a realizacdo de processos internos necessarios
para a realizagao da indicacao ou eleicao de seus representantes, titular e suplente, considerando os procedimentos e a composicao indicada no
art. 42 desta portaria e observando os impedimentos dispostos no art. 52 desta portaria.

Paragrafo unico - os processos que ocorrerao no ambito da rede municipal de ensino dar-se-do sob orientacdo da Seduc.

Art.32 A recomposicdo do conselho de acompanhamento e controle social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Bésica e de
Valorizacao dos Profissionais da Educacdo - CACS-Fundeb no ambito do municipio de Presidente Prudente, serd realizada em observancia aos
critérios de composicao estabelecidos no art. 34 da Lei Federal n® 14.113/2020, conforme o disposto no art. 52 da Portaria N° 808/2022 MEC/FNDE
e nesta portaria.

Art.42 Conforme o disposto no inciso IV do art. 34 da Lei Federal n° 14.113/2020, em ambito municipal, observard os seguintes critérios de
composicao:

| - 2 (dois) representantes do Poder Executivo municipal, dos quais pelo menos 1 (um) da Secretaria Municipal de Educacdo ou 6rgdo educacional
equivalente;

Il - 1 (um) representante dos professores da educacdo basica publica;

Il - 1 (um) representante dos diretores das escolas bdsicas publicas;

IV - 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas bésicas publicas;

V - 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educacao basica publica;

VI - 2 (dois) representantes dos estudantes da educacao basica publica, dos quais 1 (um) indicado pela entidade de estudantes secundaristas.
§19. Integrardo ainda os conselhos municipais dos Fundos:

I - 1 (um) representante do respectivo Conselho Municipal de Educagao (Comed);

Il - 1 (um) representante do Conselho Tutelar a que se refere a Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990, indicado por seus pares;

Il - 2 (dois) representantes de organizagdes da sociedade civil;

8§22, Os processos de indicagao e/ou de eleicao ocorrerdao conforme a categoria, nos termos do disposto no §2¢ do art. 34 da Lei Federal n®
14.113/2020:

| - nos casos das representacdes dos dérgdos federais, estaduais, municipais e do Distrito Federal e das entidades de classes organizadas, pelos
seus dirigentes;

Il - nos casos dos representantes dos diretores, pais de alunos e estudantes, pelo conjunto dos estabelecimentos ou entidades de ambito nacional,
estadual ou municipal, conforme o caso, em processo eletivo organizado para esse fim, pelos respectivos pares;

Il - nos casos de representantes de professores e servidores, pelas entidades sindicais da respectiva categoria;

IV - nos casos de organizacOes da sociedade civil, em processo eletivo dotado de ampla publicidade, vedada a participacdo de entidades que
figurem como beneficiarias de recursos fiscalizados pelo conselho ou como contratadas da Administracdo da localidade a titulo oneroso.

§39, As organizacbes da sociedade civil a que se refere o inciso IV do paragrafo primeiro:
| - sdo pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos, nos termos da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014;
Il - desenvolvem atividades direcionadas a localidade do respectivo conselho;

Il - devem atestar o seu funcionamento hé pelo menos 1 (um) ano contado da data de publicacdo do edital;
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IV - desenvolvem atividades relacionadas a educacao ou ao controle social dos gastos publicos;
V - ndo figuram como beneficidrias de recursos fiscalizados pelo conselho ou como contratadas da Administracao da localidade a titulo oneroso.

8§42, Serdo encaminhadas as respectivas entidades de representacdao com assento no conselho, oficios de convocacdo para a realizacdo de
indicacdo ou eleicdo, conforme o segmento, e serdo publicizados editais contendo orientacdes especificas e cronogramas para as respectivas
indicagdes e/ou eleigdes.

Art.52 Conforme o disposto no §5° do art. 34 da Lei Federal n® 14.113/2020, sao impedidos de integrar os conselhos:

| - titulares dos cargos de Presidente e de Vice-Presidente da Republica, de Ministro de Estado, de Governador e de Vice-Governador, de Prefeito e
de Vice-Prefeito e de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, bem como seus conjuges e parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

Il - tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que prestem servicos relacionados a administracdo ou ao controle
interno dos recursos do Fundo, bem como conjuges, parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, desses profissionais;

Il - estudantes que ndo sejam emancipados;
IV - pais de alunos ou representantes da sociedade civil que:

a) exercam cargos ou funcdes publicas de livre nomeacao e exoneracao no ambito dos érgdos do respectivo Poder Executivo gestor dos recursos;
ou

b) prestem servicos terceirizados, no ambito dos Poderes Executivos em que atuam os respectivos conselhos.

§ 12 E vedada a reconducdo dos membros do CACS-Fundeb para o mandato subsequente, nos termos do § 92 do art. 34 da Lei Federal n®
14.113/2020 e do art. 62 da Portaria FNDE n2 808, de 29 de dezembro de 2022.

§ 22 Para fins do disposto no § 12, considera-se reconduc¢do a participacdo do mesmo conselheiro, por qualquer periodo, em dois mandatos
consecutivos, ainda que em segmentos ou categorias de representacao distintos.

Art.62 Uma vez concluidos os processos de indicacdo dos representantes a Seduc realizard a homologacdo do resultado do processo de
recomposigao.

Paragrafo unico - a posse dos indicados e eleitos ocorrerd durante a primeira reunido ordinaria em data subsequente a da publicacdo do
resultado final.

Art.72 Uma vez concluidos os processos de recomposicdo e posse, a Seduc encaminhard oficialmente a relacdo dos conselheiros indicados e
eleitos a administracdo municipal que realizard a designacdo dos novos membros do conselho por meio de dispositivo legal especifico para esta
finalidade.

Art.82 Os casos omissos nesta Portaria serdo encaminhados a Coordenadoria de Gestdao Educacional - CGE, ao CACS-Fundeb e poderdo ser
homologados pela Secretéaria Municipal de Educagao.

Art.92 Fica revogada a Portaria SEDUC n? 123/2022.

Art.102 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.
Presidente Prudente, 29 de setembro de 2026.

KARINA GOMES

Secretdria Municipal de Educacao de Presidente Prudente

Cdédigo identificador: adf97d5b-ecfc-41d3-b106-e451d0f78878

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

ATO AUTORIZADOR
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ORGAO: Prefeitura Municipal de Presidente Prudente INTERESSADA: ENERGISA SUL-SUDESTE - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A. - OBJETO:
Instalagdao de rede na Av. Maria de Menezes Alcantara - Processo Administrativo 15272/2026 - Decido pela Inexigibilidade de Licitacao
relativamente ao objeto visado para contratar: ENERGISA SUL-SUDESTE - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A FUNDAMENTO: art. 74, |, da lei federal
14133/2021

Presidente Prudente, Pago Municipal “Florivaldo Leal”, 30 de setembro de 2026

Marco Ant6nio Colombo Franco - Secretério Municipal de Obras e Servicos Plblicos

Cédigo identificador: e544defa-ff08-4798-9936-15e448d3390a

ATO AUTORIZADOR

ORGAO: Prefeitura Municipal de Presidente Prudente INTERESSADA: JSM ENGENHARIA E SINALIZACAO EIRELI - OBJETO: MANUTENGAO EM
EQUIPAMENTOS SEMAFORICOS - Processo Administrativo N2 7946/2026 - Decido pela Inexigibilidade de Licitacdo para contratar: JSM ENGENHARIA
E SINALIZACAO EIRELI FUNDAMENTO: art. 74, |, da lei federal 14133/2021

Presidente Prudente, Paco Municipal “Florivaldo Leal”, 28 de setembro de 2026.

Rodnei Rena Rodrigues - Secretario Municipal de Mobilidade Urbana e Cooperacao em Seguranca Publica

Cédigo identificador: 0a680ab5-131f-4228-8627-d9f9340db6f9

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N2 48/2026

ORGAO: Prefeitura Municipal de Presidente Prudente — EDITAL: 48/2026 — MODALIDADE: Pregdo Eletrénico — OBJETO: prestacio de servigos de
radiografia panordmica e tomografia dos maxilares. — ABERTURA: as 09:00 hs do dia 20/10/2026 - INFORMACOES: Prefeitura Municipal de
Presidente Prudente, Av. Cel. José Soares Marcondes, 1200, centro TELEFONES: (18) 3902 4440, 39024456 SITIO ELETRONICO DO MUNICIPIO
www.presidenteprudente.sp.gov.br

Presidente Prudente, Paco Municipal “Florivaldo Leal”, 01 de outubro de 2026.

Paulo Eduardo Barcello - Assessor de Compras Governamentais

Cédigo identificador: 846799f7-0c5a-4fce-9f03-324333e95690

EDITAL N2 105/2026

De notificacdo, lancamento e cobranca relativo ao AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA. A CFMT - Coordenadoria de Fiscalizacdo e
Modernizagdo Tributaria da Prefeitura Municipal de Presidente Prudente NOTIFICA ao(s) senhor(es) contribuinte(es) abaixo relacionado(s) para que
providencie(em) o recolhimento do(s) AlIM(s) no prazo de 30 (trinta) dias a partir da data de publicacdo deste edital, apés a qual o0 mesmo estara
sujeito aos acréscimos previstos em lei.

1 - AMBIENSYS GESTAO AMBIENTAL LTDA

CNPJ: 01.679.569/0001-98

Auto de Infracdo e Imposicdo de Multa n? 690/2026 - Série "AB" de 29 de setembro de 2026.
Presidente Prudente, 30 de setembro de 2026.

David Jabes

Respondendo pela CFMT

Cédigo identificador: d021b959-3e8a-4b04-b66a-50321485daee

NOTIFICAGAO DE RECURSOS RECEBIDOS
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PREFEITURA MUNICIPAL PRES. PRUDENTE - SECRETARIA DE FINANCAS
NOTIFICACAO

O Municipio de Presidente Prudente - SP NOTIFICA a todos os Partidos Politicos, Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais, com sede
neste Municipio, em cumprimento ao artigo 22 da Lei n? 9.452, de 20/03/97, a liberagcdo de recursos Estaduais e Federais, conforme abaixo:

RECURSO DATA VALOR R$
FMS PRES. PRUDENTE CUSTEIO 30/09/2026 180.000,00
FPM 30/09/2026 2.942.417,25
ITR - INCRA 30/09/2026 25.657,32
SME - FEB FUNDEB 30/09/2026 222.636,55
ADO LC 176/2020 (ADO 2025) 30/09/2026 39.820,07

Presidente Prudente, 30 de Setembro de 2026.
CADMO LUPERCIO GARCIA

Secretdrio Municipal de Finangas

Cdédigo identificador: a7047fb2-8d6c-4000-b8ce-a591af8el0b2

TERMO DE ADITAMENTO 01/2026 AO CONTRATO 105/2026

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Presidente Prudente CONTRATADA: Prudenco - Cia. Prudentina de Desenvolvimento - Dispensa de Licitagdo
N2 6.571/2026 OBJETO: instalagao e operagao de ecoponto. FUNDAMENTO: Fica aditado o contrato acima descrito de modo que seu valor fica
reduzido em R$ 126.906,22, resultado do total de supressées menos o total de acréscimos, correspondendo a 11,43328%, resultando no valor
contratual final de R$ 983.065,79 (conforme planilha retificada anexada ao despacho 65 do processo 6571/2026), com fundamento legal no art.
124, inc. |, “b", da lei federal 14133/2021, com matéria tratada no Processo Administrativo n® 6571/2026. ASSINATURA: 08/09/2026

Cédigo identificador: 926b4393-fa52-4e76-a9al-8fea8b848d11

TERMO DE ADITAMENTO 02/2026 AO CONTRATO 105/2026

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Presidente Prudente CONTRATADA: Prudenco - Cia. Prudentina de Desenvolvimento - Dispensa de Licitacao
N° 6.571/2026 OBJETO: instalacdo e operacdo de ecoponto. FUNDAMENTO: Fica aditado o contrato acima descrito, de modo que seu valor seja
reduzido em R$ 30.302,90 (trinta mil, trezentos e dois reais e noventa centavos), complementando a reducdo estabelecida no Termo Aditivo n? 01,
celebrado em 08/09/2026, no valor de R$ 126.906,22 (cento e vinte e seis mil, novecentos e seis reais e vinte e dois centavos). A redugao total
decorrente dos referidos aditamentos corresponde a R$ 157.209,12 (cento e cinquenta e sete mil, duzentos e nove reais e doze centavos),
equivalente a 14,16334% do valor contratual original, percentual inferior ao limite de 25% fixado no art. 125 da Lei n® 14.133/2021, resultando no
valor contratual final de R$ 952.762,89 (novecentos e cinquenta e dois mil, setecentos e sessenta e dois reais e oitenta e nove
centavos), conforme planilha orcamentéria, memorial de célculo de quantidades, composicao de preco unitario e documento de composicao de
BDI anexados ao Despacho de 25 de setembro de 2026, com fundamento legal no art. 124, inc. |, alineas "a" e "b", da lei federal
14.133/2021,0bservado o limite de 25% (vinte e cinco por cento) fixado no art. 125 da mesma Lei para a supressao de itens em contratos de
servico, com matéria tratada no Processo Administrativo n? 6571/2026. ASSINATURA: 25/09/2026

Cddigo identificador: 6819ebc9-c0f3-4978-97dc-a6dd827391b5

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO

EDITAL DE INTIMAGCAO DE EMBARGO
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A Coordenadoria de Fiscalizacdo Urbanistica da Secretaria de Planejamento, de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo da Prefeitura Municipal de
Presidente Prudente, Estado de Sdo Paulo, com base na Lei Complementar n? 152/2.008, de 19 de janeiro de 2.008, que institui normas para
edificaces, faz saber ao(s) interessado(s) abaixo indicado(s), que fica(m) comunicado(s) da “INTIMACAO DE EMBARGO", para no prazo 15 (quinze)
dias, a contar da data do presente edital, promoverem no(s) imével(is) a seguir identificado(s) a regularizacdo devida, FICANDO A OBRA
SUSPENSA até que seja cumprida esta Intimacdo. (Art. 305, L. C. 152/2.008).

AITUBE PARTICIPACOES E ADMINISTRACAO DE BENS LTDA
Cad. Imével: 0760318101

Com fundamento nos arts. 1, 3, 4 e 5 da citada legislacao, ficam os interessados cientes de que, o ndo atendimento da notificacao, ora levada a
efeito, importard na aplicacdo de multa por irregularidade constatada em valor fixado com base na UFM, vigente a data da respectiva autuagao,
observando o parametro de 10,00 (dez) UFM para cada metro quadrado de construgdo irregular, renovaveis até que os responsaveis sanem as
irregularidades apuradas.

E, para que chegue(m) ao conhecimento do(s) interessado(s) acima relacionado(s), ou de seu(s) representante(s) legal(is) e este(s) ndo alegue(m)
ignorancia, se fez expedir o presente edital que sera afixado e publicado na forma da lei. Dado e passado nesta cidade de Presidente Prudente/SP,
aos 01 de Outubro de 2026. O Gabinete da Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento Urbano e Habitacdo promoveu a digitacdo e
conferéncia.

Adriana Aparecida Pezzotti Zangirolami
Coordenadora de Fiscalizagao Urbanistica

Cédigo identificador: bbf77dc1-541d-486b-b4c5-76222al6a5d1

EDITAL DE NOTIFICACAO DE MULTAS

A Coordenadoria de Fiscalizacdo Urbanistica do Municipio de Presidente Prudente, Estado de Sao Paulo, com base na Lei Complementar n.2
281/2.023, de 16 de novembro de 2.023, que dispde sobre a limpeza nos imdveis, o fechamento de terrenos nado edificados, a construcao de
passeios e a remocdo de entulhos, e também com base no Plano Diretor Municipal através da Lei Complementar n.2 234/2.018, de 27 de dezembro
de 2018, que dispde sobre normas para edificacdo no municipio, faz saber aos interessados abaixo indicados, para tomarem ciéncia da notificacdo
de multa realizada, observando o prazo estipulado por lei, a seguir transcritos:

GUILHERME DE OLIVEIRA DUTRA

Cad. Imével: 0093330001

Irregularidade: 4 - Limpeza de terreno

Auto de Infragdo: 7349/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026 - Valor: 379,50 UFM

GUILHERME DE OLIVEIRA DUTRA

Cad. Imével: 0093330001

Irregularidade: 3 - Reparo de calcada

Auto de Infracao: 7350/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026 - Valor: 100,00 UFM

GUILHERME DE OLIVEIRA DUTRA

Cad. Imével: 0093330001

Irregularidade: 7 - Reparo de muro

Auto de Infracao: 7351/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026 - Valor: 50,00 UFM

NAIR REICO TSUZUKI

Cad. Imével: 0370090001

Irregularidade: 4 - Limpeza de terreno

Auto de Infracao: 7352/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026 - Valor: 490,50 UFM

NAIR REICO TSUZUKI

Cad. Imével: 0370090001

Irregularidade: 3 - Reparo de calcada

Auto de Infragdo: 7353/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026 - Valor: 100,00 UFM
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ANDREIA JAQUELINE DO NASCIMENTO

Cad. Imével: 0472750001

Irregularidade: 2 - Passeio inexistente ou irregular

Auto de Infracao: 7354/2026 - Data da Infragao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026 - Valor: 120,00 UFM

ANDREIA JAQUELINE DO NASCIMENTO

Cad. Imével: 0472750001

Irregularidade: 6 - Outros

Auto de Infracao: 7355/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026

Obs: Concretar calcada dos fundos

ALEKSANDER MENDONCA DOS SANTOS

Cad. Imével: 0472755001

Irregularidade: 2 - Passeio inexistente ou irregular

Auto de Infragdo: 7356/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026 - Valor: 120,00 UFM

ALEKSANDER MENDONCA DOS SANTOS

Cad. Imével: 0472755001

Irregularidade: 6 - Outros

Auto de Infracao: 7357/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026

Obs: Concretar calcada dos fundos

TERESA TANAKA

Cad. Imével: 0567840001

Irregularidade: 4 - Limpeza de terreno

Auto de Infragdo: 7358/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026 - Valor: 540,00 UFM

GERALDO LIMA DE ARAUJO

Cad. Imével: 0567850001

Irregularidade: 5 - Remocao de entulho e material de construgao
Auto de Infracao: 7359/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026
Prazo: 05/10/2026 - Valor: 100,00 UFM

JULIA IYOKO WATANABE

Cad. Imével: 0569790001

Irregularidade: 4 - Limpeza de terreno

Auto de Infracao: 7360/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026 - Valor: 540,00 UFM

JULIA IYOKO WATANABE

Cad. Imével: 0569770001

Irregularidade: 4 - Limpeza de terreno

Auto de Infracao: 7361/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026 - Valor: 546,75 UFM

JORGE APARECIDO DOS SANTOS

Cad. Imével: 0462980001

Irregularidade: 4 - Limpeza de terreno

Auto de Infracao: 7362/2026 - Data da Infragao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026 - Valor: 862,89 UFM

NEWTON CANDIDO FILHO

Cad. Imével: 0159300001

Irregularidade: 15 - Limpeza iméveis edificados

Auto de Infracao: 7363/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026 - Valor: 150,00 UFM
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NEWTON CANDIDO FILHO

Cad. Imével: 0159300001

Irregularidade: 6 - Outros

Auto de Infracao: 7364/2026 - Data da Infragao: 29/09/2026

Prazo: 16/10/2026

Obs: Tomar providencias necessarias para limpeza geral do imovel abandonado

ISAIAS TAMAIO

Cad. Imével: 0159310001

Irregularidade: 15 - Limpeza iméveis edificados

Auto de Infracdo: 7365/2026 - Data da Infracdo: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026 - Valor: 150,00 UFM

ISAIAS TAMAIO

Cad. Imével: 0159310001

Irregularidade: 6 - Outros

Auto de Infragdo: 7366/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026

Prazo: 16/10/2026

Obs: Tomar providencias necessarias para limpeza geral do imovel abandonado

GUILHERME BENTO DA SILVA

Cad. Imével: 0159490001

Irregularidade: 15 - Limpeza iméveis edificados

Auto de Infracao: 7367/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026 - Valor: 150,00 UFM

GUILHERME BENTO DA SILVA

Cad. Imével: 0159490001

Irregularidade: 6 - Outros

Auto de Infracdo: 7368/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026

Prazo: 16/10/2026

Obs: Tomar providencias necessarias para limpeza geral do imovel abandonado.

ODIVALDO OLIVEIRA MARACCI

Cad. Imével: 0765082001

Irregularidade: 6 - Outros

Auto de Infracdo: 7369/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026

Prazo: 16/10/2026

Obs: Apresentar na Seplan, setor de fiscalizacao PROJETO APROVADO da obra.

ODIVALDO OLIVEIRA MARACCI

Cad. Imével: 0765082001

Irregularidade: 5 - Remocgao de entulho e material de construgao
Auto de Infracao: 7370/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026
Prazo: 05/10/2026 - Valor: 100,00 UFM

MARIANA HERNANDES SERIBELI MANGANARO

Cad. Imével: 0757428001

Irregularidade: 2 - Passeio inexistente ou irregular

Auto de Infracao: 7371/2026 - Data da Infragao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026 - Valor: 2588,00 UFM

MARIANA HERNANDES SERIBELI MANGANARO

Cad. Imével: 0757428001

Irregularidade: 6 - Outros

Auto de Infracao: 7372/2026 - Data da Infragao: 29/09/2026
Prazo: 16/10/2026

Obs: Concretar a calcada

VALDIR ANTONIO MARANS
Cad. Imével: 0643352201
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Irregularidade: 6 - Outros

Auto de Infracdo: 7373/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026

Prazo: 16/10/2026

Obs: Nao colocar lixos no canteiro central da avenida evitando penalidades. Caso se por ventura tenha realizado isso.

ANTONIO GUEDES

Cad. Imével: 0643352301

Irregularidade: 6 - Outros

Auto de Infracao: 7374/2026 - Data da Infracao: 29/09/2026

Prazo: 16/10/2026

Obs: Nao colocar lixos no canteiro central da avenida, evitando possiveis penalidades. Caso se por ventura tenha realizado isso.

E, para que chegue ao conhecimento dos interessados acima relacionados, ou de seus representantes legais e estes nao aleguem ignorancia, se
fez expedir o presente edital que serd afixado e publicado na forma da lei. Dado e passado nesta cidade de Presidente Prudente/SP, aos 01 de
Outubro de 2026. A Coordenadoria de Fiscalizacdo Urbanistica da Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento Urbano e Habitacdo
promoveu a digitagao e conferéncia.

Adriana Aparecida Pezzotti Zangirolami
Coordenadora de Fiscalizacao Urbanistica

Cédigo identificador: db7ac037-9bfe-42ea-bd4d-0ffbadf3fcl2

CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE

RESOLUCAO N¢ 404

RESOLUCAO N2 404

(quatrocentos e quatro)
Disp0e sobre a elaboracao e apresentacdo de declaragdes exigiveis para o processamento legislativo de emendas parlamentares impositivas.
Autor: MESA DA CAMARA MUNICIPAL

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE: FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU PROMULGO A
SEGUINTE RESOLUGAO:

Art. 19 Esta Resolucdo regulamenta, no ambito da Camara Municipal de Presidente Prudente:

| - a elaboracdo e apresentacao de declaracao de regularidade quanto a habilitacdo juridica, fiscal e técnica; de inexisténcia de contas rejeitadas e
de dirigentes inabilitados; de abertura de conta bancdria especifica; de natureza de entidade sem fins lucrativos; e de natureza e pertinéncia
tematica, exigivel de entidades do Terceiro Setor;

Il - a elaboragdo e apresentagao de declaragao de capacidade de custear e manter o objeto da emenda destinada a equipamentos e estruturas que
geram despesas correntes continuadas, tais como, pessoal, manutencao e insumos, entre outras, exigivel de 6rgao publico e entidade do Terceiro
Setor.

Art. 22 As declaracdes de que tratam os incisos | e Il do art. 12, constituem documento acessério da emenda parlamentar impositiva e instrumento
de verificacdo prévia, integrantes do processo legislativo e ndo substituem as analises e providéncias de competéncia do Poder Executivo.

§ 12 Compete a entidade ou érgdo elaborar e ao Vereador autor apresentar, no ato do protocolo da emenda, as declaracées de que tratam os
incisos | e Il do art. 1°.

§ 22 A declaragdo prevista no inciso | do art. 12 deverd ser subscrita pelo representante da entidade do Terceiro Setor.
§ 32 A declaracao prevista no inciso Il do art. 12 devera ser subscrita pelo representante da entidade do Terceiro Setor ou do érgao publico.

Art. 32 Os modelos padronizados das declaragées de que tratam os incisos | e Il do art. 1° serdo estabelecidos por Ato da Mesa, observado o
conteldo e os requisitos previstos nesta Resolucao.

Art. 42 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.
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Presidente Prudente, Prédio Publico “Dr. Pedro Furquim”, em 29 de setembro de 2026.

WILLIAM LEITE
Presidente

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Presidente Prudente, Estado de S&o Paulo, aos vinte nove dias do més de setembro
de dois mil e vinte e seis.

MAURO ALVES DOS SANTOS
Diretor da Secretaria

Cdédigo identificador: 839d8331-797e-4e35-831b-630e8c23648d
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PREFEITURA DE PRESIDENTE PRUDENTE
Secretaria Municipal de Administracao - SECAD
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Milton Carlos de Mello
Prefeito Municipal

Celso Gazolla Bondarenko
Secretdario Municipal de Administracao

Rodrigo e Silva Brambila
Editor do Diario Oficial Eletrénico

Paco Municipal "Florivaldo Leal" - Av. Cel. José Soares Marcondes, n® 1.200, Centro

CEP: 19010-081 - Presidente Prudente/SP

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, alterada pela Lei n? 14.063/2020

i

Assinado digitaimente por RODRIGO E SILVA BRAMBILA:41633374823

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Presencial; 15055927000104; Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB; RFB e-CPF Al; (em branco), CN=RODRIGO E SILVA BRAMBILA:41633374823

Date: 2026-10-01T08:30:00-0300




	PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE
	SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
	RESOLUÇÃO CMDCA Nº 22/2026 - EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA DE PRESIDENTE PRUDENTE Nº 09/2026 FMDCA
	RESOLUÇÃO CMI Nº 21-2026 - APROVA VALOR PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CRIAÇÃO E MANUTENÇÃO DA PLATAFORMA PARA FINANCIAMENTO DE PROJETOS VIA DESTINAÇÃO DIRETA (CHANCELA)
	RESOLUÇÃO CMI Nº 22-2026 - APROVA INSCRIÇÃO DE ENTIDADES 5
	RESOLUÇÃO CMI Nº 23-2026 - COMISSÃO DE SELEÇÃO DE PROJETOS - EDITAL FMI 2026
	RESOLUÇÃO CMI Nº 24-2026 - COMISSÃO DE 1ª INSCRIÇÃO
	RESOLUÇÃO CMI Nº 25/2026 – EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA DE PRESIDENTE PRUDENTE Nº 10/2026 FMI

	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
	PORTARIA SEDUC Nº 87/2026

	SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS
	ATO AUTORIZADOR
	ATO AUTORIZADOR 
	EDITAL DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 48/2026
	EDITAL Nº 105/2026
	NOTIFICAÇÃO DE RECURSOS RECEBIDOS
	TERMO DE ADITAMENTO 01/2026 AO CONTRATO 105/2026
	TERMO DE ADITAMENTO 02/2026 AO CONTRATO 105/2026

	SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO
	EDITAL DE INTIMAÇÃO DE EMBARGO
	EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE MULTAS


	CÂMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE
	[RESOLUÇÃO Nº 404]
	RESOLUÇÃO Nº 404



		2026-10-01T08:31:18-0300
	RODRIGO E SILVA BRAMBILA:41633374823 1




