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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N2 938/2024
Em 23 de outubro de 2024.

FLAVIANE OLIVETTE, SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE - SP, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas e,

Considerando o Processo Administrativo Eletronico n® 251, de 16 de outubro de 2024, em tramite pela plataforma digital da Prudenprev;

Considerando a exigéncia contida na Instru¢do Normativa n? 01/2024 do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, que dispde sobre a
necessidade da expedicdo de atos administrativos referentes a concessao de adicionais e gratificacdes que estejam incorporados aos vencimentos
dos servidores,

RESOLVE:

Nos termos dos paragrafos 32 e 42 do artigo 79 da Lei Complementar n? 05/1991 (Regime Juridico Unico dos Servidores Pdblicos Municipais),
incorporar aos vencimentos da servidora municipal NiVIA CRISTIANE ABAD TRIGO, nomeada em carater efetivo, a partir de 16 de fevereiro de
1994, no cargo de Professor de Educacao Infantil, readaptada para a fungdo de Auxiliar de Biblioteca, lotado na Secretaria Municipal de Educagao,
cadastro funcional n? 10.914-2, PIS/PASEP: 1.705.373.203-5, os seguintes beneficios:

I - adicional por tempo de servico de 3,5% (trés e meio por cento), totalizando 49% (quarenta e nove por cento), a partir de 16 de novembro de
2023;

Il - sexta parte, a partir de 22 de julho de 2019.

CUMPRA-SE.
FLAVIANE OLIVETTE

Secretdria Municipal de Administracao

Publicado por: Rodrigo e Silva Brambila
Cédigo identificador: 7ef98d00-1de5-4bb9-92cf-7509¢5eb9165
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EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N° 03/2024

A Prefeitura Municipal de Presidente Prudente, Estado de S&o Paulo, por meio de contrato firmado com
o CIOP — Consdrcio Intermunicipal do Oeste Paulista, com sede em Presidente Prudente, Estado de Sdo Paulo,
torna publico que realizara, na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes do
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS para a formagédo de Cadastro Reserva das fungées abaixo
especificadas providas pelo Regime Juridico Administrativo Especial, em observancia a Lei Complementar n°®
250/2020, alterada pela Lei Complementar n® 260/2021 e Lei Complementar n°® 192/2013, alterada pela Lei
Complementar n® 291/2024 para contratacéo por tempo determinado, com término no Gltimo dia letivo do ano em
que for firmado o contrato. O Processo Seletivo sera regido pelas instrucdes especiais constantes do presente
instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legisla¢éo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1- A organizagao, aplicagdo e corregdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, AvaliacGes e Pesquisas Ltda.

1.2- E deresponsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagées de TODOS os atos, editais,
resultados, convocacdes e comunicados referentes a este Processo Seletivo. Até o resultado final o
candidato deve acompanhar as publicacdes no site www.consesp.com.br e a partir de entéo, as publicacdes
serdo feitas exclusivamente pelo 6érgéo realizador no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Presidente
Prudente/SP https://diario.presidenteprudente.sp.gov.br/ e no endereco eletrénico do site Oficial da
Prefeitura Municipal de Presidente Prudente/SP
(https://www.presidenteprudente.sp.gov.br/site/index.xhtml.

1.3- As funcdes, as vagas (total de vagas ofertadas), vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas
para Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a
escolaridade exigidos séo os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga )
Fungdes Horaria | Vencimentos
Total | AC [ PcD | Semanal

Nivel de Escolaridade e Requisitos

Cozinheira CR [CR| - 40h R$ 1.808,29 | Ensino Fundamental Incompleto.

Habilitagdo em Curso Normal em nivel
de Ensino Médio ou nivel Superior em
Educador Infantil CR |CR 32h R$ 1.808,29 | Licenciatura Plena em Pedagogia, com
habilitagdo para a docéncia na
Educacéo Infantil

Licenciatura plena em Educacéo
Especial; ou Licenciatura Plena em
28hou | R$2.802,90 | Pedagogia e especializagdo em

Professor de Educagéo

Especial CR [CR| - | 33hou | R$3.302,43 | Educacdo Especial, ou Licenciatura
42h R$ 4.203,11 | Plena em Pedagogia e especializagcdo
em Atendimento Educacional

Especializado.
Licenciatura plena em Pedagogia com
especializacdo em Lingua Brasileira de
Professor de Educagédo 28hou | R$2.802,90 | Sinais — LIBRAS ou licenciatura Plena
Especial - Interlocutor de| CR |[CR| - | 33hou | R$3.302,43 | em Pedagogia com Certificado de
Libras 42h R$ 4.203,11 | Proficiéencia em LIBRAS, obtido por

meio de exame promovido pelo
Ministério da Educagéo.

ATENCAO!!! NAO SERAO PONTUADOS como titulos as cpias dos documentos relacionados aos requisitos da fungéo pretendida. Caso o
titulo figure como REQUISITO, conforme presente edital, somente sera pontuado se o did |
comprove preencher os requisitos com outros titulos.

entregar d ¢do adici que
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1.4- Os vencimentos constantes na tabela anterior estéo atualizados até a data de publicagio deste Edital.

1.4.1- Os profissionais do magistério publico municipal contratados (Professor de Educacdo Infantil e
Professor ) fardo jus a complemento salarial a de acordo com a jornada definida no momento da
contratacdo, assim sendo:

- Carga horéria de 33 horas: R$ 2.587,53 (complemento do Piso Salarial — R$ 1.059,42)

1.4.2- Os profissionais do magistério publico municipal contratados (Professor de Educacdo Especial e
Professor de Educacdo Especial — Interlocutor de LIBRAS) fardo jus a complemento salarial a de
acordo com a jornada definida no momento da contratacéo, assim sendo:

- Carga horéria de 28 horas: R$ 2.802,90 (complemento do Piso Salarial — R$ 403,50);
- Carga horéria de 33 horas: R$ 3.302,43 (complemento do Piso Salarial — R$ 476,54);
- Carga horéria de 42 horas: R$ 4.203,11 (complemento do Piso Salarial — R$ 606,49).

1.4.3- Os contratados receberdo o valor do ticket proporcional aos dias trabalhados.
1.5- As atribui¢des das fungdes sdo as constantes do Anexo | do presente Edital.

1.6- As vagas a serem oferecidas serdo as remanescentes do Processo Inicial de atribuicdo para o ano letivo
de 2025 e da oferta aos classificados em Concurso Publico e Processo Seletivo anterior ainda as que
vierem surgir no decurso desse mesmo ano letivo.

CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES

2.1- A inscrigdo implica na aceitagdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢des do
Processo Seletivo estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinentes.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por qualquer
erro e omissdo, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para contratagao,
especificados neste Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢Ges para provimento da fungdo e entregar em
data a ser fixada em publicagéo oficial, quando da contratagdo, a comprovacéo de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
1. ter até a data da contratacéo, idade minima de 18 anos;
Ill. estar quite com as obrigagdes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigac6es militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcédo, comprovada por
avaliacdo médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. n&o registrar antecedentes criminais nos Ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos;
VIl. ndo ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico) nos dltimos
05 anos;
VIIl. nédo ocupar emprego ou fungéo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI
da Constituicdo Federal;
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para a fungéo, constantes do presente edital.

2.2- As inscricOes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 23
de outubro a 17 de novembro de 2024, (horéario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado
proceder da seguinte forma:

a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscri¢des abertas, sobre a cidade que deseja se
inscrever.

b) em seguida, clique em INSCREVA-SE, digite o0 nimero de seu CPF, leia e aceite os termos e
condicdes e clique em continuar;

c) digite corretamente o CEP de seu enderego, escolha a fungdo para o qual deseja se inscrever,
clique em continuar;

d) na préxima péagina preencha corretamente os dados de inscri¢do, leia e aceite os termos e
condigdes e, cligue em FINALIZAR INSCRIGAO;
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e) em seguida confira seus dados, a fungdo escolhida, crie sua SENHA DE ACESSO e clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRIGAO;

f) na sequéncia, escolha a opgdo de pagamento, se Pix ou boleto, GERE E IMPRIMA O
DOCUMENTO da forma escolhida, e efetue o pagamento da taxa de inscri¢do, respeitando a data
de vencimento e horario de Brasilia.

2.2.1- Caso o candidato seja pessoa com deficiéncia, DEVERA no momento da inscrigdo solicitar o
atendimento especializado, se necessario e, observar as regras do capitulo 3 deste Edital. (A nédo
solicitagdo deste atendimento eximird a empresa de qualquer providéncia).

2.2.2- Parainscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade da fungédo
escolhida, conforme tabela abaixo:

Ensino Fundamental Incompleto R$ 50,00
Ensino Médio R$ 60,00
Ensino Superior R$ 80,00

2.2.3- O pagamento com PIX devera ser feito em qualquer agéncia bancéria até o Gltimo dia de inscri¢do
(17/11/2024), respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancéria, considerando-se para tal o horario
de Brasilia, sob pena de a inscricdo nédo ser processada, recebida e validada.

2.2.4- O pagamento com BOLETO devera ser feito em qualquer agéncia bancéria até a data de vencimento
(18/11/2024), que corresponde ao primeiro dia Util apés a data do encerramento das inscri¢des,
entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para
tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo
néo ser processada, recebida e validada.

2.2.5- Na&o sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por meio de cheque, depdsito em caixa eletronico, pelos
correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qualquer outro meio que
néo os especificados neste Edital, em especial fora dos meios elencados no item 2.2.3 e 2.2.4.

2.2.6- Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigdo
efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscrigdo confirmada”. Em caso
negativo, o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 5093-1314, para
verificar o ocorrido.

2.2.7- Para gerar o comprovante de inscricdo (ap6és o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu
CONSULTE, em seguida selecionar o Concurso/Processo Seletivo correspondente a inscrigdo desejada,
e imprimir comprovante de inscricéo.

2.2.8- A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagao de inscri¢éo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes para inscri¢éo via internet implicar4 na ndo
efetivacdo da mesma.

2.2.9- A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame
pela prépria administracéo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

2.3- Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracéo de fungdes, seja qual for o motivo
alegado.

2.3.1- Os candidatos poderao inscrever-se para mais de uma fungéo, desde que haja compatibilidade de datas
e horérios de provas, conforme dispde o presente Edital, devendo, para tanto, proceder inscricdes
individualizadas para cada fungéo desejada. Se eventualmente o candidato se inscrever para fungdes
cujas provas coincidam horarios, valera a inscricdo da funcédo para qual assinou a respectiva lista de
presenga, sendo vedada a mudanca ap6s a assinatura.
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2.4- Apo6s encerramento das inscrigdes, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento
deverao ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitagdo ao Fiscal de Sala.

2.6- Em observancia a Lei n® 9.329/2017 e alteragfes posteriores, fica instituido o direito & isen¢édo ou
reducdo no valor da taxa de inscricdo em concursos publicos e processos seletivos municipais, aos
candidatos que preencham os seguintes requisitos e condi¢des:
| - Sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem regularmente matriculados em:

a) uma das séries do ensino fundamental ou médio;

b) curso pré-vestibular; e

c) curso superior, em nivel de graduagéao ou pés-graduagao;

d) curso de Educacéo de Jovens e Adultos.
Il - A comprovacéo da condicédo de estudante ficard condicionada a apresentacdo de qualquer dos
documentos constantes das alineas “a” e “b”, sem prejuizo do comprovante de renda a que alude a
alinea “c™

a) certidao ou declaracao expedida por instituicdo de ensino publica ou privada ou;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar expedido por instituicdo de ensino
publica ou privada, ou por entidade de representagéo discente e;

c) comprovante de renda mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos;

111 - A comprovagdo da condi¢cdo de desempregado fica condicionada a apresentagdodos seguintes
documentos:

a) Copia da carteira de trabalho, com apresentagdo do Ultimo registro e da respectiva demisséo;

b) Declaragdo com duas testemunhas atestando estar sem atividade profissional, ainda que
informal; sem receber rendimentos; que n&o recebe beneficio de auxilio desemprego; que ndo tem
inscricdo municipal relativa a atividade autbnoma em estabelecimentos comerciais ou prestadora
de servicos, sob as penas da lei.

IV - A comprovagéo da condicéo de inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais, nos termos do
Decreto n° 11.016/2022, fica condicionada a apresentacéo dos seguintes documentos:

a) indicagdo do Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

b) declaragdo de que atende acondigdo de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
n°11.016/2022.

2.6.1-  Areducdo sera de 50% (cinquenta por cento) do valor da taxa de inscri¢do para estudantes e de 100%
(cem por cento) para desempregados e inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais, nos termos
do 11.016/2022.

2.7- Em observancia a Lei n° 8.876/2015 e alteracdes posteriores, fica instituido o direito a isencéo no valor
da taxa de inscrigdo em concursos publicos e processos seletivos municipais, aos candidatos Doadores
de Sangue voluntarios e regulares, fica condicionado a apresentagéo do seguinte documento:

- Documento oficial expedido pela entidade coletora contendo o nome completo, CPF e RG do doador,
bem como os dados referentes a doagéo, comprovar no minimo 3 (trés) doagGes de sangue no prazo
de 15 (quinze) meses, retroativos & data do encerramento das inscri¢des do concurso publico ou do
processo seletivo.
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2.8- Em observancia a Lei n°® 9.451/2017 e alteragdes posteriores, fica instituido o direito & isengdo no valor
da taxa de inscrigdo em concursos publicos e processos seletivos municipais, aos candidatos Doadores
de Orgéos e Tecidos, fica condicionado a apresentagdo do seguinte documento:

- Documento comprobatdrio emitido por entidade reconhecida que ateste a data da efetiva doacado ou a
data que tiver seu nome devidamente cadastrado no REDOME.

2.9- Em observancia a Lei n°® 9.452/2017 e alteragdes posteriores, fica instituido o direito a isengdo no valor
da taxa de inscrigdo em concursos publicos e processos seletivos municipais, as pessoas transplantadas
e doadores de rins, fica condicionado a apresentagdo do seguinte documento:

- Atestado médico, CPF, RG e comprovante de endereco com firma reconhecida, comprove ser pessoa
transplantada.

2.10- O candidato que preencher uma das condi¢des estabelecidas nos itens 2.6 e/ou 2.7 e/ou 2.8 e/ou 2.9
devera solicitar a reducdo de pagamento de taxa de inscricdo, obedecendo aos seguintes
procedimentos:

a) acessar o site www.consesp.com.br no periodo determinado no Cronograma — Anexo 1V;

b) preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;

a) scanear em formato PDF, EM UM UNICO ARQUIVO e enviar no periodo determinado no

Cronograma — Anexo VI, para o e-mail isencao@consesp.com.br CUMULATIVAMENTE, SOB

PENA DE INDEFERIMENTO, com o assunto — PROCESSO SELETIVO N° 001/2024 (SEDUC) —

MUNICIPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE — REDUGAO OU ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO,

0s seguintes documentos:

- ficha de inscricdo devidamente preenchida;

- boleto bancério (ndo pago) decorrente da inscrigdo no processo;

- fotocopia do documento de identidade;

- requerimento de reducdo ou isencéo, devidamente preenchido e assinado, conforme ANEXO III;
e

- comprovar situacdo mediante os comprovantes acima, de acordo com as Leis Municipais n°
9.329/2017, 8.876/2015, 9.451/2017 e 9.452/2017 e alteragdes posteriores.

2.10.1- O candidato que se inscrever para mais de uma fungado e solicitar o pedido de isengédo, devera, para
tanto, proceder solicitacdes individualizadas para cada funcéo desejada, devendo comprovar e enviar
os documentos em e-mail’s separados, ndo sendo considerados, em hipétese alguma, os documentos
apresentados para fungéo diferente daquela descrita no e-mail.

2.10.2- Nao serdo considerados os documentos que nédo estejam em perfeitas condi¢des, de forma a permitir,
com clareza, a sua leitura e avaliagdo.

2.10.3- Nao serdo consideradas as copias de documentos encaminhados por outro meio. Caso o candidato
utilize outro meio que néo o estabelecido neste Edital, tera indeferido seu pedido de redugédo ou isengao
do pagamento da taxa de inscricdo e sua inscricdo néo sera efetivada.

2.10.4- Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de documentos
apo6s a entrega da devida documentagéo.

2.10.5- O resultado da andlise da documentagéo para solicitagédo de redugéo ou isengéo do pagamento da taxa
de inscrigdo sera divulgado a partir das 17h na data prevista no Anexo |V - Cronograma, através do
site www.consesp.com.br.

2.10.6- O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitacéo de redugéo ou isen¢éo
do pagamento da taxa de inscricdo devera acessar o site www.consesp.com.br nas datas previstas no
Anexo IV - Cronograma.

2.10.7- A partir das 17h na data prevista no Anexo IV - Cronograma, estard disponivel no site
www.consesp.com.br o resultado do recurso contra o indeferimento da solicitag&o de redug&o ou isencéo
do pagamento da taxa de inscrigao.
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2.10.9-
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As inscrigdes com desconto somente seréo liberadas apds o recebimento dos comprovantes e analise
pelo departamento responsavel.

O candidato que tiver seu pedido de pagamento reduzido deferido, podera imprimir o boleto com a
reducdo no site www.consesp.com.br a partir da data prevista no Cronograma — Anexo IV ap6s as
17h, caso néo efetue o pagamento do boleto até a data de encerramento das inscri¢ées.

2.10.10- O candidato que tiver seu pedido de pagamento reduzido deferido e por qualquer motivo efetuar o

pagamento do boleto no valor total, ndo tera o valor devolvido e seu pedido de reducgéo sera considerado
sem efeito.

2.10.11- O candidato que tiver a solicitagdo de redugdo ou isencéo indeferida e desejar participar do processo

devera acessar novamente o site www.consesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivacédo da
inscricdo, imprimindo a 22 via do boleto de inscricdo com valor integral da taxa de inscri¢éo plena, e
efetuando o pagamento até a data de seu vencimento, conforme presente Edital.

2.10.12- O candidato que néo efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena tera

o pedido de inscrigdo invalidado.

2.10.14- Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que agir com fraude ou ma-fé para a obtengdo dos

beneficios de que trata esta Lei.

2.10.15- A declaragéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto

3.1-

3.1.1-

3.1.2-

3.2-

no paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto n°83.936, de 6 de setembro de 1979.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298/1999 e alteragGes posteriores que regulamentam
a Lei 7853/89, reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites
estabelecidos no presente edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para a fungéo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo
Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

Se, na aplicacéo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacéo da
vaga ficara condicionada a elevacéo da fragéo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento
do nimero de vagas para a funcéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
4° do Decreto Federal 3.298/99, e demais legislagGes posteriores, vigentes e pertinentes.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente DEVERA:

a) DIGITALIZAR na extensao “PDF”, cujo tamanho méximo deve ser de 10MB, em um Gnico arquivo:
- Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID —, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo a prova, sob pena de indeferimento da
inscrigdo.

b) caso possua no ato da inscri¢do a documentagao exigida digitalizada na extensao “PDF”, cujo tamanho
maximo deve ser de 10MB, em um Gnico arquivo, o candidato DEVERA realizar o UPLOAD, anexando
os documentos exigidos e clicar no botdo ENVIO DE ARQUIVOS, em seguida: ENVIAR LAUDO MEDICO,
ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRIGAO: LAUDO MEDICO, clicar em
ENVIAR, sob pena de indeferimento da inscri¢éo;

c) se no momento da inscrido o candidato NAO anexar os documentos exigidos para validagdo na
condicéo de pessoa com deficiéncia, DEVERA até o dia Gtil subsequente ao término das inscrigdes
(vencimento do documento), por meio de UPLOAD, na extensao “PDF”, cujo tamanho méaximo deve
ser de 10MB, em um Unico arquivo, acessar a pagina inicial do site www.consesp.com.br , localizar a
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3.2.1-

3.2.2-

3.2.3-

3.2.4-

3.2.5-

3.2.6-

3.3-

3.3.1-

3.4.1-
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area ENVIO DE ARQUIVOS, digitar seu CPF e senha de acesso (criada no momento da inscri¢&o), clicar
em consultar, em seguida clicar em ENVIAR LAUDO MEDICO, ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e
digitar no NOME/DESCRICAO: LAUDO MEDICO, clicar em ENVIAR, sob pena de indeferimento da
inscricdo;

As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo no que se refere a inscricéo, inclusive como pessoa com
deficiéncia, assim como a documentagdo encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo civil, criminal e administrativamente pelo teor das afirmativas. A CONSESP ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da documentacgéo a seu destino.

A pessoa com deficiéncia que no ato de inscrigdo ndo declarar essa condig&o ou ainda néo fizer o “upload”
do laudo médico, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas (inscricao
indeferida como pessoa com deficiéncia), mesmo que tenha assinalado tal opgédo no ato da inscricdo
online. Neste caso, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacéo posteriormente.

O atendimento as condigdes especiais (atendimento especializado) solicitadas ficara sujeito a andlise de
viabilidade e da razoabilidade do pedido.

Os documentos enviados para a inscricdo como pessoa com deficiéncia terdo validade somente para este
Processo Seletivo e néo ser&o devolvidos.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢es especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99
e suas alteragbes posteriores, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovacao, ao
dia, horéario e local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato devera incluir no momento da inscricdo de pessoa com deficiéncia o detalhamento dos
recursos necessarios para realizagao da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa
ou no térreo, mesa especial para cadeirante etc.).

Ao ser convocado para a investidura na fungdo publica, o candidato devera se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera deciséo terminativa sobre a qualificacéo do candidato como
deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista
de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacéo geral.

Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de
readaptacéo da funcéo e de aposentadoria por invalidez.

A publicacéo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas: contendo a primeira, a
pontuagdo de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuagado destes ultimos.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas seréo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1 - O Processo Seletivo constara das seguintes provas:

NIVEL Prova Objetiva Avaliacdo
- Conhec. Lingua Conhec. Conhec. de
R s Especificos Portuguesa Educacionais Gerais Titulos

Educador Infantil 10 10 05 05 sim
Professor _de 10 10 05 05 sim
Educacéo Especial
Professor de
Educacédo Especial - 10 10 05 05 sim
Interlocutor de Libras
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Prova Objetiva

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO Conhem[nentos Lingua Portuguesa Matematica
Especificos
Cozinheira 10 10 10

4.2 - Os conteudos constantes das provas sdo as constantes no Anexo Il do presente Edital.

4.3 - A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario para o desempenho
das atribui¢des da fungéo.

CAPITULO 5 — DAS NORMAS

5.1- LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Presidente Prudente/SP na data
provavel de 08 de dezembro 2024, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio
de Edital préprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no
municipio e do site www.consesp.com.br.

5.1.1-HORARIOS (em ponto)

Abertura dos portdes — 7:15 horas Abertura dos portdes — 11:45 horas

Fechamento dos portdes — 7:45 horas

Fechamento dos portées — 12:15 horas

Inicio das Provas — 8:00 horas

Inicio das Provas — 12:30 horas

Educador Infantil

Cozinheira

Professor de Educagéo Especial

Professor de Educacdo Especial
Interlocutor de Libras

5.1.2- A prova objetiva terd a duragéo de 2h00min (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha
de respostas, e desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questdes de mdltipla escolha, com 4
(quatro) alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

5.2- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderédo ser realizadas em outras cidades préximas, aplicadas em
datas e horérios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horéarios, cabendo aos candidatos
a obrigacdo de acompanhar as publica¢des oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

5.3- Na&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagéo das provas. Sugere-se
que os candidatos comparegam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes,

pois, pontualmente no horéario determinado, os portdes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de
candidatos retardatarios.

5.3.1- Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocagdo. Essa comunicacéo nédo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

5.3.2- O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagéo das provas como justificativa de
sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, serd considerado como
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacéo do Processo Seletivo.

5.4- O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul
ou preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
- Cédula de Identidade - RG;
- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

5.4.1- Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificacdo especial caso seu
documento oficial de identidade apresente dividas quanto a fisionomia ou assinatura.
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5.4.2- Serdo aceitos ainda os seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) ou Carteira de Orgdo ou
Conselho de Classe, cuja conferéncia devera ser feita pela Coordenacéo antes do ingresso a sala de prova,
por meio do acesso ao documento no aplicativo (em hip6tese alguma sera aceito foto/print ou
downloads dos documentos de identificacao).

5.5- COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro
candidato, nem a utilizagéo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer
tipo, agenda eletronica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman,
gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros,
bonés, turbantes, chapelarias e outros aderecos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O
candidato que for flagrado na sala de provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido
do Processo Seletivo.

5.5.1- O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) serd(do) verificado(s) pela Coordenagéo. Constatado qualquer
problema, o candidato podera ser excluido do Processo Seletivo.

5.5.2- RECOMENDA-SE aos candidatos nédo levarem para o local de provas aparelhos celulares, contudo, se
levarem, estes deverdo ser desligados, com alarmes desabilitados e, acondicionados em sacos plasticos
fornecido pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais e colocado embaixo da cadeira
onde o candidato ir4 sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados no invélucro deverdo ser
colocados no chéo sob a guarda do candidato.

5.5.3- Apés autorizagdo do Fiscal de Sala para o inicio das provas, o candidato que for surpreendido dentro ou
fora da sala antes do término da prova portando celular fora da embalagem fornecida pela CONSESP,
mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line (ligado) ou caso o telefone celular emita
qualquer sinal sonoro sera excluido do Processo Seletivo, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova,
mas ciente de sua exclusdo, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em
concursos/processo seletivo. Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o
celular até a saida do prédio.

5.5.4- Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizara
por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo da prova,
nem por danos neles causados.

5.5.5- Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de
tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugao individual e correta
das provas, bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento
for considerado inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizacéo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicacéo da prova;

c) fizer anotacéo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido
pela empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

5.6- Apoés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante,
designado pela Coordenacéo do Processo Seletivo.

5.7- N&o serd permitda a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias, inclusive nos
estacionamentos fechados internos do local de realiza¢é@o das provas, exceto no caso de amamentacéo,
podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no Processo Seletivo.

5.7.1- Em caso de necessidade de amamentagéo durante a realizagé@o das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficard em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela
guarda da crianga. Nao havera compensacéo do tempo de amamentacao a duracdo da prova da candidata.
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5.8- O candidato devera conferir e observar atentamente no ato da realizagdo da prova objetiva, instrucdes
contidas na capa do caderno de questdes e folha de respostas, sendo de responsabilidade do candidato a
conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue pela empresa Consesp, ndo podendo ser
alegado qualquer espécie de desconhecimento.

5.8.1- O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagcdo da prova,
devera solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

5.9- A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Gnico documento valido
para a correcéo eletronica. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
questéo ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.9.1- A folha de respostas € personalizada e n&o podera ser substituida por nenhuma das hipéteses constantes
no campo “LEIA COM ATENCAQ” da respectiva folha de respostas.

5.10- O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés decorridos 1h (uma hora) do horario
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar a folha de respostas ao Fiscal de Sala e levar
consigo o caderno de questdes, sera excluido do concurso/processo o candidato que ndo entregar a folha
de resposta.

5.11- Ao final das provas, os trés altimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim
de assinar o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com
o Fiscal e Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5.12- Apés o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

5.13-0 Gabarito sera disponibilizado conforme datas e horarios em CRONOGRAMA no site
www.consesp.com.br, e para consulta acesse a AREA DO CANDIDATO através do CPF e SENHA DE
ACESSO. Permanecerao no site pelo prazo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO 6 - DOS TITULOS

6.1- O Processo Seletivo serd de provas com valoracdo de titulos para as funcdes de Professor e,
exclusivamente de prova para a fungéo de Cozinheira.

serdo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICACAO DOS TITULOS VALOR
Doutorado 05 (cinco) pontos - maximo um titulo
Mestrado 03 (trés) pontos - maximo um titulo

Pés Graduagdo lato sensu, que ndo seja pré-
requisito parainvestidura no cargo
Pontuacdo Maxima 10 (dez) pontos

02 (dois) pontos - maximo um titulo

6.2- Os candidatos deverdo apresentar na data das provas objetivas, até 30 (trinta minutos) apés o
encerramento das mesmas, em salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA
AUTENTICADA EM CARTORIO OU NO ORGAO REALIZADOR (conforme item 6.2.2) OU DE
ACORDO COM O INCISO Il DO ARTIGO 3° DA LEI 13.726/2018 DE EVENTUAIS TITULOS que
possuam, conforme o item 6.1 do presente Edital. Nao seréo considerados os titulos apresentados, por
qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados, e estes deverdo ser entregues em envelope
LACRADO identificado com nome, funcdo e nimero de inscrigdo do candidato, conforme o modelo
abaixo, que sera recebido com aposi¢cdo de numero de protocolo por meio de etiqueta adesiva,
entregando-se cépia da mesma etiqueta ao candidato. N&o serdo aceitos titulos de fungées que ndo
estejam realizando prova na data e horario determinados.
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PROCESSO SELETIVO D

Prefeitura do Municipiode .......
Fungdo:

TiTULOS - Nome do Candidatolz):

Inscrig3o ng

Envelope LAGRADO RG:

As copias reprograficas deverdo ser autenticadas em cartério ou na Secretaria Municipal de Educacéo -
SEDUC, situada na Rua Dr. Cyro Bueno, n° 86, na sala da CGE — Recepg¢do, 1° andar, Jardim
Cinquentenario, no Municipio de Presidente Prudente/SP, de segunda a sexta-feira, das 8:00 as 11:00
horas ou de acordo com o inciso Il do artigo 3° da lei 13.726/2018 de eventuais titulos. Ndo serdo aceitos,
em nenhuma hipétese, protocolos de documentos referentes a titulos.

Para serem autenticados na Secretaria Municipal de Educagéo - SEDUC, situada na Rua Dr. Cyro Bueno,
n° 86, Jardim Cinquentenario, no Municipio de Presidente Prudente/SP, de segunda a sexta-feira, das
8:00 as 11:00 horas, os candidatos poderdo levar os titulos originais acompanhados de cépia
reprogréficas para serem autenticados dentro do horario de expediente do mesmo e até o Ultimo dia util
da data que anteceda o Processo.

Os documentos ndo autenticados em cartério ou pelo 6rgdo realizador, deverdo estar assinados por
extenso pelo candidato conforme determina o item acima, antes da entrega do envelope lacrado.

O candidato que se inscrever para mais de uma funcdo devera entregar os titulos em envelopes
separados, ndo sendo considerados, em hip6tese alguma, os titulos apresentados para cargo diferente
daquele descrito no envelope.

Néo serdo tiradas copias reprograficas no 6rgéo realizador, devendo os candidatos levarem ORIGINAIS
e COPIAS SIMPLES para autenticacéo.

N&o serdo autenticados titulos no érgéo realizador fora do prazo e horario estabelecido no item 6.2.1.
Aplica-se o disposto no item acima aos documentos emitidos eletronicamente e/ou com assinatura digital.

Apds a entrega, ndo serdo aceitos acréscimos de titulos, substituicdes e/ou complementagdes de
quaisquer documentos entregues, sob qualquer hipétese.

N&o serdo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condigdes, de forma a permitir,
com clareza, a sua leitura e avaliagéo;

As copias dos documentos encaminhadas para a Avaliagdo de Titulos fora do prazo estabelecido no
subitem deste Edital ndo seréo analisadas.

N&o havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato de n&o os apresentar no dia e horario determinados.

Serdo pontuados como titulos o Diploma, Certificado, Declaracéo ou Atestado de conclusdo do curso, em
papel timbrado e com o CNPJ da Institui¢do de Ensino e Ministério da Educag¢do — MEC.

Para que o titulo na forma de Certificado, Atestado ou Declaracéo seja considerado valido para pontuagéo
prevista em edital, nele devera conter EXPRESSAMENTE as seguintes informagées: identificacdo do
responsavel, carga horaria, confirmagéo da conclusédo e entrega e aprovacgéo do Trabalho de Conclusédo
de Curso ou Dissertacédo ou Tese, sob pena de ndo serem validados. Produzird o mesmo efeito Ata de
Defesa de Dissertagdo ou Tese que ateste a aprovagdo sem nenhum tipo de ressalva.

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos 6rgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.
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6.5- NAO SERAO PONTUADOS como titulos as copias dos documentos relacionados aos requisitos da
funcdo pretendida. Caso o titulo figure como REQUISITO, conforme presente edital, somente sera
pontuado se o candidato entregar documentacao adicional que comprove preencher os requisitos
com outros titulos.

6.6- O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos
apresentados para contagem e bonificagéo de titulos.

6.7- Os titulos apresentados nédo serdo devolvidos sob qualquer hipétese.

CAPITULO 7 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1- A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatério.

7.1.1- A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacdo da férmula abaixo:

NPO = 100 XNAP
TQP

ONDE:

NPO = Nota da Prova Objetiva

TQP = Total de Questdes da Prova
NAP = Numero de Acertos na Prova

7.3- Seréa considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo 30 pontos e nédo zerar
na disciplina de Lingua Portuguesa.

CAPITULO 8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1- Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos.
€) maior nota na prova de Lingua Portuguesa.

d) maior nota na prova de Conhecimentos Educacionais.
e) maior idade.

8.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se
dara por meio de sorteio.

8.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu
ndmero de inscri¢do, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da
extracdo da Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva,
conforme os seguintes critérios:

a) se asoma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 9 - DO RESULTADO FINAL

9.1- O resultado final serd a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova objetiva, acrescido da
soma dos titulos, se houver.
Rua Dr. Cyro Bueno, n° 86
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CAPITULO 10 - DOS RECURSOS

10.1- Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito
preliminar da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 10.4 deste edital.

10.2- Para recorrer o candidato devera:

- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

10.2.1-Todos os recursos deverao ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgagao oficial, excluindo-
se o dia da divulgacao para efeito da contagem do prazo:

a) dahomologagédo das inscrigées;
b) dos gabaritos (divulgacao no site);
c) do resultado do Processo Seletivo em todas as suas fases.

10.2.2-Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no érgéo realizador.

10.3- Cabera a CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a
anulagdo ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do
gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo, com as modificagdes
necessarias pelo qual as provas serdo corrigidas, que permanecera no site pelo prazo estabelecido no item
10.2.1 do presente edital.

10.3.1-Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que néo os obtiveram, independente de recurso.

10.4- Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentagédo l6gica e consistente. Em
caso de constatacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliografica e argumentacéo plausivel.

10.5- Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serdo
julgados como “n&o conhecidos”, sem julgamento de mérito.

10.6- A visualizagéo da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta individual no
site da seguinte forma: acessar “AREA DO CANDIDATO, RECURSOS, CONCURSOS, CONSULTAR,
INSERIR OS DADOS SOLICITADOS” pelo prazo de 10 dias consecutivos.

10.7- A Comisséo constitui Gltima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua deciséo
soberana, razéo pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisdo de recurso, de
recurso do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.

CAPITULO 11 — DA CONVOCAGAO

11.1- Os candidatos classificados serdo convocados para as contratagdes pela SEDUC, conforme o estabelecido
na Lei Complementar n® 250/2020, alterada pela Lei Complementar n°® 260/2021 e Lei Complementar n®
192/2013, alterada pela Lei Complementar n°® 291/2024, através do site diario oficial do municipio, conforme
necessidade.

11.2- O candidato convocado tera o prazo de até 3 (trés) dias Uteis para se apresentar no local indicado no ato
da convocagéo, a contar da data da publicagdo da convocagéo.

11.3- Na circunstancia do candidato que concorrer como PCD obter pontuagéo para ser classificado dentro das
vagas ofertadas para ampla concorréncia, ndo ocupara as vagas reservadas para PCD. Neste caso, a
vaga reservada sera preenchida pelo préximo candidato aprovado na condicéo de vaga PCD

11.4- O candidato que ndo cumprir os prazos estabelecidos no instrumento de convocagdo serd considerado
eliminado da selecéo, perdendo, para todos os efeitos legais, o direito a vaga.
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11.5- O candidato convocado que ndo puder e/ou ndo tiver interesse em assumir a vaga oferecida, passara a
ocupar classificagdo final entre os candidatos que permanecem aguardando convocagao, ficando reservado
a Secretaria de Educacao o direito de convocar o préximo candidato na lista de classificagéo.

CAPITULO 12 — DA CONTRATAGAO

12.1- A lotagdo dos candidatos contratados pelo Departamento de Recursos Humanos sera realizada pelo
Departamento de Gestao de Pessoal / SEDUC nas classes a eles atribuidas em substituicdo ou em qualquer
outra classe das unidades escolares do municipio quando encerrada a substituicdo inicial, conforme
necessidade da SEDUC.

12.2- O horério de trabalho sera definido pela Unidade Escolar, considerando que os candidatos deverdo ter
disponibilidade para cumprir a carga horaria da fungéo para a qual se candidatou, para os turnos da manha
tarde ou noite, podendo ocorrer o cumprimento de horas de trabalho pedagégico no periodo noturno.

12.3- No ato da contratagdo, o candidato devera apresentar original e cépia dos seguintes documentos:

a) Documento de identificac@o pessoal (RG ou documento equivalente);
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) PIS/PASEP;

d) Certiddo de Nascimento, Casamento ou Divércio;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

f)  Titulo de Eleitor;

g) Comprovante de quitagéo eleitoral (comprovante do Gltimo pleito ou certiddo emitida pela Justica
Eleitoral);

h) Comprovante de quitagdo do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;
i)  Diploma ou Certificado de Graduagao;

j)  Comprovante de residéncia;

k) Atestado Médico Admissional;

) Certidoes de Antecedentes Criminais, emitidas pelo Tribunal de Justica Estadual e pela Justica
Federal.

12.4- O candidato, ao ser contratado, devera informar os dados da sua conta bancéria, constando o nimero da
agéncia e o nimero da conta corrente, vinculada a qualquer agéncia do SANTANDER.

12.5- O prazo de vigéncia do contrato sera apresentado no momento da convocagao da atribuicdo. Ndo excedendo
o ultimo dia letivo do ano corrente.

12.6- A Secretaria Municipal de Educacéo reserva-se o direito de requisitar do candidato ou servidor informacdes
ou documentos complementares sobre documentos pessoais, documentos de escolaridade e de
comprovacdo de experiéncia profissional, apresentados neste Processo Seletivo, objetivando dirimir
qualquer eventual divida que venha a ocorrer antes da contratacdo ou durante o exercicio do contrato.
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CAPITULO 13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

A falsidade ou inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacéo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢cdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.

N&o obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscri¢do ou a prova
do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidades.

A CONSESP, bem como o ¢rgéo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao Processo Seletivo.

A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
WWW.consesp.com.br.

Apds a homologacgéo do resultado final do Processo Seletivo, todos os documentos originais referentes ao
mesmo (folhas de respostas, titulos) serdo encaminhados devidamente lacrados ao érgédo contratante por
meio de aviso de recebimento e/ou termo de entrega e que somente deverdo deslacra-los na presenga do
Tribunal de Contas mediante fiscalizag&o do referido concurso e somente incinera-los apés a homologagéo
do Processo pelo respectivo Tribunal de Contas. A referida documentagéo, exceto os titulos, sera mantida
em arquivo eletrdnico pela CONSESP, com cépia de seguranca, pelo prazo de 3 (trés) anos.

A convocagdo para a contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificagéo, ndo gerando, o fato da aprovacao, direito @ nomeagao. Apesar do nimero de vagas (cadastro
reserva) disponibilizadas no presente edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderéo ser
convocados para aquelas que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade
do presente Processo Seletivo.

A validade do presente Processo Seletivo sera de “1” (um) ano, contado da homologagéo final dos resultados
prorrogavel uma vez por igual periodo a critério da Administracéo.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderec¢o para correspondéncia fisica e virtual, junto ao 6rgéo
realizador, apés o resultado final.

O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de 3 dias contados da
publicagdo do Edital, que decorrido implicara em aceitagédo integral dos seus termos.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP
— Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relacéo de parentesco disciplinada nos
artigos 1.591 a 1.595 do Novo Caédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigao
indeferida, e se verificado posteriormente & homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, sem
prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comissao
Fiscalizadora especialmente constituida pelo Decreto n° 34.028/2023 de 10 de margo de 2023 e a CONSESP
— Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda.

A Homologacéo do Processo Seletivo podera ser efetuada por funcéo, individualmente, ou pelo conjunto de
fungdes constantes do presente Edital, a critério da Administragao.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Presidente Prudente/SP, 23 de outubro de 2024.
EDSON TOMAZINI
Prefeito Municipal
Rua Dr. Cyro Bueno, n° 86
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ANEXO |
ATRIBUICOES

COZINHEIRA

Preparar refeicdes para usuarios dos projetos sociais e centros sécio-educativos;

Cuidar da conservagéo dos alimentos;

Preparar os alimentos e zelar pela limpeza dos utensilios e do local do trabalho;

Zelar pela ordem e manutencéo de boas condigdes de higiene;

Seguir as normas e procedimentos administrativos ou relacionados & area nutricional, conforme determinagées do
Departamento de Merenda Escolar;

Preparar e servir a merenda escolar de acordo com as orientacdes e cardapio, determinados pelas Nutricionistas
do Departamento de Merenda Escolar;

Auxiliar no atendimento e organizagao dos alunos durante as refeicdes;

Zelar pela conservacéo e asseio das dependéncias da cozinha, refeitério e seus equipamentos;

Zelar pelo correto armazenamento e conservacao dos géneros;

Manter em dia o registro de consumo e saldo de géneros na despensa da escola;

Manter o controle de qualidade dos géneros servidos e de sua validade, comunicando ao Departamento de
Merenda Escolar qualquer irregularidade observada;

Executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuacgao, quando forem determinadas pela Dire¢éo da Escola
ou pelo Departamento de Merenda Escola.

EDUCADOR INFANTIL

Planejar, executar e avaliar o trabalho desenvolvido diretamente com a crianga, sob a orientagdo do Orientador
Pedagdgico;

Acompanhar e registrar o desenvolvimento da crianca, para aperfeicoamento do trabalho;

Receber e acompanhar a crianga diariamente na sua entrada e saida da unidade;

Participar de reunifes e entrevistas com pais de alunos, quando convocados pelas autoridades superiores;
Acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal da crianga, conforme diretrizes da Equipe de Apoio;
Encaminhar devidamente criangas que apresentem alguma alteracéo em seu estado geral de saude;

Oferecer, acompanhar e cuidar da alimentagdo da crianca, conforme orientagcdo da Equipe de Apoio;

Registrar e encaminhar a frequéncia diaria;

Acompanhar a crianca em atividades externas;

Prever, organizar e controlar o material necessario para o desenvolvimento das atividades com as criangas;
Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espaco, dos materiais e dos brinquedos;

Manter seus superiores informados de todos os trabalhos desenvolvidos com o grupo de criangas sob sua
responsabilidade.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Atuar em salas de recursos multifuncionais, em servigo de itinerancia, atendimento domiciliar dentre outros que se
fizerem necessarios, conforme legislagéo vigente e orientagGes técnicas da SEDUC, atendendo aos estudantes
publico-alvo da Educacéo Especial, matriculados naEducagéo Infantil, Ensino Fundamental e EJA;

Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias,
considerando as necessidades especificas dos estudantes publico-alvo da Educacgédo Especial;

Elaborar e executar Plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos estudantes na sala de recursos multifuncionais em consonancia
com as diretrizes e orientagdes da SEDUC;

Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula
comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;

Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracao de estratégias e nadisponibilizagdo de recursos
de acessibilidade;

Orientar professores e familias sobre os recursos pedagoégicos e de acessibilidade utilizados pelo estudante;
Ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos estudantes, promovendo
autonomia e participacao;

Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagéo dos servigos, dos
recursos pedagoégicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participacédo dos estudantes nas
atividades escolares;

Exercer outras atividades correlatas, conforme a legislacéo vigente e orientacdes técnicas da Secretaria Municipal
de Educacéao de Presidente Prudente;
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PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL - INTERLOCUTOR DE LIBRAS

Atuar na condicdo de interlocutor dos professores da sala comum e dos estudantes publico - alvo da educagéo
especial com surdez, nas diferentes modalidades de ensino ofertadas pela Rede Municipal de Educacao
(Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultos - EJA), conforme demanda anual
apresentada pelas unidades escolares;

Atuar em sala de recursos multifuncionais para desenvolver o ensino de Libras - Lingua Brasileira de Sinais,
considerando, para tanto, as especificidades desta lingua: suas regrasfonoldgicas, morfolégicas, sintaticas,
semanticas e pragmaticas préprias, de maneira a possibilitar o desenvolvimento cognitivo da pessoa surda,
favorecendo, ainda, o acesso dessa aos conceitos e aos conhecimentos existentes na sociedade;

Atuar em sala de recursos multifuncionais para desenvolver o ensino em Libras, concomitantee complementar ao
trabalho desenvolvido na sala de aula comum, ensinando os conceitos cientificos e curriculares a que o estudante
tem contato na sala comum, utilizando, para tanto, a Libras e também outros recursos visuais e de tecnologia
assistiva que se fizerem necessarios;

Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagégicos, de acessibilidade e estratégias,
considerando as necessidades especificas dos estudantes com surdez matriculados na Rede Municipal de
Educacéo;

Elaborar, executar e avaliar o Plano de Atendimento Educacional Especializado do estudante com surdez,
considerando, para tanto, o ensino de Libras e o ensino em Libras;

Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade do uso da Libras, o uso dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade pelo estudante na sala de aula comum do ensino regular e em outros ambientes da escola;
Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracéo de estratégias e nadisponibilizardo de recursos
de acessibilidade, bem como de divulgagao e utilizagé@o da Libras; Ensinar e orientar professores e familias sobre
o0 uso da comunicag&o em Libras e os recursos pedagégicos e de acessibilidade utilizados pelo estudante;
Ensinar e usar a Libras e tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos estudantes,
promovendo autonomia e participacao;

Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibiliza¢&o dos servicos, dos
recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participacédo dos estudantes nas
atividades escolares;

Exercer outras atividades correlatas, conforme a legislacéo vigente e orientagGes técnicas da Secretaria Municipal
de Educacéo.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicao das provas no presente edital)

NIVEL DE ENSINO MEDIO/SUPERIOR

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocadlicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto
— Orientagdes ortogréaficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacgéo tonica — Acentuagéo grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos —
Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacéo
das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢cao — Prefixos —
Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE:
Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessérios da Oracdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocag&o — Funcdes e Empregos das palavras
“que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase
— Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de
Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coes&o Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de
Linguagem.

Conhecimentos Educacionais & Legislacdo: Rela¢é@o entre educagdo, escola e sociedade: concepgbes de
Educacéo e de Escola. A funcédo social da escola, a educagédo inclusiva e o compromisso ético e social do
educador. Gestdo democrética: a participagdo como principio. Organizacéo da escola centrada no processo de
desenvolvimento pleno do educando. A integracédo entre educar e cuidar na Educagdo Basica. Projeto politico-
pedagdgico: fundamentos para a orientacéo, o planejamento e a implementagéo das acdes educativas da escola.
Construgéo participativa do projeto politico-pedagégico e da autonomia da escola. Curriculo e cultura: viséo
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Curriculo: a valorizagdo das diferengas individuais, de género,
étnicas e socioculturais e o combate a desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de aprendizagem: as
tendéncias pedagégicas na escola. Curriculo na Educagdo Bésica: a fungdo da competéncia leitora e o
desenvolvimento dos saberes escolares das diversas areas de conhecimento. Curriculo em agédo: planejamento,
selecdo, contextualizagdo e organizacéo dos diversos tipos de contetidos; o trabalho por projetos. A avaliagao
mediadora e a construcédo do conhecimento: acompanhamento dos processos de ensino e de aprendizagem. A
mediacao do professor, dialogal e problematizadora, no processo de aprendizagem e desenvolvimento do aluno;
a inerente formacéao continuada do educador. A educacéo escolar e as Tecnologias de Informacéo e Comunicacéo
(TIC).

Bibliografia

AGUIAR, Marcia Angela da Silva [et. al.]. Conselho Escolar e a relagio entre a escola e o desenvolvimento com
igualdade social. Brasilia: Ministério da Educagéo, Secretaria de Educacéo Basica, 2006.

AREAS, Celina Alves. A fung&o social da escola. Conferéncia Nacional da Educagio Béasica.

AUAD, Daniela. Educar meninas e meninos — relagdes de género na escola. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2016.
CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. Relagdes Contemporaneas Escola-Familia. p. 28- 32. In:
CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. Interacéo escola-familia: subsidios para praticas escolares.
Brasilia: UNESCO, MEC, 2009.

COLL, César. O construtivismo na sala de aula. S&o Paulo: Editora Atica, 1999. (Capitulos 4 e 5).

CONTRERAS, José. A autonomia de professores. Sédo Paulo: Editora Cortez, 2002. (Capitulos 3 e 7).

DOWBOR, Ladislau. Educagéo e apropriagcdo da realidade local. Estud. av. [online]. 2007, vol.21, n° 60, pp. 75-
90.

FONTANA, Roseli Ap. Cagdo. Mediagdo Pedagégica em sala de aula. Campinas: Editora Autores Associados,
1996 (Primeiro tépico da Parte | — A génese social da conceitualizagao).

GALVAO, Izabel. Expressividade e emogdes segundo a perspectiva de Wallon, in: ARANTES, Valéria A.
Afetividade na Escola: alternativas teéricas e praticas. Sdo Paulo: Summus, 2003.

GARCIA, Lenise Aparecida Martins. Transversalidade e Interdisciplinaridade.

HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma relagéo dialégica na construgdo do conhecimento. In: SE/SP/FDE.
Revista Ideias, n° 22, pag. 51 a 59.

LIBANEO, J.C. Democratizagdo da Escola Publica — a pedagogia critico-social dos contetidos. S&o Paulo: Loyola,
1985. (Capitulo 6).

LIBANEO, J.C.; OLIVEIRA, J. F.; TOSCHI, M. S. Educacéo Escolar: politicas, estrutura e organizagdo. S&o Paulo:
Editora Cortez, 2003, capitulo 11, da 42 Parte.
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LIBANEO, J.C. Didatica. Sdo Paulo: Editora Cortez, 2013, capitulos 2,7 e 9.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Abrindo as escolas as diferencas, capitulo 5, in: MANTOAN, Maria Teresa Eglér
(org.). Pensando e Fazendo Educacéo de Qualidade. Sdo Paulo: Moderna, 2001.

MORAN, José Manuel. Os novos espacos de atuagdo do professor com as tecnologias. In: Revista
DidlogoEducacional, Curitiba, v.4, n.12.p.13-21, maio/ago.2004.

MOURA, Daniela Pereira de. Pedagogia de Projetos: contribuigdes para uma educagao transformadora.

PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo Francisco Slomp. UFRGS- PEAD 2009/1.
QUEIROZ, Cecilia T. A. P. de; MOITA, Filomena M. G. da S.C.. Fundamentos soécio-filoséficos da educagéo.
Campina Grande; Natal: UEPB/UFRN, 2007. (MEC/SEB/SEED).

RESENDE, L. M. G. de. A perspectiva multicultural no projeto politico-pedagégico. In: VEIGA, lima Passos
Alencastro. Escola: espa¢o do projeto politico-pedagdgico. Campinas: Papirus, 1998.

RIOS, Teresinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia de melhor qualidade. Sdo Paulo: Editora
Cortez, 2001 (capitulos 2 e 3).

ROPOLI, Edilene Aparecida. A Educacéo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: a escola comum inclusiva.
Brasilia: Ministério da Educagdo. SEESP. Universidade Federal do Ceara, 2010.

VEIGA, I. P. A. (org.). Projeto politico-pedagdgico da escola — uma construgdo possivel. 2.2 ed. Campinas: Papirus,
1996.

VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil numa perspectiva construtivista. Revista do Cogeime,
n° 14, julho/99, pag. 15-38.

WEISZ, T. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. 22 ed. S&o Paulo: Atica, 2000, (capitulos 4 e 8).

ZABALA, Antoni. A Prética educativa: Como ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 1998, (capitulo 2).

Legislacdo, Documentos Legais e Institucionais:

BRASIL. Constituicdo Federal/88 — artigos 205 a 217.

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (atualizada): artigos 1° ao 6°; 15 ao
18-B; 53 a 59, 131 a 137.

BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 — Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

BRASIL. Lei Federal n® 9.394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (atualizada).
BRASIL. Resolucdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Baésica.
Brasilia: CNE, 2010.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove)
anos. Brasilia: CNE, 2010.

BRASIL. RESOLUCAO CNE/CEB 1/2022 - Normas sobre Computagéo na Educacéo Basica — Complemento a
BNCC.

SAO PAULO (Estado). Secretaria de Educagio do Estado de S&o Paulo. Curriculo Paulista, SEDUC/Undime SP.
Sé&o Paulo: SEDUC/SP, 2019. — Educacéo Infantil e Ensino Fundamental — anos iniciais

UNESCO. Educagéo para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel: objetivos de aprendizagem. Brasilia:
UNESCO, 2017. Disponivel em: <https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000252197>.

BRASIL. Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017. Base Nacional Comum Curricular.

Decreto Federal n°® 11.556, de 12 de junho de 2023 - Institui 0 Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.
PRESIDENTE PRUDENTE. Lei n® 05/1991 — Regime juridico Unico dos servidores publicos municipais das
autarquias e das fundacdes Municipais e alteracdes.

PRESIDENTE PRUDENTE. Lei n°® 79/1999 — Estatuto do Magistério Publico Municipal e d& outras providéncias e
alteracdes.

PRESIDENTE PRUDENTE. Lei n° 8962/2015 - Aprova o Plano Municipal de Educacdo — PME, e d& outras
providéncias.

PRESIDENTE PRUDENTE. Decreto Municipal n® 17.290/2005

PRESIDENTE PRUDENTE. Decreto Municipal n® 14.951/2001

PRESIDENTE PRUDENTE. Decreto Municipal n® 13.489/1999

Conhecimentos Gerais: economia, ciéncia, tecnologia e inovacéo, meio ambiente, sustentabilidade, arte, cultura,
sociedade e comportamento, questdes sociais, ética, democracia, cidadania, politicas publicas: educacéo,
habitagdo, saneamento, salde, transporte, seguranca, defesa.
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NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagéo de Frases; Ortografia; Divisdo
Silabica e Classificacédo quanto ao nimero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa;
Classes de Palavras; Comparagdo de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos; Acentuacéo Grafica; Sinais de
Pontuacgao; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretagdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolucéo de problemas sobre as
quatro operacdes; Sistema de numeracao decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro,
triplo, um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade
e tempo — transformagdes — problemas; Numero decimal: operagdes. Sistema Monetario Nacional — Real;
Perimetro e area de quadrado, retangulo e triangulo; OperacGes com fragées; Operagdes com nimeros decimais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

COZINHEIRA

Recebimento e armazenamento de géneros alimenticios;

Técnicas de preparo e de porcionamento dos alimentos;

Nogdes de elaboragdo de cardapio;

Controle higiénico dos alimentos, do ambiente e equipamentos;

Higiene pessoal;

Nogdes bésicas de nutri¢do e de servigos de alimentagdo: procedimentos operacionais;
Atendimento, distribuicdo e porcionamento de refei¢des;

Controles de tempo e temperatura;

Controle de desperdicio;

Seguranga do trabalho Regulamento técnico de boas praticas para servigos de alimentagdo (RDC n° 216, de 15
de setembro de 2004.);

Utilizacéo, guarda e manutengdo dos equipamentos de protecdo individual (EPIs).

EDUCADOR INFANTIL

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo — De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sao Paulo: Editora Atica, 2000.
CARVALHO, Rosita Edler. Educagao Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediacéo, 2004.
.AnovaLDB e aEducagéo Especial. 4 ed — revisada e atualizada. Rio de Janeiro: WVA, 2007. FAVERO,
Eugénia Augusta Gonzaga, PANTOJA, Luisa de Marillac P., MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Atendimento
Educacional Especializado — Aspectos Legais e Orientagdo Pedagdgica. Sdo Paulo: MEC/SEESP, 2007.
FERREIRA, Maria Elisa Caputo, GUIMARAES, Marly. Educacdo Inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér, PRIETO, Rosangela Gavioli. Inclusdo Escolar. Valéria Amorim Arantes (org.),
Séo Paulo: Summus Editorial, 2006. PAULA, Ana Rita de. A hora e avez da familiaem umasociedade inclusiva.
Brasilia: Ministério da Educagéo, Secretaria de Educagdo Especial, 2007. BRASIL, Ministério da Educagéo.
Diretrizes nacionais para a educacéo especial na educacdo basica. MEC/SEESP, 2001. . Secretaria
de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais (Adaptacdes Curriculares). Brasilia:
MEC/SEF, 1997. Ministério da Educacédo. Secretaria de Educagdo Basica. Parametros nacionais de qualidade
para a educacgéao infantil/- Brasilia, 2006 volumes 1 e 2. BRASIL Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacao
Bésica. Indicadores da Qualidade na Educacgéao Infantil / Basica — Brasilia: MEC/SEB, 2009. Brasil. Ministério
da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes curriculares nacionais para a educacao infantil.
Secretaria de Educacéo Basica. - Brasilia: MEC, SEB, 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/diretrizescurriculares_2012.pdf BRASIL. Ministério da Educacéao.
Educacéo infantil e praticas promotoras de igualdade racial / [coordenacdo geral Hédio Silva Jr., Maria
Aparecida Silva Bento, Silvia Pereira de Carvalho]. -- S&o Paulo: Centro de Estudos das Relag¢6es de Trabalho e
Desigualdades - CEERT: Instituto Avisa |4 - Formagdo Continuada de Educadores, 2012. Disponivel em:
https://www.avisala.org.br/wp-content/uploads/2015/06/revistadeeducacaoinfantil_2012.pdf

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

CANDIDO, A. O direito a literatura. In: Varios escritos. 42 ed. S8o Paulo: Duas cidades, 2004. Disponivel em:
file:///C:/Users/Jur%C3%ADdico%20-

%20B%C3%Alrbara/Downloads/Candido_2011 O Direito_a_Literatura%20(1).pdf

CARVALHO, Rosita Edler. Educagao Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediagao, 2004.
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. Anova LDB e a Educagéo Especial. 4 ed — revisada e atualizada. Rio de Janeiro: WVA, 2007.

DAMAZIO, Mirlene Ferreira Macedo. Atendimento Educacional Especializado — Pessoa com Surdez. S&o
Paulo: MEC/SEESP, 2007.

DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Zilma de. Psicologia na Educagao. Séo Paulo: Cortez, 1993.

FERREIRA, Maria Elisa Caputo, GUIMARAES, Marly. Educagéo Inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.

LIMA, Heloisa Maria Moreira [et al]. Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos para a pratica
pedagdgica. Brasilia: MEC, SEESP, 2004. Volume 1 (Programa Nacional de Apoio a Educagédo dos Surdos).

. Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos para a pratica pedagégica. Brasilia: MEC,
SEESP, 2004. Volume 2 (Programa Nacional de Apoio a Educacéo dos Surdos)

QUADROS, Ronice Muller. O tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais e lingua portuguesa. Brasilia:
MEC, SEESP, 2004. (Programa Nacional de Apoio & Educacéo dos Surdos).

RINALDI, Giuseppe et al. (org). Educacédo Especial — A educacgao dos surdos — volume Il — Série atualidades
pedagoégicas 4. Brasilia: MEC — Secretaria de Educagao Especial, 1997.

SKLIAR, Carlos (org.). A Surdez: um olhar sobre as diferencas. 3 ed. Porto Alegre: Editora Mediag&o, 2005.

Lei Federal n® 9.394/96. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional: Capitulo V (Da Educacéo Especial).

BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais: AdaptacGes Curriculares. - Lei n® 10.436; de 24 de abril de 2002.

. Secretaria de Educacé@o Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais (Adaptagdes Curriculares).

Brasilia: MEC/SEF, 1997.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL - INTERLOCUTOR DE LIBRAS

CANDIDO, A. O direito a literatura. In: Varios escritos. 42 ed. S&o Paulo: Duas cidades, 2004. Disponivel em:

file:///C:/Users/Jur%C3%ADdico%20-

%20B%C3%Alrbara/Downloads/Candido_2011 O Direito_a_Literatura%?20(1).pdf

CARVALHO, Rosita Edler. Educagao Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediacéo, 2004.

. Anova LDB e a Educacéo Especial. 4 ed — revisada e atualizada. Rio de Janeiro: WVA, 2007.

DAMAZIO, Mirlene Ferreira Macedo. Atendimento Educacional Especializado — Pessoa com Surdez. S&o
Paulo: MEC/SEESP, 2007.

DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Zilma de. Psicologia na Educagéo. S&o Paulo: Cortez, 1993.

FERREIRA, Maria Elisa Caputo, GUIMARAES, Marly. Educagéo Inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.

LIMA, Heloisa Maria Moreira [et al]. Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos para a pratica
pedagdgica. Brasilia: MEC, SEESP, 2004. Volume 1 (Programa Nacional de Apoio a Educagéo dos Surdos).

. Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos para a préatica pedagégica. Brasilia: MEC,
SEESP, 2004. Volume 2 (Programa Nacional de Apoio a Educacéo dos Surdos)

QUADROS, Ronice Muller. O tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais e lingua portuguesa. Brasilia:
MEC, SEESP, 2004. (Programa Nacional de Apoio a Educagéo dos Surdos).

RINALDI, Giuseppe et al. (org). Educacéo Especial — A educacgéo dos surdos — volume Il — Série atualidades
pedagdgicas 4. Brasilia: MEC — Secretaria de Educacéo Especial, 1997.

SKLIAR, Carlos (org.). A Surdez: um olhar sobre as diferengas. 3 ed. Porto Alegre: Editora Mediagdo, 2005.

Lei Federal n°® 9.394/96. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional: Capitulo V (Da Educagao Especial).

BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais: Adaptagdes Curriculares. - Lei n® 10.436; de 24 de abril de 2002.

. Secretaria de Educacé@o Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais (Adaptagdes Curriculares).

Brasilia: MEC/SEF, 1997.
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Municipio de Presidente Prudente
Secretaria de Educagdo

ANEXO Il
REQUERIMENTO PARA REDUGAO OU ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, ,

portador(a) da Cédula de Identidade n° , inscrito no CPF n°

, venho requerer a ISENCAO do pagamento do valor da taxa de inscrigdo do

Processo Seletivo n°® 002/2024, da Prefeitura Municipal de Presidente Prudente/SP, nos termos da Lei Municipal n°®

9.329/2017 e alteracdes posteriores, em razao de possuir o direito de:

( ) REDUGCAO DE 50% DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO, pois possuo renda mensal inferior a 2 (dois) salérios
minimos (OBRIGATORIO) e em razédo de:

Ser estudante, assim considerado e que me encontro regularmente matriculado em:

() uma das séries do ensino fundamental ou médio;

() curso pré-vestibular; e

() curso superior, em nivel de graduagéo ou pés-graduacéo;

() curso de Educacéo de Jovens e Adultos.

() ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO, em razéo de:

() estar desempregado;

() estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais, nos termos do Decreto n° 11.016/2022;
() ser doador de sangue;

() ser doador de 6rgéos ou tecidos;

() ser transplantados ou doadores de rins.

Declaro ainda, estar anexando a documentacao solicitada mencionada no Edital e assumindo, sob as penas da
Lei, que essa é verdadeira e idonea.

O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos
apresentados, estando ciente que a qualquer tempo, sera eliminado do Processo Seletivo caso tenha obtido, com
emprego de fraude ou qualquer outro meio que evidencia a ma-fé, a isengéo de que trata esta lei.

Nestes termos, pede deferimento.

Presidente Prudente/SP, de de20_ .

Assinatura do candidato
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ANEXO IV
CRONOGRAMA
EVENTO DATA

Divulgacéo do Edital de Abertura do Processo Seletivo 23/10/2024
Impugnacéo ao Edital 23 a 25/10/2024
Periodo de Inscricdes 23/10 a 17/11/2024
Periodo de Solicitagdo de Isencéo ou Redugdo de Taxa de Inscricdo 23 e 24/10/2024
Divulgacéo dos Deferimentos de Isencéo ou Redugédo de Taxa de Inscricdo 29/10/2024

Prazo para interposicdo de Recurso contra Indeferimento de Isencéo ou Reducéo de
Taxa de Inscrigao
Resultado dos Recursos contra Indeferimento de Isengdo ou Redugdo de Taxa de

30 e 31/10/2024

Inscrigao 05/11/2024
Ultimo dia para pagamento da inscrigéo - PIX 17/11/2024
Ultimo dia para pagamento da inscri¢éo - Boleto 18/11/2024
Ultimo dia para envio dos laudos médicos (Upload) 18/11/2024
Divulgacédo da homologacéo das inscricbes e deferimento de atendimento especial e
Convocagdo para as Provas Objetivas 29/11/2024
Recurso da homologacéo das inscricdes 30/11 e 1°/12/2024
Data de aplicagdo das Provas Objetivas e Entrega dos Titulos 08/12/2024
09/12/2024

Divulgacéo do Gabarito Preliminar no site
Ap6s as 14 horas
Das 14h do dia 09 até a
14h do dia 11/12/2024

Prazo para interposicéo de recursos referente questdes da prova e gabarito

Divulgacéao do resultado preliminar do Processo Seletivo 27/12/2024
Prazo para interposicéo de recursos sobre o resultado preliminar 28 e 29/12/2024
Publicacéo da Classificacdo Final 03/01/2025
Homologacéo do Processo A definir
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