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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DECRETO N2 36.361, DE 7 DE MARCO DE 2025
Regulamenta a Lei n° 11.474/2024, que institui o Programa Selo Amigo pela Promocao de Igualdade Racial, e da outras providéncias.

MILTON CARLOS DE MELLO, PREFEITO DO MUNICiPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE - SP, no uso das atribuicdes que lhe s3o conferidas por
lei, e

Considerando a necessidade de regulamentar a concessdao do Selo Amigo pela Promogao de Igualdade Racial, de que dispde a Lei n?
11.474/2024,

DECRETA:

Art. 12 A Lei n® 11.474, de 11 de setembro 2024, que instituiu, no Municipio de Presidente Prudente, o Programa Selo Amigo pela Promocao de
Igualdade Racial, destinado ao fomento de acdes afirmativas de promogao de igualdade étnico-racial no ambito das empresas de iniciativa privada,
instaladas regularmente neste municipio, inclusive da rede conveniada, concessionaria, contratada ou vinculado ao Poder Publico Municipal, fica
regulamentada de acordo com as disposicdes deste Decreto.

Art. 22 Os objetivos do Selo Amigo pela Promogao de Igualdade Racial sao:

I - incentivar iniciativas de empresas que busquem aplicar politica de cotas raciais e outras medidas que visem promover a igualdade racial a seus
funcionarios e prestadores, como:

a) incentivar cargos de chefia;

b) promover a contratacao, qualificacdo e permanéncia de funcionarios e prestadores negros;

c) investir em planos de carreira para pessoas negras;

d) incentivar os colaboradores negros a cursarem ensino superior;

e) incentivar os colaboradores negros ao aprendizado de outros idiomas;

Il - contribuir com a paz social, a liberdade e a igualdade material de oportunidades;

Il - promover a igualdade racial e a reparacgdo histérica aos afrodescendentes;

IV - incentivar a¢cbes que visem mitigar e paulatinamente eliminar o preconceito e a discriminagao racial.

Art. 32 O Selo Amigo pela Promocao de Igualdade Racial serd concedido as pessoas juridicas de direito privado, indicadas no artigo 12 da Lei n®
11.474/2024, que empreguem profissionais negros em seus quadros de pessoal, observado o disposto no inciso | do artigo 22 deste Decreto.

Art. 42 A validade do Selo limita-se a 02 (dois) anos, a contar da adesdo ao programa, periodo apds o qual podera ser renovado, observados os
mesmos critérios.

Art. 52 O Selo poderd ser utilizado em campanhas publicitarias, materiais graficos, sacolas e embalagens disponibilizadas pela pessoa juridica.
Art. 62 Para a concessdo do Selo, a pessoa juridica deverd apresentar requerimento a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, pelo
site oficial da Prefeitura: https://www.presidenteprudente.sp.gov.br/site/index.xhtml, instruido com os documentos que atestem o cumprimento dos

requisitos constantes do artigo 32 da Lei n? 11.474/2024, observado o disposto no artigo 72 deste Decreto.

Art. 72 E vedada a concessdo do Selo Amigo Pela Promoc&o da Igualdade Racial instituido pela Lei Municipal n? 11.474/2024, &s empresas que
estejam:

I - em situagdo irregular com a Receita Federal;
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Il - em inconformidade com as legislagdes municipal, estadual, federal e internacional vigentes para o exercicio de suas atividades econémicas;
Il - condenadas em Ultima instancia pela Justica Brasileira por trabalho escravo ou infantil.

Art. 82 Fica criado o Comité de Avaliacdo, composto por 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, 01 (um)
representante do Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial - COMIR e 01 (um) representante da Comissdo de Igualdade Racial da
Ordem dos Advogados do Brasil, 292 Subsecdo - Presidente Prudente, destinado a:

I - avaliar os requerimentos de concessao e renovagdao do Selo;
Il - acompanhar eventuais episédios de discriminagao étnico-racial no ambiente de trabalho;

11 - promover didlogos entre a sociedade civil e o Poder Plblico acerca da projecdo das medidas voltadas a integracdo étnico-racial nos espacos de
trabalho;

IV - elaborar relatério anual, com o objetivo de analisar a politica municipal de fomento a integracao étnico-racial no ambiente de trabalho.
Art. 92 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Presidente Prudente, Paco Municipal “Florivaldo Leal”, 7 de margo de 2025.

MILTON CARLOS DE MELLO

Prefeito Municipal

CELSO GAZOLLA BONDARENKO

Secretdrio Municipal de Administracao

TIAGO SANTOS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico
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