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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

RESOLUGCAO CACS FUNDEB N2 03/2025

APROVA COM RESSALVAS AS CONTAS RELATIVAS AO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE
VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - FUNDEB, 2° TRIMESTRE DE 2025.

O presidente, Sr. Sergio Henrique de Oliveira, do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB do Municipio de Presidente Prudente - SP, no uso
de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Municipal n°® 10.390/2021 de 23 de marco de 2021, de acordo com a apreciagcao e deliberagao do
colegiado ao final do segundo trimestre:

CONSIDERANDO:
e Andlise mensal da documentacdo referente a relacdo de pagamentos, dos empenhos e das notas fiscais;
e Extrato Bancario mensal da conta do FUNDEB: Banco do Brasil - Agéncia 97-3 - Conta corrente 87817-0;
e Folha de Pagamento dos Profissionais da Educacdo remunerados com o recurso FUNDEB;
o Demonstrativos de Execucao Financeira;
e Quadros Demonstrativos da Receita e Despesa;

e Despesas liquidadas no valor de R$ 74.727.032,70 e despesas pagas no valor de R$74.018.119,86 e o total de R$ 60.957.985,15 para o
pagamento dos profissionais da Educacdo Basica e os respectivos encargos trabalhistas, sem restos a pagar;

e Na composicdo da receita total trimestral do FUNDEB foram considerados o somatdrio dos depdsitos automaticos referentes aos recursos
dos impostos vinculados, de acordo com o numero de alunos da matricula do censo escolar do anoanterior, nomontante deR$
75.380.322,86 mais os rendimentos de aplicacdes financeiras R$ 7.064,37 totalizando R$ 75.387.387,23;

e No final do primeiro trimestre de 2025, no encerramento do exercicio, verificou-se um saldo bancario de R$ 0,00 e na conta de
investimentos R$ 1.711.868,96;

e A despesa com os profissionais da Educagao Basica, em efetivo exercicio, atingiu o indice de 80,86%;

e No exame da documentacao apresentada, foi constatado que os recursos do FUNDEB, em linhas gerais, foram aplicados na Educacao
Béasica, tomando-se como base nas orientacées do MEC, bem como do Tribunal de Contas/SP;
Ressalvas:
ANALISE ESTRUTURADA SOBRE O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DO MAGISTERIO MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE/SP.

A) A andlise das folhas de pagamento do magistério municipal evidencia que o cumprimento do Piso Nacional do Magistério, conforme previsto na
Lei Federal n? 11.738/2008 (com atualizagdo pela Lei n? 14.817/2024), tem ocorrido exclusivamente por meio de complemento salarial
instituido pelo Decreto Municipal n2 33.375/2022.
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Tal modelo se limita a assegurar que o total da remuneragao atinja o valor nominal do piso, sem que este seja incorporado ao vencimento-base
inicial da carreira, desrespeitando a vinculacdo obrigatéria a Referéncia | da Tabela da Lei Complementar Municipal n2 79/1999.

B) Conforme reiterado nos Pareceres em 2022 do 12 e 22 quadrimestre e na atual gestao Pareceres n2 01, 02 e 03/2024, bem como
Resolucao e Parecer n. 01/2025, tal pratica ndo encontra respaldo na legislacdo vigente, tampouco nas interpretacdes do Supremo Tribunal
Federal (ADI 4.167/DF) e do Superior Tribunal de Justica, conforme fixado nos Temas Repetitivos 911 e 1075. As decisdes apontam que 0 piso
deve incidir sobre o vencimento basico, e que sua repercussao nas referéncias da carreira depende de previsdo legal - o que esta previsto na LC
79/1999, art. 48, paragrafo unico, com intervalo de 5% entre as referéncias.

C) A justificativa da gestdo municipal de que a LRF impediria a incorporacdo direta ao vencimento basico ndo se sustenta juridicamente, tendo
em vista que o inciso | do paragrafo tnico do art. 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n2 101/2000) excetua expressamente os
aumentos derivados de determinacao legal - como é o caso do piso do magistério e da progressao funcional.

D) A ndo observancia da obrigatoriedade de incidéncia do piso sobre o vencimento-base compromete o respeito ao art. 206, VI, da
Constituicao Federal, bem como a “Meta 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica municipal de educacao
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do
quinto ano de vigéncia deste PME.” Da mesma forma, considerando Meta 18 do Plano Municipal de Educacao (Lei n2 8.962/2015),
que determina a valorizagao da carreira docente, conforme a Lei Federal n. 11.738/2008. Tal conduta pode implicar descumprimento do
principio da legalidade e da moralidade administrativa, podendo configurar violacdo aos principios constitucionais do art. 37 da CF, podendo
além de infracdo na aplicacdo de recursos federais vinculados ao FUNDEB, ser compreendido como flagrante desrespeito, a auséncia de
qualquer iniciativa de implementacao, sob o rompimento de Preceitos Fundamentais Constitucionais de Dignidade Humana e Valores
Sociais do Trabalho mitigando a carreira do Profissional de Educacao Basica.

E) A persisténcia da atual sistematica de abono/complemento, e ndo de incorporacao plena, gera potenciais passivos trabalhistas com
repercussao retroativa aos Ultimos cinco anos, inclusive com possibilidade de agdes judiciais de servidores aposentados ou exonerados,
ampliando o impacto fiscal e institucional.

F) Além disso, o ndo cumprimento integral do piso nacional pode afetar negativamente indicadores estratégicos como o IEG-M, em especial
nos eixos "Educacdo" e "Gestao Fiscal", contribuindo para rebaixamento nos parametros de efetividade da administracdo publica local.

SUGESTOES:

1. Revogacao ou revisao do Decreto n? 33.375/2022, substituindo-o por instrumento legal que incorpore o piso nacional como
vencimento-base da carreira docente (Referéncia ).

2. Revisdo da tabela de vencimentos com reflexo proporcional nas demais referéncias e cargos (diretores, coordenadores,
supervisores), em observancia a progressao prevista no Estatuto do Magistério (LC n2 79/1999).

3. Previsdao orcamentaria em 2025 e PPA plurianual para absorcao do impacto financeiro, com amparo na excecao prevista pela
LRF (art. 22, paragrafo Unico, 1).

4. Constituicao de Comissao Paritaria, com representacdo de servidores, controle social (CACS-FUNDEB) e Secretaria de Educacao, para
acompanhar e avaliar a politica remuneratéria, assim como a de representantes do Sindicato dos Trabalhadores dos Servidores Municipais.

5. Insercao do cumprimento do piso e da valorizacao dos profissionais de Magistério (Educacdo Basica) como indicadores de
metas fiscais e educacionais no IEG-M, assegurando transparéncia e boa governanca.
RESOLVE:

Artigo 1° - O Colegiado aprova por unanimidade com ressalvas as contas relativas ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacao Basica ede Valorizagdo dos Profissionais da Educacao - FUNDEB, segundo trimestre do exercicio do ano de 2025.

Artigo 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de publicagao.
Presidente Prudente, 30 de Julho de 2025.

Sergio Henrique de Oliveira
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