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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

LEI N2 11.845, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025
Dispde sobre a reestruturacdo da gestdo de compras governamentais e de gestdo da educacdo especial e da outras providéncias.
Autor: Prefeito Municipal

A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, MILTON CARLOS DE MELLO, PREFEITO DO MUNICiPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE - SP, no uso
de minhas atribui¢des, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criado e incluido na estrutura da Secretaria Municipal de Educacdo o Departamento de Gestdo da Educacao Especial.

Art. 22 Ao Departamento de Gestdo de Educacao Especial, subordinado a Coordenadoria de Gestdo Educacional compete planejar, orientar e
controlar as acdes para implantacdo e implementacao de politicas educacionais no ambito da educacao especial.

Art. 32 Ficam criados e incluidos na estrutura da Secretaria Municipal de Financas os seguintes drgdos:

I - Assessoria de Compras Governamentais:

a) Coordenadoria de Planejamento de Licitacdes;

b) Coordenadoria de Gestao de Compras;

c) Coordenadoria de Gestdo de Contratos e Fornecedores;

d) Coordenadoria de Almoxarifado e Gestao de Estoque.

Art. 42 A Assessoria de Compras Governamentais compete:

| - prestar assessoraria ao secretario da pasta no cumprimento dos planos, projetos e programas relacionados as compras governamentais,
almoxarifado e gestdo de estoque, em consonancia com os preceitos legais e com as diretrizes das politicas governamentais;

Il - supervisionar as atividades desenvolvidas nas coordenadorias subordinadas.

Art. 52 A Coordenadoria de Planejamento de Licitacbes compete planejar e coordenar as atividades e acdes relacionadas as licitacdes, fixando
normas e procedimentos, em consonancia com a politica governamental.

Art. 62 A Coordenadoria de Gestdo de Compras compete planejar e coordenar as atividades e acdes relacionadas & gestdo de compras, fixando
normas e procedimentos, em consonancia com a politica governamental.

Art. 72 A Coordenadoria de Gestdo de Contratos e Fornecedores compete planejar e coordenar as atividades e a¢des relacionadas a gestdo de
contratos e de fornecedores, fixando normas e procedimentos, em consonancia com a politica governamental.

Art. 82 A Coordenadoria de Almoxarifado e Gestdo de Estoque compete planejar e coordenar as atividades e acdes relacionadas ao almoxarifado e
gestdo de estoques, fixando normas e procedimentos, em consonancia com a politica governamental.

Art. 92 Fica extinto o Departamento de Compras e Licitagdes, criado e inserido na estrutura da Secretaria Municipal de Finangas pela Lei n® 5.005,
de 17 de dezembro de 1997.

Art. 10. Fica criado 01 (um) cargo de Assessor de Compras Governamentais, de provimento em comissao, de livre nomeacao, referéncia C.C.8,
subordinado diretamente ao secretério da pasta, com as atribuicdes elencadas no Anexo II.

Paragrafo unico. Para provimento no cargo, é necessario nivel superior completo, e especializacdo, mestrado ou doutorado compativel com as
fungdes.
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Art. 11. Fica criada 01 (uma) Gratificacdo de Gestdo da Educacao Especial, destinada exclusivamente ao servidor municipal ocupante de cargo de
provimento efetivo, que venha a desempenhar as seguintes atribuicdes:

I - promover agles que garantam as pessoas com deficiéncia o direito ao acesso, permanéncia, participacdo e aprendizagem nas escolas comuns
da rede municipal de ensino;

Il - prestar, por meio de equipe técnica, assisténcia pedagdgica e administrativa aos gestores escolares e as equipes técnicas da Secretaria
Municipal de Educagdo, com foco na inclusao educacional;

Il - estabelecer e fortalecer o didlogo com as familias dos Estudantes Publico-Alvo da Educacdao Especial (EPAEE), promovendo a
corresponsabilidade no processo de ensino e aprendizagem;

IV - supervisionar o atendimento educacional especializado (AEE) aos estudantes da educagao especial, bem como desenvolver e supervisionar
acOes do projeto de educacdo especial da rede municipal;

V - prestar assisténcia técnico - pedagdgica aos professores da educacao especial, oferecendo suporte para o desenvolvimento de praticas
pedagdgicas inclusivas;

VI - acompanhar, analisar, planejar e garantir a oferta de atendimentos e servigos educacionais adequados aos alunos que integram a Educacao
Especial, promovendo acdes preventivas e corretivas sempre que necessario;

VII - supervisionar a aquisicdo e gestdo de recursos pedagdgicos acessiveis e tecnologias assistivas, assegurando que sejam utilizados de forma
eficaz nas escolas da rede;

VIIl - prestar apoio técnico e institucional, reportando-se diretamente ao Assessor Pedagdgico e ao Secretdrio Municipal de Educacdo, no
desenvolvimento e acompanhamento das acdes voltadas a gestdao da educacao especial na rede municipal de ensino;

IX - propor e avaliar projetos e programas que fortalegam a inclusdo e o desenvolvimento pleno dos estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista e altas habilidades/superdotacdo.

Paragrafo unico. A gratificacdo ora criada terd o valor equivalente a 80% da referéncia R15 e serd concedida para o servidor que possua
formacao superior, especializacdo, mestrado ou doutorado compativel com as funcdes elencadas neste artigo.

Art. 12. Ficam criadas 02 (duas) Gratificacdes de Gestao da Educacao, destinadas exclusivamente aos servidores municipais ocupantes de cargo
de provimento efetivo,designados para responderem pelos Departamentos de Gestao da Educacdo Infantil e pelo Departamento de Gestdo da
Educacao Fundamental, criados pela Lei n? 9.012, de 18 de dezembro de 2015.

Paragrafo tnico. As gratificagdes ora criadas terdo o valor equivalente a 80% da referéncia R15 e serdo concedidas para os servidores que
possuam formacdo superior, especializagcao, mestrado ou doutorado compativel com as fungdes exercidas.

Art. 13. Ficam criadas 20 (vinte) gratificacdes destinadas aos servidores efetivos municipais designados por decreto como agentes de contratacao
e aos componentes da comissao de contratagdo, nos termos da Lei Federal n? 14,133/2021, com valor correspondente a 50% (cinquenta por cento)
da referéncia 12 do funcionalismo publico municipal.

Paragrafo unico. Fica revogada a Lei n? 7.391, de 22 de outubro de 2010, que cria gratificagbes aos componentes da Comissdo de Licitacdo e
pregoeiros oficiais.

Art. 14. Fica criada 1 (uma) gratificacdo, denominada Gratificacdo de Gestdao de Expedientes Legislativos, a ser exercida por servidor publico
municipal ocupante de cargo de provimento efetivo, no ambito da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e Legislativos, que venha a
desempenhar as seguintes atribuicdes:

I- assessoramento direto ao Secretadrio Municipal de Assuntos Juridicos e Legislativos e ao Procurador-Chefe, no que toca as atividades legislativas
da pasta;

11- elaboracao e revisdo de minutas de projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo;
111- elaboracao, revisao, padronizacao e correcao de minutas de decretos municipais e demais atos normativos;

IV- assessoramento as secretarias municipais que necessitarem de suporte técnico - juridico na elaboracao de expedientes legislativos e demais
atos normativos relacionados as suas competéncias;

V- controle, registro, acompanhamento e encaminhamento das proposicdes legislativas ao Poder Legislativo Municipal, inclusive monitoramento de

Paco Municipal "Florivaldo Leal" - Av. Cel. José Soares Marcondes, n? 1.200, Centro - Presidente Prudente/SP



PRESIDENTE PRUDENTE

Prefeitura Municipal de Presidente Prudente-SP
Diario criado pela Lei Municipal 9.118/2016
www.presidenteprudente.sp.gov.br

Edicdo n? 1940-A/Ano VIII - 19 DE DEZEMBRO
DE 2025

prazos;
VI- elaboracao de minutas de vetos e outras manifestacdes legislativas;
VII- outras atividades correlatas inerentes ao processo legislativo municipal.

Paragrafo unico. A Gratificacdo de Gestdo de Expedientes Legislativos terd o valor equivalente ao da referéncia R13 e serd concedida
exclusivamente ao servidor publico municipal efetivo que possua formagao superior em Direito.

Art. 15. Fica criada 1 (uma) gratificacdo, denominada Gratificacdo de Gestdo de Precatérios e Requisicées de Pequeno Valor, a ser exercida por
servidor publico municipal ocupante de cargo de provimento efetivo, no ambito da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e Legislativos, que
venha a desempenhar as seguintes atribuicdes:

I- gestdo, controle e acompanhamento dos pagamentos de precatdrios e Requisicdes de Pequeno Valor - RPV;

II- acompanhamento dos sistemas oficiais dos Tribunais referentes a precatdrios e RPVs;

1lI- elaboracao de informacdes, planilhas, relatérios, pareceres e expedientes técnicos relacionados a matéria;

IV- atendimento a solicitacOes de érgdos internos e dos Tribunais de Contas;

V- conferéncia da conformidade dos calculos e valores apresentados nos oficios requisitérios, decisdes judiciais e demais documentos correlatos;
VI- outras atribuicdes correlatas necessarias a adequada administracdo dos precatdrios e RPVs municipais.

Paragrafo unico. A Gratificacdo de Gestdo de Precatérios e Requisicdes de Pequeno Valor terd o valor equivalente ao da referéncia R13 e serd
concedida exclusivamente ao servidor publico municipal efetivo que possua formacdo superior em Administracao, Contabilidade ou Direito, ou
formacdo em nivel técnico em Administracdo ou Contabilidade.

Art. 16. As gratificacdes instituidas por esta Lei ndo se incorporarao aos vencimentos e nao poderdo ser acumuladas com nenhuma outra.

Art. 17. Ficam criados no Quadro Geral de Cargos da Prefeitura Municipal de Presidente Prudente os cargos descritos no Anexo |, de provimento
em comissdo, a serem ocupados privativamente por servidores efetivos, com nivel superior completo, e especializacdo, mestrado ou doutorado
compativel com as funcdes elencadas no Anexo II.

Art. 18. Ficam criados no Quadro Geral de Cargos da Prefeitura Municipal de Presidente Prudente os cargos de provimento efetivo descritos no
Anexo Ill.

Art. 19. Ficam extintos os cargos e gratificacées descritas no Anexo IV.

Art. 20. As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotacdo prépria orcamentaria, suplementada se necessario.
Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicées em contrario.

Presidente Prudente, Paco Municipal "Florivaldo Leal", 19 de dezembro de 2025.

MILTON CARLOS DE MELLO

Prefeito Municipal

ANEXO |

CRIACAO DE CARGOS EM COMISSAO PRIVATIVOS

CARGO REF. QTD
Coordenador de Planejamento de Licitagbes C.C.2 1
Coordenador de Gestao de Compras C.C.2 1
Coordenador de Gestdo de Contratos e Fornecedores C.C.2 1
Coordenador de Almoxarifado e Gestao de Estoques C.C.2 1
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ANEXO II
ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS
ASSESSOR DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS

I- assessorar o secretdrio da pasta no cumprimento dos planos, projetos e programas relacionados as compras governamentais, almoxarifado e
gestdo de estoque, em consonancia com os preceitos legais e com as diretrizes das politicas governamentais;

II- fomentar a elaboracdo de estudos, pesquisas, levantamentos, subsidiando o planejamento dos projetos relacionados as compras
governamentais, almoxarifado e gestao de estoque, de acordo com as politicas de governo;

I- manter interlocucdo com as secretarias municipais e érgaos de controle, quando necessario ao desempenho de suas atribuicdes;

IV- avaliar os resultados das atividades desenvolvidas relacionados as compras governamentais, almoxarifado e gestdo de estoque, junto as
coordenadorias subordinadas e demais érgdos, propondo medidas necessarias ao seu aperfeicoamento;

V- desenvolver outras tarefas correlatas.
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO DE LICITACf)ES

I- planejar e coordenar as atividades e acdes relacionadas as licitagdes, fixando normas e procedimentos, em consonancia com a politica
governamental;

1I- estabelecer politicas e diretrizes internas e propor acdes estratégicas relacionadas aos procedimentos de licitacdo, em consonancia com a
politica governamental e legislacao vigente;

lI- prestar apoio direto ao Assessor de Compras Governamentais em assuntos relacionados a sua area de atuacao;

IV- orientar, acompanhar e avaliar o desempenho dos integrantes da equipe de trabalho da coordenadoria;

V- interagir com as demais areas afins para promover a integracao e o compartilhamento de informacdes referentes a sua area de atuacado;
VI- desenvolver outras atividades correlatas.

COORDENADOR DE GESTAO DE COMPRAS

I- planejar e coordenar as atividades e agbes relacionadas
a gestdo de compras, fixando normas e procedimentos, em consonancia com a politica governamental;

II- estabelecer politicas e diretrizes internas e propor acdes estratégicas relacionadas aos procedimentos de compras, em consonancia com a
politica governamental e legislacao vigente;

1I- prestar apoio direto ao Assessor de Compras Governamentais em assuntos relacionados a sua area de atuacgao;

IV- orientar, acompanhar e avaliar o desempenho dos integrantes da equipe de trabalho da coordenadoria;

V- interagir com as demais areas afins para promover a integracao e o compartilhamento de informacdes referentes a sua area de atuacado;
VI- desenvolver outras atividades correlatas.

COORDENADOR DE GESTAO DE CONTRATOS E DE FORNECEDORES

I- planejar e coordenar as atividades e acdes afetas a coordenadoria, fixando normas e procedimentos, em consonancia com a politica
governamental;

1I- estabelecer politicas e diretrizes internas e propor a¢des estratégicas relacionadas a gestdo de contratos e de fornecedores, em consonancia
com a politica governamental e legislacdo vigente;

1I- prestar apoio direto ao Assessor de Compras Governamentais em assuntos relacionados a gestdo de contratos e de fornecedores;

IV- orientar, acompanhar e avaliar o desempenho dos integrantes da equipe de trabalho da coordenadoria;
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V- interagir com as demais areas afins para promover a integra¢do e o compartilhamento de informagdes referentes a sua area de atuacdo;
VI- desenvolver outras atividades correlatas.
COORDENADOR DE ALMOXARIFADO E GESTAO DE ESTOQUES

I- planejar e coordenar as atividades e acdes afetas a coordenadoria, fixando normas e procedimentos, em consonancia com a politica
governamental;

11- estabelecer politicas e diretrizes internas e propor acles estratégicas relacionadas ao almoxarifado e gestdo de estoques, em consonancia com
a politica governamental e legislacdo vigente;

II- prestar apoio direto ao Assessor de Compras Governamentais em assuntos relacionados a sua area de atuagao;

IV- orientar, acompanhar e avaliar o desempenho dos integrantes da equipe de trabalho da coordenadoria;

V- interagir com as demais areas afins para promover a integra¢do e o compartilhamento de informagdes referentes a sua area de atuacdo;
VI- desenvolver outras atividades correlatas.

ANEXO 111

CRIAGAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO REF. QTD
Arquiteto CP6 1
Engenheiro Civil CP6 4
ANEXO IV - DAS EXTINGCOES
CARGOS EXTINTOS REF. QTD
Licitador CP6 1
Telefonista R0O8 10
Zelador R0O8 14
GRATIFICAGOES EXTINTAS QTD
Gratificacao de Comissao de Licitacao 5
Gratificacdo de Pregoeiros Oficiais 15
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