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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

REGULAMENTO DA | MOSTRA MUNICIPAL DE EXPERIENCIAS EXITOSAS DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE DE
PRESIDENTE PRUDENTE/SP

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PRESIDENTE PRUDENTE, no uso de suas prerrogativas legais e institucionais, torna publico o
presente Edital de abertura de inscricbes, submissao de relatos, avaliagao, selecao e apresentacao de trabalhos na | Mostra Municipal de
Experiéncias Exitosas da Atencao Primaria a Saude, a ser realizada em mutua cooperacao técnico-institucional com a Universidade do
Oeste Paulista (UNOESTE), integrando as atividades do Encontro Nacional de Ensino, Pesquisa e Extensao (ENEPE) no dia 20 de outubro
de 2026, a partir das 14h.

2.1. Do Objeto e dos Principios Norteadores

Item 1.1. O presente certame disciplina as diretrizes e os procedimentos para inscricdo, submissdo, anélise cientifica, selecdo, certificacdo e
apresentacao de relatos de experiéncias exitosas desenvolvidas no ambito do Sistema Unico de Sadde no Municipio de Presidente Prudente, com
enfoque prioritério nas praticas da Atencdo Primaria a Saude.

Item 1.2. A | Mostra tem como finalidade central identificar, valorizar, sistematizar e disseminar as praticas construidas pelos trabalhadores e
equipes da rede publica de salde, impulsionando a integracao em rede, a educacdo permanente, a criatividade na resolucdo de problemas locais e
a qualificacao continua do cuidado a populacdo.

2.2. Dos Objetivos

Item 2.1. S3o objetivos fundamentais da | Mostra Municipal:

a) promover a troca estruturada de saberes e préticas entre profissionais, gestores e equipes de saude;

b) incentivar o desenvolvimento de intervencdes inovadoras, resolutivas e centradas nas necessidades dos usuarios da Atencao Primaria a Saude;
c) reconhecer e valorizar o trabalho das equipes atuantes nos diferentes territérios do Municipio;

d) fortalecer a articulacdo e a continuidade assistencial entre os diversos niveis e pontos da Rede de Atengao a Saude;

e) fomentar a cultura de registro, sistematizacao e difusdo do conhecimento produzido no cotidiano do trabalho em saude; e

f) selecionar experiéncias com relevancia sanitaria e capacidade de replicacdo em outras unidades e servicos do Sistema Unico de Saude.

2.3. Das Condicoes de Participacdo e Autoria

Item 3.1. Estdo habilitados a submeter relatos de experiéncia:

a) servidores e trabalhadores com vinculo ativo na Secretaria Municipal de Saude;

b) equipes vinculadas a Estratégia Saude da Familia;

c) profissionais e equipes das Unidades Béasicas de Salde;

d) profissionais e equipes de Salde Bucal;

e) equipes multiprofissionais e equipes multiprofissionais de atencdo basica;

f) trabalhadores de servicos da rede assistencial ou de vigilancia em salde que desenvolvam acOes integradas com a Atencdo Primaria a Salde;
g) areas técnicas, coordenacdes e setores de gestdao da Secretaria Municipal de Saude;

h) estudantes, residentes, preceptores e docentes participantes de projetos de residéncia multiprofissional ou médica, programas de estagio
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curricular, extensao ou educacao pelo trabalho desenvolvidos em cooperagdo formal com a rede municipal de salde; e

i) demais integrantes da Rede Municipal de Salde cujos trabalhos possuam vinculacdo tematica direta ou repercussao efetiva nas diretrizes da
Atencao Primaria a Saude.

Item 3.2. Cada relato poderd conter, no maximo, 6 (seis) autores.
Item 3.3. E autorizada a participacdo de um mesmo autor ou coautor em mais de uma experiéncia inscrita.

Item 3.4. O primeiro autor indicado no ato da inscricao sera considerado o responsavel principal pela submissao, pela veracidade dos dados e pelo
contato formal perante a Comissao Organizadora.

2.4. Dos Eixos Tematicos
Item 4.1. Os trabalhos deverdo ser enquadrados, no momento do envio, em um dos 6 (seis) eixos tematicos estruturantes:

EIXO | - Ampliacao do acesso e organizacao do cuidado: préticas voltadas a melhoria dos fluxos de acesso, acolhimento com classificacao de
risco, organizacao e flexibilizacdo de agendas, territorializagdo, busca ativa, atencao domiciliar, redugao de barreiras assistenciais e readequacao
de processos de trabalho.

EIXO Il - Coordenacdo do cuidado e integracdo em rede: estratégias de regulacao assistencial, referéncia e contrarreferéncia, apoio
matricial, implementacdo de linhas de cuidado, gestdao compartilhada do cuidado, trabalho interprofissional e articulagdo intersetorial nos
territdrios.

EIXO Il - Saude digital e uso da informacao: intervencées amparadas em ferramentas tecnoldgicas, aperfeicoamento do prontudrio
eletrdnico, telessalde, teleinterconsulta, monitoramento sistematico de indicadores de salde, analise de dados e solucdes inovadoras para a
gestdo do cuidado.

EIXO IV - Equidade e cuidado das populacées vulneraveis: projetos voltados a garantia de direitos e a assisténcia integral a populacdes em
vulnerabilidade social, pessoas com deficiéncia, idosos, populacao rural, salde mental, populacdo negra e demais grupos em situacdo de
vulnerabilidade.

EIXO V - Promocao da saude e participacdo social: iniciativas de promocao de habitos saudaveis, prevencao de agravos e doencas cronicas,
educacao popular em saude, controle social, conselhos locais de salde, acles intersetoriais e fortalecimento da autonomia individual e
comunitaria.

EIXO VI - Gestdo, planejamento e inovacdao na APS: acbes direcionadas ao planejamento local em saude, gestdo e dimensionamento do
trabalho, programas de educacao permanente, avaliacdo de qualidade e aprimoramento administrativo dos servigos.

2.5. Do Conceito e dos Requisitos da Experiéncia Exitosa

Item 5.1. Para os fins deste certame, entende-se por experiéncia exitosa toda intervencdo, estratégia gerencial, acdo assistencial ou projeto
pratico implementado na rede do Sistema Unico de Saude de Presidente Prudente que apresente resultados consolidados, ganhos qualitativos,
melhorias nos fluxos operacionais ou impactos positivos comprovados para a satude da comunidade.

Item 5.2. Os impactos e resultados poderdo ser evidenciados mediante indicadores quantitativos, analises qualitativas ou abordagem mista,
observadas as particularidades e a envergadura de cada intervencgao.

Item 5.3. Nao serdao admitidas propostas tedricas, intencdes de intervencdes futuras ou projetos que ndo tenham sido efetivamente implantados
na rede municipal de salde.

2.6. Das Inscricoes e da Estrutura do Resumo

Item 6.1. As inscrigdes sdo inteiramente gratuitas e serdo formalizadas no periodo de 01/09/2026 a 15/09/2026, exclusivamente por meio do
formuldrio eletrdnico oficial disponibilizado pela Secretaria Municipal de Satide no endereco eletrénico informado no ato convocatério.

Item 6.2. No preenchimento da inscricdo eletronica, deverdo ser fornecidas obrigatoriamente as seguintes informacdes e secles textuais,
respeitando-se os limites maximos de caracteres com espagos:

a) identificacao do Eixo Tematico pertinente;

b) Titulo do trabalho, com extensdo maxima de até 200 (duzentos) caracteres;
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¢) rol dos autores e coautores, limitado a 6 (seis) participantes, com indicacdo do primeiro autor e da respectiva unidade ou setor de
desenvolvimento da pratica;

d) manifestacao expressa de disponibilidade para realizagdo de apresentacao oral presencial;
e) Introducao e Contextualizagdo, contendo a justificativa e o problema que motivou a agdo, com extensdo de até 1.000 (mil) caracteres;
f) Objetivos da experiéncia, descrevendo com clareza as finalidades pretendidas, com extensdo de até 500 (quinhentos) caracteres;

g) Metodologia descritiva, detalhando o planejamento, a execucdo, o cronograma pratico, os recursos utilizados e a dinamica de trabalho, com
extensao de até 2.000 (dois mil) caracteres;

h) Resultados alcancados, demonstrando os efeitos observados, alteracdes de rotina, indicadores e transformacdes no territério, com extensao de
até 1.500 (mil e quinhentos) caracteres;

i) Consideracdes Finais, sintetizando as licées aprendidas, o impacto na Atencdo Primdria e as condicdes de sustentabilidade ou replicacdo, com
extensdo de até 800 (oitocentos) caracteres;

j) inclusdo facultativa de arquivos de imagens, tabelas ou registros visuais autorizados; e
k) aceite da declaracdo de veracidade das informagdes e autorizagao institucional para divulgagdo cientifica.

Item 6.3. O descumprimento dos limites de caracteres, a auséncia de secdes obrigatérias ou a inobservancia das normas de formatacdo do
formuldrio ensejardo o indeferimento liminar da inscrigdo.

2.7. Da Homologacao das Inscrigoes

Item 7.1. Encerrado o prazo de envio, a Comissdo Organizadora procederd ao exame preliminar de conformidade formal das inscricbes
submetidas.

Item 7.2. Serdo devidamente homologadas as inscri¢cdes que cumulativamente:

a) tenham sido submetidas dentro do prazo estipulado no cronograma;

b) preencham integralmente os campos obrigatdrios e os limites formais de escrita;

¢) atendam aos critérios de elegibilidade de publico-alvo e regras de autoria; e

d) demonstrem estreita aderéncia aos objetivos institucionais da Mostra e ao conceito de pratica exitosa na Atencao Primaria.
2.8. Dos Critérios de Avaliacao e Pontuacao

Item 8.1. Os trabalhos homologados serdo submetidos a andlise de mérito da Comissao Cientifica e Avaliadora.

Item 8.2. A avaliacdo técnica considerara 6 (seis) critérios objetivos, com pontuacdo individual de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, totalizando a nota
maxima de 60 (sessenta) pontos, distribuidos conforme o quadro:

Critério de Avaliacao Pontuac¢do Minima e Maxima
Relevancia e aderéncia as diretrizes da APS 0 a 10 pontos

Carater inovador e originalidade da iniciativa 0 a 10 pontos

Impacto assistencial nos servigos e no territério 0 a 10 pontos
Consisténcia dos resultados e evidéncias apresentadas 0 a 10 pontos

Potencial de sustentabilidade e replicabilidade no SUS 0 a 10 pontos

Clareza metodoldgica, coeréncia e qualidade da redacao 0 a 10 pontos

Pontuacao Maxima Total 60 pontos

Item 8.3. Serdo consideradas aprovadas e selecionadas as experiéncias que atingirem a pontuacdo global minima de 42 (quarenta e dois)
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pontos, correspondente a 70% (setenta por cento) do total possivel.
2.9. Das Modalidades de Apresentacao

Item 9.1. As experiéncias selecionadas serao distribuidas pela Comissdo Organizadora e pela Comissdo Cientifica entre as seguintes modalidades
de apresentacgao:

a) apresentacdo oral em sessdes tematicas durante a programacao oficial do evento;

b) insercdo no catalogo da Galeria Digital Oficial de Experiéncias Exitosas; ou

¢) outras formas complementares de exibicao cientifica autorizadas pela organizagao.

Item 9.2. A distribuicdo das salas, os horarios e a ordem das apresentacdes orais serao divulgados previamente aos autores participantes.
2.10. Da Galeria Digital de Experiéncias Exitosas

Item 10.1. Os relatos aprovados compordo a Galeria Digital de Experiéncias Exitosas da APS, disponibilizada em espaco préprio no sitio
eletrénico da Prefeitura Municipal de Presidente Prudente.

Item 10.2. A Galeria Digital destina-se a formar repositério técnico permanente de boas praticas da salde puUblica municipal, facilitando a
consulta, a meméria institucional e a replicacdo de métodos bem-sucedidos.

Item 10.3. A exibicdo digital contemplard os dados de identificagdo, eixo temdtico, autores, unidade de salde, sintese metodoldgica, resultados,
consideracdes finais e anexos fotograficos aprovados.

Item 10.4. Ndo serd exigida dos participantes a impressdo ou a confeccdo de painéis ou banners fisicos.
2.11. Das Regras da Apresentacao Oral

Item 11.1. As experiéncias direcionadas a apresentacdo oral deverdo utilizar obrigatoriamente o modelo padrao de slides fornecido pela Comissdo
Organizadora.

Item 11.2. O tempo especifico destinado a explanacdo e aos eventuais debates serd estipulado na grade de programacao final, observada a
quantidade de trabalhos selecionados por sala.

Item 11.3. O ndo comparecimento do apresentador credenciado no horério designado importard na desclassificacdo da apresentacao oral,
podendo a experiéncia ser mantida na Galeria Digital se preenchidos os requisitos técnicos.

2.12. Da Certificacdao, Mencoes Honrosas e Reconhecimento

Item 12.1. Todos os autores e coautores dos trabalhos selecionados e apresentados receberdo certificado digital emitido pela Secretaria Municipal
de Salide em conjunto com a organizacdo universitaria parceira.

Item 12.2. A Comissdo Cientifica poderd conferir mencdo honrosa, certificado de distincdo ou premiacdo especial as experiéncias mais bem
pontuadas em cada eixo tematico e ao trabalho que se destacar no cbmputo geral da Mostra.

2.13. Dos Direitos Autorais e da Divulgacao Institucional

Item 13.1. As experiéncias inscritas e selecionadas poderdo ser veiculadas pelos canais institucionais da Prefeitura Municipal de Presidente
Prudente, da Secretaria Municipal de Saude e dos drgdos parceiros do ENEPE/UNOESTE.

Item 13.2. A inscricdo formal no evento importa em cessao nao onerosa de direitos de veiculacdo técnico-institucional para publicacées em meios
eletrdnicos, anais de eventos ou materiais educativos, assegurada sempre a citacdo expressa da autoria.

2.14. Da Protecao de Dados Pessoais e Imagens

Item 14.1. Constitui responsabilidade exclusiva e indelegdvel dos autores garantir que os textos, tabelas ou registros nao contenham dados
sensiveis ou informacgdes que possibilitem a identificacdo civil ndo autorizada de pacientes e usuarios do SUS.

Item 14.2. O uso de fotografias, filmagens ou registros em que figurem usuarios ou profissionais depende de autorizacdo de uso de imagem e de
estrita observancia das normas éticas e protetivas de dados pessoais vigentes.
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2.15. Dos Recursos Administrativos

Item 15.1. Caberd recurso administrativo, no prazo improrrogavel assinalado no cronograma, estritamente contra a decisdao que ndo homologar
formalmente a inscricao.

Item 15.2. Ndo caberd recurso quanto ao mérito da avaliacao cientifico-pedagégica, as notas atribuidas pelos avaliadores ou a classificacdo e
destinacao das modalidades de apresentacdo.

Item 15.3. Os recursos tempestivos deverdo ser dirigidos a Comissdo Organizadora por meio eletrénico, que proferira decisao antes do inicio da
fase de andlise de conteldo.

2.16. Do Cronograma Oficial de Atividades

Item 16.1. O processo de selecdo e execucao da | Mostra obedecera as seguintes datas e prazos:

Etapa Executiva Periodo ou Data Limite
Periodo de inscricoes e submissao dos trabalhos 01/09/2026 a 15/09/2026
Divulgacao da lista preliminar de inscricoes homologadas 17/09/2026

Prazo para interposicao de recurso contra indeferimento 18/09/2026

Divulgacdo das decisdes recursais e homologacao final 21/09/2026

Periodo de avaliacao de mérito pela Comissao Cientifica 21/09/2026 a 27/09/2026
Divulgacao do resultado final dos trabalhos selecionados 28/09/2026

Periodo para envio do arquivo da apresentacao oral 30/09/2026 a 12/10/2026
Realizacdo da | Mostra Municipal (ENEPE/UNOESTE) 20/10/2026, as 14h

2.17. Das Disposicoes Gerais

Item 17.1. A efetivacdo da inscricdo implica o conhecimento formal e a submissdo irrestrita as normas deste Edital e aos comunicados
complementares expedidos pelas Comissoes.

Item 17.2. Os casos omissos ou situagées nao previstas expressamente serao analisados pela Comissdo Organizadora e decididos pela Secretéria
Municipal de Saude de Presidente Prudente.

Item 17.3. A Secretaria Municipal de SalUde reserva-se o direito de introduzir alteracdes operacionais na programacao e na disposicao das salas,
visando ao melhor atendimento do interesse publico e a exceléncia do evento, mediante ampla divulgacdo aos interessados.

Presidente Prudente/SP, 26 de agosto de 2026.
ADRIANA GOMES VITORIO SANTOS

Secretdria Municipal de Salde

Cédigo identificador: a5313c5f-b822-4a57-b9c4-833albc958a3
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