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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATA DA REUNIAO DO CACS-FUNDEB - 19 DE AGOSTO DE 2026

Aos dezenove dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis, as 9h00, na Sala dos Conselhos - CEFORPPE, em Presidente Prudente, Estado de
Sao Paulo, reuniu-se o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB - CACS-FUNDEB, conforme convocacao previamente
realizada, registrando-se a presenca dos conselheiros Anténio Rodrigues de Oliveira Junior, representante do Conselho Municipal de Educacao -
COMED; Glenda Jacqueline Pissetta Hosomi, representante do Poder Executivo Municipal; Ana Paula Campos de Castilho Morais, representante do
Poder Executivo Municipal; Rosanna Miyasaki Menezes, representante do Poder Executivo Municipal; e Eliziane Paula da Silva Voss, representante
dos Pais de Alunos da Educagao Basica Publica e Sergio Henrique de Oliveira, presidente do Conselho, representante dos professores de Educagdo
Bésica Municipal. Iniciados os trabalhos, foram tratados assuntos relacionados ao funcionamento do Conselho, ao acompanhamento das atividades
de controle social e, especialmente, a organizacdo das providéncias necessarias para a renovacao da composicdo do CACS-FUNDEB para o
mandato 2027-2030, considerando o encerramento do atual mandato em 31 de dezembro de 2026. Foi ressaltada a necessidade de que o
processo de renovagao seja conduzido de forma organizada, transparente, participativa e em conformidade com a Lei Federal n? 14.113/2020, com
a legislacao municipal vigente e com as orientacdes expedidas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao - FNDE, assegurando-se a
participacao dos diferentes segmentos que compdem o Conselho e o respeito as formas préprias de indicacdo ou escolha de cada representacao.
No decorrer dos trabalhos, foi considerada a necessidade de levantamento e conferéncia dos segmentos representativos, bem como a organizagdo
de cronograma para realizacdo das providéncias relativas a renovacdo, tendo como periodo previsto de 21 a 25 de setembro de 2026 a realizacdo
dos processos de escolha ou indicagao dos representantes, conforme a natureza de cada segmento e as deliberacdes do Conselho. Destacou-se,
ainda, a importancia da participacdo e cooperacdao do SINTRAPP na organizacdo do processo de representacao dos trabalhadores da Educacdo,
especialmente quanto aos segmentos dos Professores da Educacdo Basica PUblica e dos Servidores Técnico-Administrativos das Escolas Basicas
Plblicas, observando-se o disposto na Lei Federal n? 14.113/2020 quanto a indicacdo dessas representacles pelas entidades sindicais das
respectivas categorias. Foi ressaltado que a atuacdo do SINTRAPP devera ocorrer de maneira colaborativa, contribuindo para a mobilizacao,
organizacdo, formalizacdo e encaminhamento das respectivas indicacdes, preservando-se a legitimidade, a transparéncia e a autonomia dos
segmentos envolvidos. Também foi considerada a necessidade de articulacdo com os demais segmentos, incluindo representantes dos Diretores
das Escolas Basicas Publicas, Pais de Alunos da Educacao Basica Plblica, Estudantes da Educacdo Bésica Publica, Conselho Municipal de Educacdo
- COMED, Conselho Tutelar e Organiza¢des da Sociedade Civil, cabendo a cada segmento observar os procedimentos legais correspondentes a sua
representacao. Registrou-se a necessidade de conferéncia da documentacao apresentada pelos representantes, inclusive atas, oficios, declaracées
e demais documentos necessarios a comprovacao da regularidade das indicagdes, bem como a verificacdo dos impedimentos legais e da vedacdo
de reconducdo para o mandato imediatamente seguinte, conforme previsto na legislacdo. Foi ressaltada a importancia de eventual andlise da Lei
Municipal n? 10.390/2021, caso seja identificada a necessidade de adequacao de seus dispositivos a legislacdao federal vigente e as orientagdes
atuais do FNDE, devendo eventual alteracdo ser submetida as instancias competentes. Como medida de continuidade institucional, foi considerada
a possibilidade de participacdao dos novos representantes nas sessdes do CACS-FUNDEB durante os meses de outubro, novembro e dezembro de
2026, apo6s a conclusdo de seus respectivos processos de escolha ou indicacdo e observadas as formalidades necessarias, com a finalidade de
proporcionar conhecimento prévio das atribuicdes, documentos, procedimentos, rotinas e responsabilidades inerentes ao Conselho,
caracterizando-se essa participacdo como etapa de transicdo entre a gestdo 2023-2026 e a nova gestdo 2027-2030. Foi destacada, ainda, a
necessidade de articulacdo com a Secretaria Municipal de Educacdo - SEDUC para o apoio administrativo, documental e logistico necesséario a
realizacdo do processo, bem como com a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos - SEAJUR, apés a consolidacdo da nova composigdo, para
analise juridica, elaboracdo ou revisao da minuta do ato de nomeacao e adocdo das providéncias necessarias a publicacao oficial e a formalizacdo
da posse dos novos conselheiros em janeiro de 2027. Também foi ressaltada a necessidade de atualizacao das informacdes dos novos membros no
Sistema de Cadastro dos Conselhos do FUNDEB - SisCACS, observando-se os prazos, procedimentos e orientagdes estabelecidos pelo FNDE, de
modo a assegurar a regularidade cadastral e institucional do Municipio. Registrou-se, ainda, que a composicdo deverd observar o total de 26
membros, sendo 13 titulares e 13 suplentes, respeitadas as representacdes previstas na legislacao federal e municipal e os respectivos requisitos
de escolha ou indicagdo. Quanto a Mesa Diretora, foi destacada a necessidade de que sua formagao ocorra conforme a legislagdo aplicavel e o
Regimento Interno, mediante eleicdo entre os prdprios conselheiros, observadas as vedacdes legais, especialmente quanto a impossibilidade de o
representante do Poder Executivo ocupar a Presidéncia do Conselho. Ao final, foi reforcada a importancia da cooperacdo entre o CACS-FUNDEB,
SEDUC, SINTRAPP, COMED, Conselho Tutelar, representantes dos pais, estudantes, diretores, organizacdes da sociedade civil, SEAJUR e demais
envolvidos, para que todas as etapas da renovacao sejam realizadas de forma integrada, documentada e dentro dos prazos estabelecidos,
garantindo-se a continuidade do controle social, a seguranca juridica e a regularidade da nova composicdo para o mandato 2027-2030. O CACS-
FUNDEB colocou-se a disposicdo dos érgdos, entidades, segmentos e conselheiros interessados para reunides de organizacdo, esclarecimentos e
acompanhamento das providéncias necessarias ao processo de renovagao e transicdo. Também, seguiu-se a andlise de notas, empenhos e folhas
de pagamentos, buscando triagem de eventuais inconformidades, houve esclarecimentos a respeitos de parcelas e nomenclaturas e pagamentos
efetuados a servidores, dirimidas as ddvidas. Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos, sendo lavrada a presente Ata, que, apés

Paco Municipal "Florivaldo Leal" - Av. Cel. José Soares Marcondes, n? 1.200, Centro - Presidente Prudente/SP



DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE
PRESIDENTE PRUDENTE

Prefeitura Municipal de Presidente Prudente-SP
Diario criado pela Lei Municipal 9.118/2016
www.presidenteprudente.sp.gov.br

Edicdo n? 2110/Ano IX - 11 DE SETEMBRO DE
2026

lida e aprovada, conforme os procedimentos regimentais do Conselho.
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