LEI N2 12.043, DE 28 DE AGOSTO DE 2026

Dispbe sobre a reestruturagdo e alteracdo
da denominag¢éo do Conselho Municipal
da Condicdo Feminina (CMCF) para
Conselho Municipal das Mulheres de
Presidente Prudente (CMM), mediante
alteragdo da Lei Municipal n® 7.005/2009,
e dd outras providéncias.

Autor: Prefeito Municipal

A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, MILTON CARLOS DE MELLO,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE/SP, no uso de minhas atribuicdes,
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 O artigo 12 da Lei Municipal n2 7.005, de 10 de setembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 12 O Conselho Municipal das Mulheres de Presidente Prudente (CMM),
O6rgdo de caradter normativo, consultivo, deliberativo, fiscalizador e de
assessoramento no ambito das politicas publicas para as mulheres,
fundamentado no art. 237 da Lei Organica do Municipio, tem por finalidade
assegurar a mulher o exercicio pleno de seus direitos e sua participacdo nas
atividades politicas, econGmicas, sociais e culturais do Municipio.

§12 Compete ao Conselho Municipal das Mulheres de Presidente Prudente
(CMM):

| - acompanhar, analisar, assessorar, fiscalizar e apresentar sugestdes em
relacdo ao desenvolvimento e execug¢ao de programas, agdes governamentais
e execucdo de recursos publicos destinados as politicas para mulheres;

Il - formular, propor, fiscalizar e avaliar politicas publicas que assegurem os
direitos das mulheres em todas as dreas, como saude, educacdo, seguranca,
trabalho, cultura, entre outras;

Il - criar comissdes temdticas e grupos de trabalho para producdo de
diagndsticos territoriais, pesquisas e monitoramento das condi¢bes de vida
das mulheres no municipio;

IV - promover e/ou participar de seminarios, féruns, conferéncias e eventos
relacionados aos direitos das mulheres;

V - receber, examinar e encaminhar denuncias relativas a violacao dos direitos
das mulheres, exigindo providéncias dos érgaos competentes;

VI - sugerir medidas normativas que eliminem todas as formas de
discriminac¢do contra as mulheres;

VII - colaborar com os érgaos da Administragcdo Publica no que se refere ao
planejamento e execugdo de projetos relativos as mulheres;

VIl - participar da elaboracdo e monitoramento do Plano Municipal de
Politicas para as Mulheres;



IX - organizar e coordenar a Conferéncia Municipal das Mulheres, em
consonancia com as conferéncias estadual e nacional;

X - garantir a formacdo permanente das conselheiras em parceria com
instituicdes de ensino e érgdos publicos;

Xl - elaborar seu regimento interno, submeté-lo a aprovacdo em plenaria e
solicitar sua publicacao;

XIl - monitorar e avaliar a implementacdo das politicas publicas para as
mulheres no municipio, com a capacidade de solicitar informacdes;

XIll — subsidiar o Poder Executivo na elaboracdo das leis orcamentdrias,
assegurando a inclusdo de dota¢des compativeis com as necessidades e
prioridades estabelecidas nas propostas relativas as politicas publicas para as
mulheres, zelando pelo seu efetivo cumprimento.

§29 O CMM vincula-se administrativamente a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ou érgao equivalente, até que ocorra a eventual criacdo da
Secretaria Municipal da Mulher." (NR)

Art. 22 O artigo 22 da Lei Municipal n2 7.005, de 10 de setembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 22 O Conselho Municipal das Mulheres (CMM) serda composto
exclusivamente por mulheres, observada a paridade entre Poder Publico e
Sociedade Civil, totalizando até 16 (dezesseis) membros titulares e igual
nimero de suplentes, com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica
reconducdo consecutiva, na seguinte conformidade:

| — representantes do Poder Publico Municipal:

a) 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Saude;

b) 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

c) 02 (duas) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

d) 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Esporte;

e) 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Cultura;

f) 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econbmico;

g) 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Planejamento,
Desenvolvimento Urbano e Habitagao.

Il — representantes da Sociedade Civil Organizada:

a) até 02 (duas) representantes de universidades sediadas no municipio;

b) 01 (uma) representante de conselhos profissionais e/ou associacdes de
classe;

c¢) 02 (duas) representantes de movimentos sociais e coletivos feministas;

d) 01 (uma) representante de sindicatos de trabalhadoras;

e) 01 (uma) representante de entidades religiosas;

f) 01 (uma) representante de Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) com
atuacdo na defesa dos direitos das mulheres.

§ 12 Poderdao compor o Conselho, mediante convite e em carater facultativo,
representantes da Delegacia de Defesa da Mulher, da Policia Militar, da Policia
Civil e da Defensoria Publica Estadual, as quais participardo das sessdes sem
direito a voto.



§ 29 As representantes de universidades privadas participardo das
deliberagdes sem direito a voto.

§ 32 As representantes da sociedade civil serdo eleitas no Férum das Mulheres
e em féruns proprios das entidades representadas, conforme dispuser o
regimento interno.

§ 42 No caso de vacancia, a suplente completara o mandato em curso, sendo
este considerado mandato completo para fins de reconducdo.

§ 52 As representantes do poder publico serdo indicadas pelo Prefeito ou pelas
Secretarias correspondentes.

§ 62 O mandato das conselheiras eleitas representantes das Organizac¢des da
Sociedade Civil, pertencera exclusivamente a entidade que representa.

§ 72 A posse sera feita pelo Chefe do Poder Executivo Municipal ou pelo(a)
Secretdrio(a) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em cerimonia
publica, com publicacdo oficial." (NR)

Art. 32 O artigo 52 da Lei Municipal n2 7.005, de 10 de setembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 52 O Regimento Interno do CMM devera ser aprovado em até 60
(sessenta) dias Uteis apds a posse da nova composicdo, devendo prever
normas sobre presta¢do de contas e memaria das atividades do 6rgdo." (NR)

Art. 42 O artigo 62 da Lei Municipal n2 7.005, de 10 de setembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 62 A presidéncia e a vice-presidéncia do CMM serdo exercidas em regime
de alternancia bianual entre representantes da Sociedade Civil e do Poder
Publico.

§ 12 Quando a presidéncia for ocupada por representante da Sociedade Civil, a
vice-presidéncia serd exercida por representante do Poder Publico, e vice-
versa.

§ 29 Os demais cargos da mesa diretora seguirdo o mesmo principio de
revezamento.

§ 32 A escolha se dara em plenaria, entre os integrantes do conselho, para
mandato de 2 (dois) anos, sendo vedada a recondug¢do consecutiva ao mesmo
cargo.

§ 42 As regras de alternancia e escolha constardo do Regimento Interno." (NR)

Art. 52 Ficam acrescidos os artigos 72-A, 72-B, 72-C, 72-D e 79-E a Lei Municipal
n2 7.005/2009, com as seguintes redagdes:

“Art. 72-A Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher, destinado a
captar e gerir recursos para o financiamento de programas e ag¢des relativos as
politicas para as mulheres, cuja regulamentacao e normas de funcionamento
serdo estabelecidas por Decreto do Poder Executivo.

Art. 79-B A convocagao da Conferéncia Municipal das Mulheres sera
obrigatdria sempre que houver convocagdo por parte da esfera federal ou
estadual.

Art. 72-C O CMM reunir-se-3, obrigatoriamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, e funcionarad de acordo com o



regimento interno, no qual serdo definidos o quérum minimo e demais regras
de funcionamento, respeitando a paridade.

Art. 79-D As delibera¢des do Conselho serdo tomadas sob a forma de
resolucdes, mocdes e recomendacdes, com efeito publico, devendo ser
publicadas no Diario Oficial do Municipio.

Art. 79-E Ficam revogadas as disposicdes referentes ao Conselho Municipal da
Condigcdo Feminina contidas na Lei n? 5.005/1997, que institui a codificagdo
das leis municipais, e quaisquer outras que contrariem o disposto nesta Lei.”
(NR)

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Presidente Prudente, Paco Municipal "Florivaldo Leal", 28 de agosto de 2026.

MILTON CARLOS DE MELLO
Prefeito Municipal



