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Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N° 33.798/2022
Institui a Comissdo Especial para
distribui¢cdo de bolsas de estudos das
Universidades Privadas - cursos da
drea da Educagdo.

EDSON TOMAZINI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
PRUDENTE - SP, no exercicio das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, e

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Especial para distribuicao de bolsas de estudo,
composta pelos membros seguintes, coordenada pelo primeiro:

I- Fernanda Luzia de Jesus Diamante — Coordenadora de Gestdo Administrativa;
II - Cleomira Alves — Setor de Parcerias e Convénios;
III - Simone Tomiazzi — Setor de Parcerias e Convénios;
IV - Cléudia Cristina Garcia Piffer — Supervisio de Ensino;
V- Rita de Ciassia Gongalves — Assistente Social — SACE.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de publicacdo, revogando-se os Decretos n®

32.834/2022 e 32.883/2022.

Presidente Prudente, Pagco Municipal “Florivaldo Leal”, 27 de dezembro de
2022,

EDSON TOMAZINI
Prefeito Municipal

JOAO DONIZETE VELOSO DOS SANTOS
Secretdrio Municipal de Administragio

SIRLEI APARECIDA GOMES DOS SANTOS OLIVEIRA
Secretdria Municipal de Educacio
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DECRETO N ° 33.806/2022
Dispée sobre o reajuste da tarifa
de transporte coletivo urbane do
municipio de Presidente
Prudente - SP.

EDSON TOMAZINI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
PRESIDENTE PRUDENTE - SP, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
por lei, e

CONSIDERANDO que compete ao municipio organizar a
prestacdo de servicos publicos de interesse local, incluindo o de transporte
coletivo, que tem cardter essencial, nos termos do art. 30, inciso V, da
Constitui¢do Federal e do art. 8° incisos 1, VIIL, X, XXIII e XXXVIII, da Lei
Orgéinica do Municipio, da Lei Municipal n® 8.993/2015, alterada pela Lei
Municipal n® 10.900/2022 e do Contrato de Concessido n® 472/2022;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar os valores para
assegurar o equilibrio econdmico-financeiro do sistema de transporte coletivo
urbano do Municipio de Presidente Prudente, como previsto na Lei Municipal
8.993/2015, alterada pela Lei Municipal n°® 10.900/2022 e do Contrato de
Concessdo n° 472/2022;

CONSIDERANDO os termos da licitacio modalidade
concorréncia n° 07/2022, que ensejou o Contrato de Concessdao n® 472/2022,
onde se teve estabelecido o valor da tarifa pdblica de transporte coletivo em R$
5,00,

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Piblico dar tratamento
realistico aos servigos publicos, objetivando meios para suprimento dos custos

operacionais garantindo, dessa forma, regularidade e qualidade dos servicos, na
forma do art. 9°, da lei federal 8.987/1995,

DECRETA:

Art. 1° Fica a tarifa publica do servigo piiblico de transporte coletivo no
municipio de Presidente Prudente fixada em RS 5,00 (cinco reais), a partir de 03
de janeiro de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
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Presidente Prudente, Pago Municipal "Florivaldo Leal", 29 de
dezembro de 2022.

EDSON TOMAZINI
Prefeito Municipal

JOAO DONIZETE VELOSO DOS SANTOS
Secretirio Municipal de Administracdo

CEZAR ADRIANO GARDIM LOPES
Secretdrio Municipal de Mobilidade Urbana e Cooperagdo em Seguranca Piblica
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DECRETO N° 33.807/2022

Nomeia Comissdo para elaboragcdo
de Processo Seletivo Simplificado
para a contratacdo tempordria de
profissionais na drea da Assisténcia
Social.

EDSON TOMAZINI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
PRUDENTE - SP. no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas por lei e,

Considerando a Lei Complementar n® 192, de 13 de novembro de 2013,
alterada pela Lei Complementar n° 268, de 23 de agosto de 2022;

Considerando a necessidade tempordria e de excepcional interesse piiblico;

Considerando a necessidade de Processo Seletivo Simplificado para a
contrataciio tempordria de profissionais na drea da Assisténcia Social;

Considerando o Memorando n° 60.951/2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada uma Comiss@o que serd responsivel pela elaboragio de Processo
Seletivo Simplificado de candidatos as fungdes de Supervisor do Programa Crianga Feliz e
Tutor do Programa Prospera Familia, para atuar junto a Secretaria Municipal de Assisténcia

Social.
Art. 2° A Comissao serd responsivel pelo acompanhamento de todas as fases do
processo seletivo, bem como de outros atos necessirios ao processo de escolha dos
candidatos.
Art. 3° A Comissdo serd composta pelos seguintes servidores, sob a presidéncia do
primeiro:
I- Eloize D’Antonio Teixeira — representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;
II - Luzia Fabiana Sales Macedo — representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;
IOI -  Alicia Santolini Tonon- representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;
1V - Jodo David Ferreira Leite — representante da Secretaria Municipal de Assuntos

Juridicos e Legislativos;
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V- Mauricio Tadeu Wojcik Orlandini - representante da Secretaria Municipal de
Administragao.

Paragrafo dnico. A Comissio serd, ainda, responsédvel pelo procedimento administrativo que
contenha os documentos relativos aos atos realizados, encaminhando o resultado final ao
Secretario Municipal de Administraciio e ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Presidente Prudente, Paco Municipal “Florivaldo Leal”, 29 de dezembro de
2022.

EDSON TOMAZINI
Prefeito Municipal

JOAO DONIZETE VELOSO DOS SANTOS
Secretdrio Municipal de Administraciio

CLELIA REGINA BARBALHO TOMAZINI
Secretdria Municipal de Assisténcia Social
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DECRETO N° 33.808/2022

Fixa normas referentes a execugdo
orcamentdria para o exercicio de
2023 e dd outras providéncias.

EDSON TOMAZINL, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
PRUDENTE - SP, no exercicio das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei, e

Considerando os ordenamentos estabelecidos nas normas gerais de direito
financeiro contidas na Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, na Lei Complementar n®
101, de 4 de maio de 2000, na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e na Lei Federal n®
14.133, de 1° de abril de 2021;

Considerando a necessidade de assegurar a execucdo orcamentdria, o equilibrio
entre os dispéndios e as receitas, objetivando a estabilidade financeira do Municipio e maior
seguranca a4 Administracio nas fases do processamento das despesas, empenhos, liquidacdo e
pagamento;

Considerando a necessidade de se estabelecer uma perfeita rotina de trabalho e
responsabilidade dos diversos setores da drea financeira,

DECRETA:
CAPITULO I
Da Execucio da Despesa
Art. 1° A Despesa Orcamentdria do Municipio para o exercicio de 2023, de que trata a

Lei n® 11.064/2022, serd executada em conformidade com o Programa de Trabalho das Unidades
Orcamentdrias, detalhada por elemento de despesa.

Art. 2° Os quadros das cotas mensais previstos no art. 8°, da Lei Complementar n°

10172000, obedecerdo aos limites como segue:
JANEIRO 7,00 %
FEVEREIRO 7,00 %
MARCO 7,00 %
ABRIL 7,00 %
MAIO 7,00 %
JUNHO 7,00 %
JULHO 7,00 %
AGOSTO 7,00 %
SETEMBRO 7,00 %
OUTUBRO 7,00 %
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NOVEMBRO 7,00 %
DEZEMBRO 23,00 %

§1° A utilizagdo dos recursos, além dos totais estabelecidos, dependerd de prévia autorizagdo
do Senhor Prefeito.

§2° Excetuam-se dos limites fixados no “caput” deste artigo:

I- as dotacoes destinadas ao pagamento de despesas relativas a pessoal ativo, inativo
ou pensionista;
II- as dotagdes dos Fundos Especiais, instituidas por lei municipal, cuja execugdo

orcamentdria serd regulamentada em decreto proprio;

III -  as dotagdes destinadas ao pagamento do servico da divida e de acordos firmados
para o pagamento de outros compromissos;

IV - na hipétese de ndo ocorrer a utilizagdo integral da cota de um més, o saldo
registrado serd adicionado as cotas dos meses subsequentes;

V- a critério do Prefeito ou do Secretirio de Financas, os percentuais das cotas
mensais poderdo ser alterados em fun¢io da projecio do Fluxo de Caixa.

CAPITULO IT
Do Processamento da Despesa

Art. 3° Toda aquisicdo de bens e servicos deverd iniciar-se com a Requisicio de Material
(RM) e a Requisicdo de Servigos (RS), onde serdo discriminados os elementos a serem
adquiridos e a dotacio orcamentdria especifica a ser utilizada na forma estabelecida pelo
Capitulo III, da Lei n® 4.320/1964, que trata da despesa, assinadas pelo Secretdrio ordenador da
despesa e pelo Controlador Orcamentdrio da respectiva Secretaria. Com isso feito, as requisi¢coes
deverdo ser encaminhadas a Secretaria de Finangas para abertura do processo licitatério ou
cotaciio de precos e concretizacio das compras ou contratagdes.

Art. 4° O pagamento, dltimo estigio da despesa, somente serd efetuado através de ordem
de pagamento ao favorecido e, em casos excepcionais, serd efetuado cheque nominal ao credor,
apos verificacdo do direito do mesmo pelos fornecimentos de materiais ou prestacio de servigos.

§1° A comprovagio do recebimento dos materiais serd efetuada na nota fiscal, pelo Secretirio
da drea, Controlador Orcamentdrio ou encarregado pelo Almoxarifado, no caso de servicos de
terceiros, pelo Secretdrio da drea ou Controlador Orgamentirio, que concordam também com os
precos praticados, constantes das notas fiscais e/ou recibos.

§2° Em se tratando de obras, o Engenheiro encarregado juntamente com o Secretdrio
responsdvel da drea, deverd atestar em documento separado o recebimento da mesma, apos
exame minucioso.

§ 3° Todo contrato serd acompanhado e fiscalizado por servidor publico designado, integrante
da secretaria municipal solicitante, descrevendo todas as circunstincias consideradas relevantes.
§4° O recebimento do objeto deste contrato serd feito através de termo lavrado pelo servidor
piblico responsdvel designado, integrante dos quadros da unidade administrativa solicitante,
discriminando todas as circunstancias consideradas relevantes.
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CAPITULO III
Do Empenho

Art. 5° E expressamente vedada a realizagiio de despesas sem empenho prévio.

§1°  Serd feita reserva orgamentdria da despesa cujo montante ndo se possa determinar com
exatiddo no ato e empenhada nas liquidag¢des e/ou medigdes.

§2°  As obras e servigos s6 poderido ser contratados quando houver projeto bdsico aprovado
pela autoridade competente e previsdo de recurso orcamentdrio em sua totalidade.

§ 3% As despesas de viagens e despesas mitidas de pronto pagamento serdo efetuadas através
de regime de adiantamento, nos termos dos Decretos Municipais n® 20.650/2009, 28.579/2017,
28.664/2018, 29.171/2018 e 31.778/2021, do pardgrafo tnico do artigo 60 da Lei Federal n®
8.666/1993 e da Lei Federal n° 14.133/2021.

CAPITULO IV
Das Compras

Art. 6° Todas as obras, servigos, compras, alienacoes, concessodes e alocacoes, no ambito
da Administracio Municipal estarfio sujeitos as normas estabelecidas pela Lei Federal n®
8.666/1993 ¢ Lei Federal n® 14.133/2021, que dispde sobre Licitagdes ¢ Contratos da
Administragdo Publica e dd outras providéncias.

Art. 7° Todas as aquisi¢des serdio efetuadas exclusivamente pelo Departamento de
Compras, ap6s autorizacdo competente, ou seja, do Ordenador da Despesa (Secretdrio
requisitante), liberada pelo Secretdrio de Finangas de acordo com o Fluxo de Caixa, respeitando
sempre o processo licitatorio.

§1° Nos casos de dispensas de licitagdo, o encarregado do Departamento de Compras deverd
proceder a pesquisa de mercado, a fim de adquirir o produto que apresente mais vantagens para a
Administragio.

§2° A especificagdo dos materiais, bens e servicos a serem adquiridos deverd ser clara e
objetiva, de forma a definir a quantidade, qualidade e espécie, possibilitando uma conferéncia
perfeita por ocasido do recebimento pelas unidades da compra, ficando as chefias responsaveis
por estimativas apresentadas.

§ 3  Cabe ao Controlador Interno, quando julgar conveniente, fiscalizar junto as Secretarias o
recebimento correto dos bens e/ou servigos constantes dos empenhos.

CAPITULO V
Do Almoxarifado

Art. 8° O encarregado do Almoxarifado € responsdvel por todos os materiais que estio
sob sua guarda.

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020
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Art. 9° Toda requisicio de materiais serd encaminhada ao Almoxarifado através de
documento préprio assinado pelo encarregado de cada setor.

§1° Havendo material estocado, o mesmo serd entregue ao interessado, mediante sua
assinatura em requisiciio propria.

§2° Nio havendo material, o encarregado do Almoxarifado comunicard ao Secretdrio
responsavel para as providéncias necessdrias.

Art. 10. Mensalmente sera elaborado um balancete com base nas notas fiscais de entrada e
nas requisi¢des de saida, consignando os valores que serdo encaminhados a Contabilidade até o
10° (décimo) dia do més seguinte.

Paragrafo dnico. Até, no médximo, o 3° (terceiro) dia udtil do més de janeiro de 2023 serd
elaborado pelos almoxarifados o inventdrio fisico de todos os bens existentes em 31 de dezembro

de 2022.
CAPITULO VI
Da Tesouraria
Art. 11. Todos os pagamentos e recebimentos serdo efetuados unicamente através dos

estabelecimentos oficiais de crédito com que a Prefeitura mantenha conta.

Art. 12. O pagamento, dltimo estdgio da despesa, somente serd efetuado apds a sua regular
liquidacdo e quando expressamente autorizado pela autoridade competente, ou seja, o Secretdrio
de Financas, conjuntamente com o Diretor Financeiro, desde que atendidos os seguintes
principios bdsicos:

I- existéncia do documento legal de despesa;
II-  declaracéo firmada por quem de direito, do recebimento do material ou do servico
prestado;

Il - cdpia da nota de empenho;

IV - documento de reten¢do do Imposto de Renda na fonte e do INSS devidos, de
conformidade com a legislacdo em vigor, bem como negativa de débitos dos
impostos e taxas (IPTU/ISS) junto a Coordenadoria Fiscal e Tributdria;

V- ordem cronolégica dos vencimentos.

Art. 13. O Diretor Financeiro providenciard mensalmente a conciliacio de todas as contas
bancirias, até o dia 15 (quinze) do més seguinte.

Art. 14. O Boletim de Bancos serd elaborado todos os dias em que houver movimentagdo
bancdria e serd encaminhado no dia seguinte para o Secretdrio de Financas para que proceda a
verificagdo e conjuntamente com o Diretor Financeiro, assinem e disponibilizem para afixacdo
ou publicacfo.

Art. 15. Todas as disponibilidades de bancos, acima de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
deverdo ser aplicadas “incontinenti”.
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CAPITULO VII
Da Ordem Cronolégica dos Pagamentos

Art. 16. Nos termos da Instrugdo n° 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sio
Paulo, estario excluidas da cronologia dos pagamentos, tendo em vista o relevante interesse
ptiblico, as seguintes despesas:

I- pessoal e encargos;

II - regime de adiantamento;

II- subvencgdes sociais;

IV - amortizagdes de empréstimos;

V- convites e outras de menor valor.

CAPITULO VIII
Dos Bens Patrimoniais

Art. 17. Considera-se bem de natureza permanente, devendo ser incorporado ao
Patriménio, todo bem de duragdio provével superior a 2 (dois) anos, nos termos do pardgrafo 2°
do artigo 15 da Lei Federal n° 4.320/1964.

§1° A baixa dos referidos bens estard sujeita a processo de exame de material ou de causas a
qualquer titulo tais como doagdo, roubo, sinistro, exaustao, etc.

§2° Os bens cujos valores de aquisicdo estejam abaixo do estabelecido serfio adquiridos como
materiais de consumo.

CAPITULO IX
Da Ordenacao da Despesa

Art. 18. Sdo competentes para ordenar despesas:

I- o Prefeito, o Chefe de Gabinete, os Assessores e os Secretirios Municipais, nos
seus respectivos 6rgiios ou secretarias, ou quando do impedimento, ressalvado o
disposto no inciso seguinte;

IT- o Secretirio da Administracio conjuntamente com o Diretor do Departamento de
Pessoal, nas despesas relativas a pessoal e encargos patronais;

IIT - o Secretirio Municipal de Satide nas despesas relativas a Secretaria Municipal de
Sadde.

Art. 19. O Secretdrio de Financas é competente para autorizar o pagamento de despesas
conjuntamente com o Diretor Financeiro.

Pariagrafo tnico. Os cheques ou ordens de pagamento, emitidos pela Prefeitura, conterdo
sempre a assinatura do Secretdrio de Financas e do Diretor do Departamento Financeiro
conjuntamente ou, na falta destes, pessoas designadas para a fungiio pelo Prefeito Municipal.
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CAPITULO X
Das Disposicdes Gerais

Art. 20. Todo servidor que infringir as normas deste Decreto estard sujeito a processo
administrativo, bem como as multas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado, pela Lei
Federal n° 8.666/1993 e Lei Federal n° 14.133/2021, além da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de 1° de janeiro de 2023, revogando as
disposicoes em contrdrio, em especial o Decreto n® 32.659/2021.

Presidente Prudente, Pago Municipal “Florivaldo Leal”, 29 de dezembro de 2022.

EDSON TOMAZINI
Prefeito Municipal

JOAO DONIZETE VELOSO DOS SANTOS
Secretdrio Municipal de Administragdo

CELIA MARISA MOLINARI DE MATTOS
Secretdria Municipal de Financas
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REPUBLICADA POR INCORRECAO
LEIN°11.064/2022
Estima a receita e fixa a despesa do
Municipio de Presidente Prudente para o
exercicio de 2023.

Autor: Prefeito Municipal

A CAMAR,A MUNICIPAL APROVOU E EU, EDSON TOMAZINI,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE — SP, no uso de minhas
atribui¢des, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O Orcamento do Municipio de Presidente Prudente referente a seus Poderes,
orgfos, fundos e entidades da administragio puiblica direta e indireta, inclusive findagdes e
autarquias, mantidas pelo Poder Publico, para o exercicio financeiro de 2023, estima a receita e
fixa a despesa em R$ 985.716.676,00 (novecentos e oitenta e cinco milhSes setecentos e
dezesseis mil seiscentos e setenta e seis reais), sendo que deste valor R$ 105.201.534,00 (cento e
cinco milhdes duzentos e um mil quinhentos e trinta e quatro reais) sfio receitas proprias da
administragfo indireta, discriminados pelos anexos integrantes desta Lei, compreendendo:

RS

I - Orcamento Fiscal 620.269.792.25

IT - Orgamento da Seguridade Social 365.446.883,75
a) Assisténcia Social 37.127.828.41

b) Previdéncia Social 130.549.800,00

¢) Saude 197.769.255,34

IIT - Orcamento de investimento das empresas em que o Municipio detém a maioria do capital
social com direito a voto: RS

a) PRUDENCO - Companhia Prudentina de Desenvolvimento
Veiculos, Maquinas e Equipamentos 8.806.251,00
Art. 2° A receita serd realizada mediante a arrecadacdo dos tributos, rendas e outras

Receitas Correntes e de Capital, na forma da legislagio em vigor e das especificagdes constantes
na Lein® 10.942/2022, com o seguinte desdobramento:

ADMINISTRACAOQO DIRETA

RECEITAS CORRENTES RS
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICAO DE MELHORIA 317.405.127,00
CONTRIBUICOES 13.990.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 2.716.500,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 566.741.495,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 19.214.077,00
Subtotal 920.067.199,00

RECEITAS DE CAPITAL

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020




Diario Oficial de Presidente Prudente

Brasil
Prefeitura Municipal de Presidente Prudente-SP =
Diario criado pela Lei Municipal n® 9.118/2016 bt
www.presidenteprudente.sp.gov.br 0 corthiagia g
Presidente Prudente, 29 de dezembro de 2022 Ano V - Edigdo N2 1222-A Pagina 14

CIDADE DE

“ PRESIDENTE
~ PRUDENTE

OPERACOES DE CREDITO
ALIENAGCAO DE BENS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Subtotal

DEDUCOES DAS RECEITAS

DEDUCOES
Subtotal

TOTAL DA ADMINISTRACAO DIRETA

ADMINISTRACAO INDIRETA

PRUDENPREV

RECEITAS CORRENTES

CONTRIBUICOES

RECEITA PATRIMONIAL
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Subtotal

RECEITAS CORRENTES - INTRAORCAMENTARIAS
RECEITA DE CONTRIBUIGOES - INTRAORCAMENTARIAS

Subtotal

Total do Gestor

10.438.401,00

799.000,00
19.110.542,00
30.347.943,00

-69.900.000,00
-69.900.000,00

880.515.142,00

RS
29.412.100,00
5.020.000,00
1.825.600,00
36.257.700,00

61.041.801,00
61.041.801,00

97.299.501,00

FUNDACAO DE EDUCACAO, PESQUISA E INOVACAO “VICENTE FURLANETTO"
RECEITAS CORRENTES
RECEITA PATRIMONIAL
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Subtotal

Total do Gestor

SASSOM

RECEITAS CORRENTES

CONTRIBUICOES

RECEITA PATRIMONIAL
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Subtotal

RECEITAS DE CAPITAL
ALIENACAO DE BENS

Subtotal

Total do Gestor

TOTAL DA ADMINISTRACAOQO INDIRETA
TOTAL DA RECEITA CONSOLIDADA

RS
87.600,00
125.133,00
30.300,00
243.033,00

243.033,00

RS
6.300.000,00
40.000,00
1.318.000,00
7.658.000,00

1.000,00
1.000,00
7.659.000,00

105.201.534,00
985.716.676,00
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Art. 3°

CIDADE DE

-*- PRESIDENTE
" PRUDENTE

As despesas serfio realizadas segundo a discriminagfo dos quadros, Programas de

Trabalho e Natureza de Despesa que apresentam o seguinte desdobramento:

I- POR FUNCAO DE GOVERNO

RS
1 Legislativa 13.800.000,00
2 Judiciaria 24.000.438,00
4 Administragio 74.075.741,20
5 Defesa Nacional 572.036,00
6 Seguranga Piiblica 1.524.027,00

8 Assisténcia Social

37.127.828,41

9 Previdéncia Social 130.549.800,00

10 Saude 197.769.255,34
12 Educacéio 268.073.128,90
13 Cultura 10.649.742,62

14 Direitos da Cidadania

15 Urbanismo

16 Habitagio

17 Saneamento

18 Gestio Ambiental

19 Ciéncia e Tecnologia

20 Agricultura

23 Comeércio e Servigos

27 Desporto e Lazer

28 Encargos Especiais

99 Reserva de Contingéncia
TOTAL CONSOLIDADO

IT - POR PROGRAMA

Processo Legislativo
Administracéo e Planejamento
OperagOes Terrestres

th W o =

Assisténcia

Mamuten¢éo da Procuradoria Juridica
Manmutengéo do Procon - Convénio

Habitagéo

12 Gerenciamento da Execuco da Administragéio

13 Gerenciamento da Administracdo Financeira

14 Equip. e Material Permanente - Alienag#o de bens
15 Operagdes Especiais

16 Abastecimento

17 Educagfio Pré-escolar

18 Manuten¢io do Ensino Infantil - Aplic. 25% RPE
19 Gerenciamento da Execucfio do Ensino Fundamental

=R B |

500.000,00
97.929.157,37
4.054.352,00
5.192.307,00
20.602.930,00
1.578.033,00
4.150.913,00
4.079.913,57
15.647.147,79
22.136.369,00
51.703.555,80

985.716.676,00

RS
13.800.000,00
6.050.779,00
572.036,00
43.282,00
23.950.438,00
40.000,00
4.050.352,00
44.202.336,00
13.435.496,00
799.000,00
22.069.974,00
20.179.560,00
41.937.538,00
1.000,00
37.937.567.00
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CIDADE DE

"+ PRESIDENTE

PRUDENTE
20 Manutengdo do Ensino Fundamental - Aplic. 25% RPE 1.000,00
21 Gerenciamento da Execuc¢éio do Ensino Fundamental 26.051.314,00
24 Educacgfo Jovens e Adultos -E.J A, 3.000,00
25 Programa de Educa¢io Inclusiva - Direito a Div. 3.000,00
30 Administracfio de Obras e Servigos 14.506.403,00
31 Constr. Ref. Ampli. Redes Elétricas - Convénio FEP 2.000.000,00
32 Constr. Ref. Ampli. Redes Elétricas - Convénio CFEM 24.000,00
38 Manutengdo dos Servigos da SEDEPP 2.254.023,00
39 Saude Geral 32.205.708,00
40 Piso da Atencéo Basica Ampliada 10.089.058,00
64 Manut. Transito Sinalizac&o 12.924.782,00
66 Transito Engenharia 58.726,00
68 Fundaciio Museu Historico 274.098,00
69 Cultura 8.796.692,00
71 Fundo Municipal Apoio Cultura - FUMAC 402.000,00
72 Manut. dos Servicos de Esportes 7.982.141,00
73 Assisténcia Social Geral 472.923,00
75 Protecfio Social Basica Bolsa Familia 351.000,00
89 Protecéio Social Basica - Rec. Proprio 14.946.006,00
91 Fundo da Crianga e Adolescente - GEPAC 2.314.000,00
92 FMDCA - Fundo Municipal Crianga Adolescente 310.000,00
96 Gerenciamento dos Servigos do Meio Ambiente 18.417.751,00
98 Processamento de Dados 4.193.589,00
110 Programa de Ateng#io Integral 4 Familia 300.000,00
112 Execugdo do FUNDEB - Ensino Fundamental 74.358.877,00
113 Execugfo do FUNDEB - Ensino Infantil 61.915.909.00
114 Previdéncia Social a Inativos/Pensionistas 39.803.800,00
116 Assisténcia Médica dos Servidores 7.659.000,00
125 Conselho Municipal Assist. Social - Rec. Proprio 13.000,00
126 Conselho Tutelar - Recurso Proprio 5.000,00
127 Conselho Dir. Crianga Adolesc. - CMDCA - Rec. Prop. 4.000,00
169 Atenc¢éo Basica - manutencéo Pab - Pacs 2.200.000,00
170 Atencfo Basica - Mamtengio PSF - Recurso Proprio 23.480.155,00
171 Meédia Alta Compl. Amb. Hosp. - Satide do Trabalhador 360.000,00
172 Meédia Alta Compl. Amb. Hosp. Satide Trab. Rec. Proprio 1.064.328,00
174 Vigilancia em Saude - Serv. Vigilancia Sanitaria 1.794.840,00
175 Vigilancia em Saude Sanitaria - Recurso Proprio 3.112.539,00
176 Vigilancia em Saude - Serv. da Vig. Epidemiologica 1.900.000,00
177 Vigilancia em Saude - Serv. Vig. Epidem. - Rec. Prop. 9.555.900,00
179 Meédia Alta Comp. Amb. Hosp. - Serv. A. Amb. - Psicossocial 4.600.000,00
180 Media Alt. Comp. A. Hosp. - Serv. A. A. Piscossoc. Rec. Prop. 6.083.276,00
181 Meédia Alt. Comp. A. Hosp. Serv. Centro Espec. Odont. 104.201,00
182 Media Alt. Comp. A. Hos. Serv. Centro Espec. Od. Rec. Prop. 1.781.791,00
183 Atencdo Basica - Servigo Controle de Glicemia 115.185,00
184 Ateng#o Basica — Serv. Controle Glicemia - Rec. Prop. 540.000,00
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185 Atencfo Basica - Serv. Satde Penitenciaria - Rec. Est. 1.000,00
187 Assist. Farmacéutica - Serv. Aten¢do Farmac. Basica 1.344.000,00
189 Vigilancia Satde - Serv. Contr. Zoonoses Rec. Prop. 1.770.291,00
191 Atencéo Basica - Manutencdo Qualis Mais 43.000,00
192 Gesto do SUS - Programa Alimenta¢éio e Nufri¢do 30.000,00
193 Manutenc¢do Recurso Proprio - DST/AIDS 1.257.851,00
205 Média Alta Comp. Amb. - Serv. Assist. Amb. - TETO/MAC 4.500.851,00
207 Meédia Alta Comp. Amb. - Serv. Assist. Amb. - TFD 1.500.000,00
208 Administragiio/SESAU 7.694 468,00
209 Administracéio/Conselho Municipal de Satide 87.000,00
210 Aten¢fo Basica — Farmacéutica 2.937.296,00
211 Aten¢éo Basica - Farmacéutica - Recurso Proprio 2.751.000,00
218 Programa Nac. Apoio do Transp. do Escolar - Ens. Fund. 88.200,00
219 Progr. Nacional Apoio Transpoite do Escolar - Ens.Inf. 40.000,00
276 Espoite Néo - Profissional 141.150,00
285 Conselho Tutelar 673.660,00
287 Gerenciamento do Turismo 715.648,00
293 Programa Caminho da Escola 275.050,00
307 Festival Nacional de Teatro de Pres. Prudente 8.000,00
314 Manutengfo dos Servigos de Comunicagéo 2.484.846,00
321 Educagfo de Jovens e Adultos 10.000,00
343 Programa Dinheiro Direto na Escola II - Ens. Inf. 4.000,00
344 Programa Dinheiro Direto na Escola III - Ens. Fund. 5.000,00
345 Meédia Alta Comp. Amb. Hospitalar - Rec.Proprio 12.169.674,00
349 Atencéo Basica Farmacéutica - Dose Certa 428 490,00
362 Educacfo Especial I 80.000,00
388 FNAS-IGD SUAS 35.000,00
401 Gerenciamento da Unidade do Banco do Povo Paulista 1.000,00
406 Vigilancia em Saude 167.000,00
409 FNAS - ACESSUAS 7.000,00
417 Comissdo Interna de Prev. Acidentes - CIPA 5.000,00
418 Semana Intema de Prev. Acidentes Trabalho - SIPAT 5.000,00
420 Programa de Apoio a Creches 4.000,00
453 Programa de Suporte a Educacgéio Basica 4.000,00
454 Atencdo Basica - Manut. Pab. — Pacs - Rec.Proprio 3.760.000,00
487 Piso de Atencfio Basica Estadual 990.000,00
494 TETO MAC — Exames 1.559.877,00
495 TETO MAC - Exames - Rec. Proprio 1.000.000,00
496 Ensino Fundamental Integral - Mais Educacéo 1.000,00
497 Ensino Fundamental — AEE 100.000,00
499 Conv. Banco do Povo - Bénus Particip. Resultado 1.000,00
508 Plano de A¢des Aiticuladas - Mobiliario 641.000,00
512 FMI - Fundo Municipal do Idoso 60.000,00
526 Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA 7.000,00
541 TETO MAC - Convénio Apae 1.248.563,00
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542 Contribuicfio ao Pasep - Secretaria de Obras 60.000,00
543 Contribui¢fio ao Pasep - CFEM 1.000,00
549 Gerenciamento — CIDE 195.062,00
550 Contribuiciio ao PASEP — SEMAV 5.395,00
578 Construgo de Ponte Corrego do Mandaguari I1 921.796,00
579 Construgio de Ponte Corrego do Mandaguari IT - Rec. Proprio 120.661,00
599 FNAS-ACPETI 4.000,00
600 Vigilancia em Saude - SAE/CTA 371.001,00
602 Vigilancia em Saude - CRF Municipal 2.000,00
603 Construgéo de Quadra Escolar - FNDE 101.999,00
604 Encerramento do Lixdo 670.247,00
605 Encerramento do Lixdo - Rec. Proprio 320.125,00
614 Vigilancia em Satde - CCZ Apreenséo de Animais 13.200,00
619 Tuminacgio Publica Municipal 14.000.000,00
621 Previdéncia Social Inativos/Pensionistas - Grpo Previdenciario 7.046.000,00
622 Aporte Financeiro - Beneficios Previdenciarios Gipo Financeiro 83.700.000,00
623 Construgéo Centro de Triagem e Reciclagem 47.993,00
624 Construgdo Centro de Triagem e Reciclagem - Rec. Proprio 3.942,00
625 Construgio Creche Jodo Domingos Netto 692.901,00
636 Consorcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP Turismo 6.670.000,00
637 Consorcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP Satde UBS 946.460,00
639 Consorcio Intermunic. do Oeste Paulista - CIOP Saude MAC RP 32.657.869,00
641 Comnsorcio Intermunic. do Oeste Paulista - CIOP Sande Psico RP 7.140.406,00
642 Construgéo de Escola Conj. Hab. Jodo Domingos Netto 738.300,00
643 Consorcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP 1.095.000,00
644 Estruturagdo Unidades de Saide 5.000,00
646 P.S.Basica 378.000,00
647 P.S.Especial Média Complex. 346.000,00
648 P. S. Especial Alta Complex. 792.000,00
654 Construgio Creche Santa Monica 1.583.889,00
658 FMI - Fundo Municipal do Idoso — IR 140.000,00
660 GIRARTE - Edital Cultural 1.000,00
664 Defesa Civil 17.027,00
673 Recapeamento em Diversos Bairros 1.785.160,00
689 Assisténcia Social — Coordenadorias 154.000,00
690 Mecanizagio da Poda e Corte de Arvores 300.000,00
691 Servigo de Recolhimento de Cagambas com Residuos 291.000,00
692 Servico de Recolhimento de Oleo de Cozinha Usado 50.000,00
701 Cobertura e Adequagéo de Espaco Piiblico Bairro Jd. Santana 3.000,00
703 FNAS Crianca Feliz no SUAS 541.000,00
704 Consorcio Intermun. Oeste Panlista - CIOP Satude Penitenciaria 259.200,00
705 Nota Fiscal Prudentina 3.000,00
709 Fundo Municipal de Apoio a Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo 50.000,00
710 Nncleo de Inovacéio Tecnologica 1.528.033,00
711 Abrigo para Animais 742.637,00
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730 Servico de Protecfio de Média e Alta Complexidade - FNAS 541.000,00
736 FNDE - Apoio Financeiro 103.000,00
737 Consorcio Intermunic. de Residuos Solidos do Oeste Paulista 388.485,00
741 Estruturagfo Unidades de Saude - Atengfio Especializada 4.000,00
742 FLITPP - Festival Literario de Presidente Prudente 1.000,00
743 PNAFM - Progr. Nac. de Apoio a Gestdo Adm. e Fiscal Munic. 4.000,00
744 PNAFM - Progr. Nac. Apoio a Gestdo Adm. e Fiscal Munic. RP. 89.666,00
746 Fundo Municipal de Defesa dos Interesses Difusos FID 500.000,00
749 Vigilancia em Saude - Investimento 1.000,00
750 Estruturagéo Vigilancia Alimentar e Nutricional 1.000,00
751 Cuso de Teatro Estudantil - Mostra de Teatro 1.000,00
752 Concertos de Natal 1.000,00
753 Arraia do IBC 1.000,00
754 TFestival de Musica de Presidente Prudente 1.000,00
756 Reforma da Praga das Andorinhas 477.500,00
757 Reforma da Praga das Andorinhas - Rec. Proprio 34.500,00
759 Implantagio do "Atende Prudente” fase 2 - FINISA 1.040.120,00
760 Construgdo do "Shopping Popular” fase 2 - FINISA 3.082.501,00
762 Beneficios Eventuais - Rec. Proprio 1.154.000,00
763 Educacfo para o Trénsito 224.740,00
768 Estruturagfo Unidades de Saude - Convénio 176/2019 2.000,00
769 Reflorestamento Ecologico das APPs Urbanas 366.860,00
776 Implanta¢io do Programa Bom Prato - Emenda 584.000,00
779 Corpo de Bombeiros 1.342.000,00
781 Enfrentamento ao COVID-19 - Recurso Estadual 5.000,00
782 Enfrentamento ao COVID-19 - Recurso Préprio 8.000,00
784 Beneficios Eventuais - FEAS 10.000,00
785 Enfrentamento ao COVID-19 - Recurso Federal 12.000,00
787 Parque Empresarial Tecnologico 500.000,00
788 Fundo Municipal da Habitagfo 4.000,00
789 Implantagiio do Servigo Preventivo de Manut. Satde do Idoso 2.000,00
790 Construgéo de Campo de Futebol Society no Bairto Ana Jacinta 3.000,00
791 Construgio de Campo de Futebol Society na Zona Oeste 3.000,00
792 Construgéo de Pista de Caminhada no Bairro Brasil Novo 3.000,00
795 Estruturagfio do SUAS 11.000,00
798 Infraestrutura Urbana - Proc. 2020/00606 4.990.154,00
801 Emendas Impositivas GAB 2.6 10.000,00
804 Emendas Impositivas SOSP 8.1 197.000,00
805 Emendas Impositivas SEDEPP 9.1 39.242 57
806 Emendas Impositivas SESAU 10.1 4.443.777,34
811 Emendas Impositivas SECULT 12.2 397.909.62
812 Emendas Impositivas SEMEPP 13.1 804.856,79
813 Emendas Impositivas SAS 14.1 1.651.172,41
815 Emendas Impositivas SEMEA 15.1 38.000,00
816 Emendas Impositivas SETUR 18.1 10.000,00
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CIDADE DE
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Administracio SEMCOB

Estruturagfio CCZ - Castragfio de Animais

Prog. Nac. Reestiut. Aquis. Equipamentos Rede Educ. Infantil
Emendas Impositivas GAB 2.5

Proteciio Social Especial Média e Alta Complex. - Rec. Propr.
Administracdo da Secretaria de Agricultura e Abastecimento
Inspegio Municipal e Produgfio Animal

Abastecimento e Agricultura Participativa

Conservagfo Rural

Emendas Impositivas SEAGRI 20.1

Mamuten¢fo - Emenda Estadual Fundo a Fundo

Infraestrutura Urbana

Gestdo de Residuos Solidos

Fundo Munic. Manut. Reestrut. Corpo de Bombeiros - FUMERBOM
Revitaliza¢io do Campo da Vila Furquim

Construgéo de Campo Society no Parque Alvorada
Construgéio de Cobertura de Quadra no Jardim Maracani
Construgdo Cobertura de Quadra no Residencial Anitta Tiezzi
Construgéio de Campo Society no Jardim Eldorado
Construgéio de Campo Sintético no Vale Verde

Construgdo, Reforma e Cobertura de Quadra e Campo de Futebol
Emendas Impositivas SEMOB 11.1

Emendas Impositivas SEDUC 7.4

Emendas Impositivas SEDUC 7.7

FNAS - Atendimento a Imigrantes

Casa SP Afro Brasil

Pragas Esportivas

Aquisi¢iio de Maquinas e Equipamentos - FINISA

Programa Triturador de Residuos da Construgdo Civil - CIOP
Balneario da Amizade

Infraestrutura para o Esporte

Controladoria Geral

Emendas Impositivas SEAJUR

Emendas Impositivas SEPLAN 4.1

Emendas Impositivas SECAD

Emendas Impositivas SEMOB 114

Emendas Impositivas SECOM

Reserva de Contingéncia

Reserva de Contingéncia RPPS

TOTAL GERAL CONSOLIDADO

IIT - POR CATEGORIA ECONOMICA

DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL

32.292.868.00
2.000,00
361.581,00
160.000,00
11.269.785,00
1.589.913,00
175.000,00
258.000,00
2.115.000,00
13.000,00
7.000,00
3.690.672,00
4.150.000,00
5.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
72.000,00
712.443,90
138.000,00
7.000,00
765.043,00
12.000,00
6.314.780,00
389.682,00
559.000,00
4.000,00
246.534,00
10.000,00
2.890,20
20.000,00
15.852,37
10.000,00
1.253.854,80
50.449.701,00
985.716.676,00

RS
729.784.485,46
64.491.801,74

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020



Diario Oficial de Presidente Prudente ICP

Brasil
Prefeitura Municipal de Presidente Prudente-SP =
Diario criado pela Lei Municipal n® 9.118/2016 bt
www.presidenteprudente.sp.gov.br 0 corthiagia g
Presidente Prudente, 29 de dezembro de 2022 Ano V - Edigdo N2 1222-A Pagina 21

CIDADE DE
“ PRESIDENTE
~ PRUDENTE

RESERVA DE CONTINGENCIA
TOTAL DA ADMINISTRACAO DIRETA

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL

RESERVA DE CONTINGENCIA

TOTAL DA ADMINISTRACAO INDIRETA

IV - POR ORGAO

ADMINISTRACAO DIRETA

PODER EXECUTIVO
02 - Gabinete do Prefeito
03 - Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e Legislativos

04 - Secretaria Munic. de Planejamento, Desenvolvimento Urbano e Habitagdo

05 - Secretaria Municipal de Administragéo

06 - Secretaria Municipal de Financas

07 - Secretaria Mumnicipal de Educagéio

08 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Piblicos

09 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
10 - Secretaria Municipal de Saide

11 - Secretaria Munic. de Assuntos Viarios e Cooperagio em Seguranga Publica

12 - Secretaria Municipal de Cultura

13 - Secretaria Mumnicipal de Esporte

14 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

15 - Secretaria Mumnicipal do Meio Ambiente

16 - Secretaria Mumnicipal de Tecnologia da Inforinagéo
17 - Secretaria Municipal de Comunicagio

18 - Secretaria Municipal de Turismo

20 - Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
21 - Controladoria Geral do Municipio

TOTAL

PODER LEGISLATIVO

01 - Camara Mumcipal
TOTAL

ADMINISTRACAO INDIRETA

Prudenprev

Fundagio de Educagfio, Pesquisa e Inovagiio “Vicente Furlanetto™
Sassom

TOTAL

TOTAL DA DESPESA CONSOLIDADA

V- TRANSFERENCIAS

Prudenprev
Fundacio de Educagiio, Pesquisa e Inovagio “Vicente Furlanetto™

1.253.854,80
795.530.142,00

138.654.700,00
1.082.133,00
50.449.701,00
190.186.534,00

RS
10.183.609,00
24.000.438,00

4.150.908,20
44.232.336,00
37.561.324,80
268.073.128,90
57.926.554,00
2.295.265,57
190.110.255,34
45.789.425,37
10.649.742,62
8.977.147,79
37.074.546.,41
21.114.930,00
4.743.589,00
2.494.846,00
7.954.648,00
4.150.913,00
246.534,00
781.730.142,00

RS
13.800.000,00
13.800.000,00

RS
180.999.501,00
1.528.033,00
7.659.000,00
190.186.534,00

985.716.676,00
R$

83.700.000,00
1.285.000,00
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Camara Municipal de Presidente Prudente

TOTAL DAS TRANSFERENCIAS

TOTAL DA DESPESA DA PREFEITURA (Secretarias + Transferéncias)

Art. 4°

CIDADE DE

¥ PRESIDENTE

PRUDENTE

13.800.000,00
98.785.000,00

880.515.142,00

Fica o Poder Executivo autorizado a custear as despesas de responsabilidade de

outras esferas de governo, descritas no quadro a seguir, desde que firmados convénios, termos de
acordo, ajustes ou congéneres e haja recursos orgamentarios disponiveis:

o Atividade custeada Custo anual 2023
Orgao Estadual ou Federal .
pelo Municipio (em RYS)

Ambulatério Regional de Saiide Mental | Disponibilizacfo de 2 servidores 200.597,00

Disponibilizagéio de 5 servidores 308.362,00

Cartorio Eleitoral 101* Zona Disponibilizag&o de 1 aprendiz 22.278,00

Locagio imovel ocupado pelo orgio 73.426,00

Cartério Eleitoral 407 Zona Dlspomblﬂlzagao de 7 servidores 514.880,00

Locagéio imovel ocupado pelo o6rgéo 160.584,00

Centro Judiciario de SolugSes - Cejusc Disponibilizacdo de 4 aprendizes 89.112,00

Central de Policia Judiciaria - CPJ Disponibilizacdo de 2 aprendizes 44 555,00

Central de Penas e Medidas Alternativas

Central de Atend. ao Egresso e Familia | Locagfo imovel ocupado pelo o1géo 33.566,00

Fornecimento de energia elétrica 135.748,00

Corpo de Bombeiros Fornecimento de agna 49.984,00

Servigos telefénicos 21.093,00

Mamutengio dos servicos do CB 1.135.175,00

Delegacia de Floresta do Sul Fornecimento de agua 980,00

Delegacia Seccional de Policia Disponibilizacio de 1 aprendiz 22.278,00

Diretoria Regional de Saude Disponibilizacéo de 5 servidores 669.730,00

Escolas Estaduais Ensino Fundamental | Disponibilizagfo de 1 servidor 141.734,00

; Disponibilizagéo de 7 servidores 407.814,00
Forum ] o i

Disponibilizacéo de 6 aprendizes 133.668,00

Disponibilizacéo de 3 servidores 240.751,00

Disponibilizagéo de 1 aprendiz 25.588,00

Servigo de limpeza 18.040,00

Junta de Alistamento Militar Material de limpeza e expediente 10.679,00

Locagfio imovel residéncia Delegado 23.776,00

Servigos telefonicos 1.954,00

Mamutengéo dos servicos da Junta 86.589,00

Junta Conciliagéio e Justica do Trabalho | Disponibilizagéo de 2 servidores 146.169,00

Junta Comercial Disponibilizacéo de 2 servidores 121.330,00

Niicleo Especial Criminal - Necrim Disponibilizacio de 2 aprendizes 44.555,00

Policia Civil Disponibilizacéo de 2 servidores 122.395,00

Policia Federal Disponibilizacfo de 2 servidores 124.116,00

Policia Militar Fonle(:]-menlo de agua . . 2426,00

Fornecimento de energia elétrica 9.314,00
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W< CIDADE DE
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Servigo de Psicologia e Servi¢o Social e
Varas de Familia, Infancia e Juventude Locagéio imovel ocupado pelo drgio 257.622,00
Disponibilizacéo de 2 servidores 135.997,00
Fornecimento de agna 8.059,00
Fornecimento de energia elétrica 7.470,00
Tiro de Guerra Servigo de limpeza 399.366,00
Material de limpeza 5.432,00
Mamutengéo do prédio 5.550,00
Servigos telefonicos 4.296,00
Mamutengédo do TG 118.510,00
Art. 5° Ficam alterados os valores constantes nos anexos da Lei de Diretrizes

Orgamentarias n° 10.942/2022 e da Lei do Plano Plurianual n° 10.514/2021, do Municipio para o
exercicio de 2023, em conformidade com os anexos das receitas e despesas que acompanham a
presente Lei, e com as Emendas Impositivas de n° 12/2022 a 24/2022, segundo fixa a Emenda &
Lei Orgénica n° 62/18, adequando-se os valores do Anexo do Orgamento - Programa 2023,
objeto desta Lei, bem como as inclusdes das Emendas Impositivas que versam sobre subvengéo
social.

Paragrafo unico. A Reserva de Contingéncia sera de até 8% (oito por cento) da Receita Corrente
Liquida.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, gerando efeitos a partir de 1°
de janeiro de 2023.

Presidente Prudente, Pago Municipal "Florivaldo Leal", 22 de dezembro de 2022,

EDSON TOMAZINI
Prefeito Municipal
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Portarias
®
(J

CIDADE DE
PRESIDENTE
PRUDENTE

PORTARIA SEDUC N° 173 /2022

Nomeia Comissdo de Selecio para analise e
aprovacio das propostas pedagogicas de
trabalho apresentadas no Edital de
Chamamento Piblico n° 005 /2022.

SIRLEI APARECIDA GOMES DOS SANTOS OLIVEIRA, SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PRESIDENTE PRUDENTE — SP, no uso das
suas atribui¢des que lhes séo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Instruir a Comissdo de Selegdo para analise e aprovagdo das propostas
pedagdgicas de trabalho apresentadas no Edital de Chamamento Publico n® 005 /2022,
visando a selegdo de Organizagdes da Sociedade Civil que executam atividades voltadas
ao atendimento educacional de 0 (zero) a 3 (trés) e 11 (onze) meses de idade,
matriculadas na Educagéo Infantil, primeira etapa da Educagio Basica, no Municipio de
Presidente Prudente.

Art. 2° Designar os seguintes membros para compor a Comissdo de Selegéio:

I — Claudia Cristina Garcia Piffer — Supervisio de Ensino;

IT — Gabriela Amorin Ferruzzi Campioni — Coordenagéo Pedagogica Educagio Infantil;
III — Mayra Gomes Cadette — Dpto. Gestdo Orgamentaria;

IV — Simone Tomuazz — Setor de Parcerias e Convénios;

V- Alexandry Peres Blasques — Dpto. Gestdo Orgamentaria

Art. 3° Compete a Comisséo de Selegio nomeada por esta Portaria:

I — Coordenar e organizar o processo de selegdo de propostas apresentadas;

IT — Avaliar as propostas habilitadas quanto ao mérito e classifica-las, mediante o
julgamento dos critérios apresentados no Edital de Chamamento Publico;

III — Analisar os documentos apresentados que comprovem o atendimento aos critéros
estabelecidos no Edital de Chamamento Publico, conferindo-lhes pontuacgéo;

IV — Deliberar sobre os projetos e respectivos documentos apresentados;

V — Divulgar o resultado preliminar de selegio;,

Rua Dr. Cyro Bueno, n° 86
Jardim Cinquentenario - Presidente Prudente/SP
www.presidenteprudente.sp.gov.br
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VI — Receber os recursos que versem sobre o resultado preliminar da selegdo,
interpostos pelas entidades proponentes;

VII — Deliberar sobre recursos que versem sobre o resultado preliminar de selegdo, bem
como encaminha-los a Secretaria de Assuntos Juridicos, quando julgar necessario;

VIII - Divulgar o resultado de julgamento dos recursos;
IX — Deliberar sobre os casos omissos referentes ao Edital de Chamamento Puiblico.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Presidente Prudente, 29 de dezembro de 2022.

SIRLEI APARECIDA GOMES DOS SANTOS DE OLIVEIRA

Secretaria Municipal de Educacio

Rua Dr. Cyro Bueno, n° 86
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Concursos Publicos / Processos Seletivos

Edital de Processo Seletivo

CIDADE DE
PRESIDENTE
PRUDENTE

EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N.° 002/2022

A Prefeitura Municipal de Presidente Prudente, Estado de Sao Paulo, por meio de contrato firmado com o
CIOP — Consorcio Intermunicipal do Oeste Paulista, com sede em Presidente Prudente, Estado de S&o Paulo, torna
publico que realizara, na forma prevista no artigo 37 da Constituigao Federal, a abertura de inscrigées do PROCESSO
SELETIVO DE PROVAS E TITULOS para a formacéo de Cadastro Reserva das fungdes abaixo especificadas providas
pelo Regime Juridico Administrativo Especial, em observancia a Lei Complementar n® 250/2020, de 30 de dezembro de
2020, para contratagéo por tempo determinado, com término no dltimo dia letivo do ano em que for firmado o contrato.
O Processo Seletivo serda regido pelas instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em
conformidade com os ditames da Legislagdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1- A organizagdo, aplicagdo e correcdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagoes e Pesquisas Ltda.

1.2- E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes de TODOS os atos, editais,
resultados, convocagdes e comunicados referentes a este Processo Seletivo. Até o resultado final o candidato
deve acompanhar as publicagbes no site www.consesp.com.br e a partir de entdo, as publicacées serdo feitas
exclusivamente pelo ¢rgao realizador no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Presidente Prudente/SP
(https:/imwww.gdoe.com.bri/presidenteprudente) e no enderego eletrénico do site Oficial da Prefeitura Municipal de
Presidente Prudente/SP (https:/Awww.presidenteprudente.sp.gov.br/sitefindex.xhtml.

1.3- As funcdes, as vagas (total de vagas ofertadas, vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade
exigidos sdo os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga . i i .
Fungdes Hosaia|l|LoSolmenos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Total | AC | PeD | §emanal

Habilitagdo em Curso Normal em nivel de
Ensino Médio ou nivel Superior em
Educador Infantil - 32h |R$1.479,87 Licenciatura Plena em Pedagogia, com
habilitagdo para a docéncia na
Educacio Infantil
Licenciatura plena em Educagio Especial;
ou Licenciatura Plena em Pedagogia e
especializacdo em Educacgido Especial, ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia e especializagdo em Atendimento
Educacional Especializado
Licenciatura plena em Pedagogia com
especializagdo em Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS ou LicenciaturaPlena em
Pedagogia com certificado de proficiéncia
em LIBRAS, obtido por meio de exame
promovido Ministério da Educagéo
Habilitacdo especifica para o Magistério,
em nivel deEnsino Médio ou nivel Superior
em Pedagogia, com habilitagdo em
Educacdo Infantil
Habilitagdo especifica para o Magistério, em
Professor | - 33h |R$2.441,07| nivel de Ensino Médio ou nivel Superior em
Pedagogia

Professor de Educacao

Especial - 42h |R$3.776,38

Professor de Educacéo

Especial - Interlocutor de Libras B 2ih | BaGERTn A

Professor de Educacéo Infantil - 33h |R$2441,07

1.4- Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicaco deste Edital.
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1.4.1-Os profissionais do magistério publico municipal contratados (Professor de Educacéo Infantil e Professor ) fardo jus
ao complemento salarial no valor de R$ 731,57, de acordo com o Decreto n® 33.375/2022.

1.4.2-Os contratados receberdo o valor do ticket proporcional acs dias trabalhados.
1.5- As atribuicdes das funcdes sdo as constantes do Anexo | do presente Edital.

1.6- As vagas a serem oferecidas serdo as remanescentes do Processo Inicial de atribuicdo para o ano letivo de 2023 e
da oferta aos classificados em Concurso Publico e ainda as que vierem surgir no decurso desse mesmo ano letivo.

CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES

2.1- A inscricdo implica na aceitagdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condigbes do
Processo Seletivo estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinentes.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informacSes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por qualquer
erro e omissdo, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para contratagdo,
especificados neste Edital.

2.1.2-  Para se inscrever, o candidato devera atender as condicdes para provimento da funcédo e entregar em data a
ser fixada em publicagdo oficial, quando da contratagdo, a comprovagio de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il. ter até a data da contratagdo, idade minima de 18 anos;
Ill. estar quite com as obrigactes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigactes militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcdo, comprovada por
avaliagdo médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;

V1. ndo registrar antecedentes criminais nos ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos;

VII. ndo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico) nos ultimos 05
anos;

VIIl. nao ocupar emprego ou funcdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal;

IX. possuir os requisitos minimos exigidos para a funcdo, constantes do presente edital.

2.2- As inscricbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 29 de
dezembro de 2022 a 12 de janeiro de 2023, (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado
proceder da seguinte forma:

a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscrices abertas, sobre a cidade que deseja se
inscrever.

b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF, leia e aceite os termos e
condictes e clique em continuar;

c) digite corretamente o CEP de seu endereco, escolha a funcdo para o qual deseja se inscrever, clique
em continuar;

d) na proxima pagina preencha corretamente os dados de inscrigdo, leia e aceite os termos e condigoes
e, clique em FINALIZAR INSCRIGAO;

e) em seguida confira seus dados, a fungdo escolhida, crie sua SENHA DE ACESSO e clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRIGAO;

f) na sequéncia, escolha a opgdo de pagamento, se Pix ou boleto, GERE E IMPRIMA O DOCUMENTO
da forma escolhida, e efetue o pagamento da taxa de inscricdo, respeitando a data de vencimento e
horario de Brasilia.

2.21- Caso o candidato seja pessoa com deficiéncia, DEVERA no momento da inscrigao solicitar o
atendimento especializado, se necessario e, observar as regras do capitulo 3 deste Edital. (A néo
solicitagao deste atendimento eximira a empresa de qualquer providéncia).
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2.2.2-

2.2.3-

2.2.3.1-

2.2.3.2-

2.24-

2.2.5-

2.2.6-

2.2.7-

2.3-

24-

2.5-

2.6-

Rua Dr. Cyro Bueno, n° 86
Jardim Cinquentenario - Presidente Prudente/SP
www.presidenteprudente.sp.gov.br

Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor de R$ 80,00 (oitenta reais) correspondente a taxa de
inscricdo.

O pagamento com pix ou boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento, que
corresponde ao primeiro dia util apds a data do encerramento das inscrigées, entendendo-se como “ndo uteis”
exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria,
considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricBo ndo ser processada, recebida e
validada.

N3o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitagdo do pix ou boleto emitido no
momento da inscrigdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacao
dentro do periodo de inscrigdo e até a data de seu vencimento.

MNao serd aceito pagamento da taxa de inscrigdo por meio de cheque, depodsito em caixa eletrénico, pelos
correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depasito comum
em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qualquer outro meio que ndo os
especificados neste Edital, em especial fora dos meios elencados no item 2.2.3.

Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigdo
efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como ‘“inscrigdo confirmada”™ Em caso
negativo, o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar
o ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Concurso Publico correspondente a inscricdo desejada, e imprimir comprovante de
inscricdo.

A CONSESP nio se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instrugbes para inscrigdo via internet implicara na nao
efetivacdo da mesma.

A taxa de inscricBo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
propria administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracdo de fung¢des, seja qual for o mativo alegado.
Os candidatos poderdo inscrever-se para mais de uma fungdo, desde que haja compatibilidade de datas e
horarios de provas, conforme dispée o presente Edital, devendo, para tanto, proceder inscrigbes
individualizadas para cada funcdo desejada. Se eventualmente o candidato se inscrever para funcées cujas
provas coincidam horarios, valera a inscrigdo da fungido para qual assinou a respectiva lista de presenga,
sendo vedada a mudanca apds a assinatura.

Apos encerramento das inscrices, os eventuais erros de digitacdo no nome, CPF e data de nascimento
deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao Fiscal de Sala.

DA ISENGAO OU REDUGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Em observancia a Lei n® 9.329/2017 e alteracfes posteriores, fica instituido o direito a isencdo ou reducéo no
valor da taxa de inscrigdo em concursos publicos e processos seletivos municipais, aos candidatos que
preencham os seguintes requisitos e condicGes:

Sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem regularmente matriculados em:

a) uma das séries do ensino fundamental ou médio;
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b) curso pré-vestibular; e
¢) curso superior, em nivel de graduacdo ou pds-graduacdo;
d) curso de Educacdo de Jovens e Adultos.

- A comprovacao da condicdo de estudante ficara condicionada a apresentacéo de qualquer dos
documentos constantes das alineas “a” e “b”, sem prejuizo do comprovante de renda a que
alude a alinea “¢™

a)certiddo ou declaracdo expedida por instituigdo de ensino publica ou privada ou;

b)carteira de identidade estudantil ou documento similar expedido por instituicio de ensino publica ou
privada, ou por entidade de representagéo discente e;

c) comprovante de renda mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos;

- A comprovagdo da condicdo de desempregado fica condicionada a apresentagdo dos
seguintes documentos:

a) Copia da carteira de trabalho, com apresentagdo do ultimo registro e da respectiva demissao;

b) Declaragdo com duas testemunhas atestando estar sem atividade profissional, ainda que informal; sem
receber rendimentos; que ndo recebe beneficio de auxilio desemprego; que ndo tem inscrigdo municipal
relativa a atividade auténoma em estabelecimentos comerciais ou prestadora de servicos, sob as penas
da lei.

V- A comprovagio da condigio de inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais, nos
termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, fica condicionada a apresentagio dos
seguintes documentos:

a)indicago do Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

b)declaracdo de que atende a condicdo de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135, de
2007.

2.6.1-  Aredugdo sera de 50% (cinquenta por cento) do valor da taxa de inscrigdo para estudantes e de 100% (cem
por cento) para desempregados e inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais, nos termos do
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

2.6.2- O candidato que preencher uma das condiges estabelecidas no item 2.6, devera solicitar a redugdo de
pagamento de taxa de inscrigdo, cbedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.consesp.com.br no periodo determinado no Cronograma — Anexo IV,

b) preencher total e corretamente a ficha de inscri¢éo;

a) scanear em formato PDF, EM UM UNICO ARQUIVO e enviar no periodo determinado no
Cronograma — Anexo VI, para o e-mail isencao@consesp.com.br CUMULATIVAMENTE, SOB
PENA DE INDEFERIMENTO, com o assunto — PROCESSO SELETIVO N° 002/2022 (SEDUC) -
MUNICIPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE — REDUGAO OU ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO,
os seguintes documentos:

- ficha de inscrigdo devidamente preenchida;
- boleto bancario (ndo pago) decorrente da inscrigdo no processo;
- fotocdpia do documento de identidade;
- requerimento de redugdo ou isengdo, devidamente preenchido e assinado, conforme
ANEXO Ill; e
comprovar situagdo mediante os comprovantes acima, de acordo com Lei Municipal n® 9.329/2017 e
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alteracdes posteriores.

2.6.3- N3o serdo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com
clareza, a sua leitura e avaliagao.

2.6.4- Nao serdo consideradas as copias de documentos encaminhados por outro meio. Caso o candidato utilize
outro meio que ndo o estabelecido neste Edital, tera indeferido seu pedido de reducéo ou isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo e sua inscricdo ndo sera efetivada.

2.6.5- Nao sera aceita a entrega condicional ou complementac@o de documentos ou a retirada de documentos apés
a entrega da devida documentacdo.

2.7.6- O resultado da analise da documentagédo para solicitagdo de redugéo ou isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo sera divulgado a partir das 17h na data prevista no Anexo IV - Cronograma, através do site

Wwww.consesp.com br.

2.6.7- O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitacdo de reducédo ou isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo devera acessar o site www.consesp.com.br nas datas previstas no Anexo
IV - Cronograma.

2.6.8- A partir das 17h na data prevista no Anexo IV - Cronograma, estara disponivel no site www.consesp.com.br
o resultado do recurso contra o indeferimento da solicitagdo de redugdo ou isengdo do pagamento da taxa de
inscrigdo.

2.6.9- As inscricdes com desconto somente serdo liberadas apds o recebimento dos comprovantes e analise pelo
departamento responsavel.

2.6.10- O candidato que tiver seu pedido de pagamento reduzido deferido, podera imprimir o boleto com a reducao
no site www.consesp.com.br a partir da data prevista no Cronograma — Anexo IV apés as 17h, caso ndo
efetue o pagamento do boleto até a data de encerramento das inscricbes.

2.6.11- O candidato que tiver seu pedido de pagamento reduzido deferido e por qualquer motivo efetuar o pagamento
do boleto no valor total, ndo tera o valor devolvido e seu pedido de redugédo sera considerado sem efeito.

2.6.12- O candidato que tiver a solicitaco de reduc@o ou isencéo indeferida e desejar participar do processo devera
acessar novamente o site www.consesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivagdo da inscrigdo,
imprimindo a 22 via do boleto de inscricdo com valor integral da taxa de inscricdo plena, e efetuando o
pagamento até a data de seu vencimento, conforme presente Edital.

2.6.13- O candidato que ndo efetivar a inscrigdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena tera o
pedido de inscricdo invalidado.

2.6.14- Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que agir com fraude ou ma-fé para a obtencio dos
beneficios de que trata esta Lei.

2.6.15- A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°83.936, de 6 de setembro de 1979.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1- Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 e suas alteracdes posteriores que
regulamentam a Lei 7853/89, reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites
estabelecidos no presente edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para a funcdo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo
Seletivo, cujas atribuicGes sejam compativeis com sua deficiéncia.
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3.1.1- Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacdo da vaga ficara
condicionada a elevacdo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para a fungdo.

3.1.2- Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legislactes posteriores, vigentes e pertinentes.

3.2- Parater direito a reserva de vagas o candidato deficiente DEVERA:

a) caso ja possua no ato da inscrigdo a documentacio exigida digitalizada na extensao “PDF”, cujo tamanho
maximo deve ser de 10MB, em um Unico arquivo, o candidato DEVERA realizar o UPLOAD, anexando os
documentos exigidos e clicar no botio ENVIO DE ARQUIVOS, em seguida: ENVIAR LAUDO MEDICO,
ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRIGAO: LAUDO MEDICO, clicar em ENVIAR,
sob pena de indeferimento da inscrigao;

b) se no momento da inscricdo o candidato NAO anexar os documentos exigidos para validagdo na condigdo de
pessoa com deficiéncia, DEVERA até o dia Util subsequente ao término das inscrigbes (vencimento do
boleto bancario), por meio de UPLOAD, na extensao “PDF”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB, em
um Unico arquivo, acessar a pagina inicial do site www.consesp.com.br, localizar a area ENVIO DE
ARQUIVOS, digitar seu CPF e senha de acesso (criada no momento da inscrigao), clicar em consultar, em
seguida clicar em ENVIAR LAUDO MEDICO, ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no
NOME/DESC RIGAO: LAUDO MEDICO, clicar em ENVIAR, sob pena de indeferimento da inscrigéo;

c) a documentacio exigida digitalizada na extensao “PDF”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB, em um
Unico arquivo, é:

- laudo meédico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo

correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia,

inclusive para assegurar a previsao de adaptagédo a prova, sob pena de indeferimento da inscrigéo.

3.2.1- As informagdes prestadas na ficha de inscricdo no que se refere a inscrig3o, inclusive como pessoa com
deficiéncia, assim como a documentagdo encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo civil, criminal e administrativamente pelo teor das afirmativas. A CONSESP ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da documentagdo a seu destino.

3.2.2- A pessoa com deficiéncia que no ato de inscrigdo ndo declarar essa condicio ou ainda n#o fizer o “upload” do
laudo médico, nZo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas (inscricio
indeferida como pessoa com deficiéncia), mesmo que tenha assinalado tal opcdo no ato da inscricdo online. Neste
caso, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacéo posteriormente.

3.2.3- O atendimento as condi¢gées especiais (atendimento especializado) solicitadas ficara sujeito a analise de
viabilidade e da razoabilidade do pedido.

3.2.4- Os documentos enviados para a inscricdo como pessoa com deficiéncia terdo validade somente para este
Processo Seletivo e ndo serdo devolvidos.

3.2.5- As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicGes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99 e suas
alteragdes posteriores, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais candidatos,
no que se refere ao conteludo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horario e local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.2.6- O candidato devera incluir no momento da inscrigdo de pessoa com deficiéncia o detalhamento dos recursos
necessarios para realizagao da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo,
mesa especial para cadeirante etc.).

3.3- Ao ser convocado para a investidura na fungo ptiblica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de pessoa co
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deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricio ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagado geral.

3.3.1- Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptagéo da fungdo e de aposentadoria por invalidez.

3.4- A publicagio do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuagio
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes
Ultimos.

3.4.1-Nido havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serio
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1- O Processo Seletivo constara das seguintes provas:

Prova Objetiva
NIVEL SUPERIOR Conhec. Lingua Conhec. Conhec. | Avaliagao
% Sl Bas. de de Titulos
Especificos | Portuguesa | Educacionais i
Informatica
Educador Infantil 10 10 05 05 SIM
Professor de Educacéo Especial 10 10 05 05 SIM
Professor de . Educacdo Especial - 10 10 05 05 SIM
Interlocutor de Libras
Professor de Educacéo Infantil 10 10 05 05 SIM
Professor | 10 10 05 05 SIM

4.2 - Os contelidos constantes das provas sfo as constantes no Anexo || do presente Edital.
4.3 - A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuigbes da fungdo.

CAPITULO 5 - DAS NORMAS

5.1 - LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Presidente Prudente/SP na data
provavel de 22 de janeiro de 2023, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de
Edital proprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio
e do site www.consesp.com.br.

5.1.1-HORARIOS (em ponto)

Abertura dos portées — 7:15 horas
Fechamento dos portdes — 7:45 horas
Inicio das Provas - 8:00 horas

5.1.2- Considerando o atual momento que se encontra o pais e ainda pelo fato de a Organizagio Mundial de Satide ter
alcado a patologia do coronavirus (COVID-19) ao patamar de “pandemia”, fica prevista a possibilidade de
retificacdo com alterag@o da data das provas, conforme critérios da Prefeitura e Consesp.

5.2- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderao ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigacédo de
acompanhar as publicacdes oficiais, por meio do site www.consesp.com br.

5.3- N3o havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas. Sugere-se que
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candidatos comparecam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portdes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocagdo. Essa comunicagdo nado tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminac&o do Processo Seletivo.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS FiSICOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condicSes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificagdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente dlvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, n3o sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem a utilizacdo de livros, manuais ou anotacGes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrénica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de dculos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderecos, protetores auriculares e outros acessdrios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do Processo Seletivo.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenagdo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Processo Seletivo.

Recomenda-se aos candidatos nao levarem para o local de provas aparelhos celular, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais e colocados embaixo da cadeira onde o
candidato ira sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no
chdo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Processo Seletivo, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusdo, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos/processos seletivos.
Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos elou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta das provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;
b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas efou qualquer outro material de aplicagido da prova;

Documento Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2/2001, alterada pela Lei n® 14.063/2020



Diario Oficial de Presidente Prudente ICP

Brasil
Prefeitura Municipal de Presidente Prudente-SP o
Diario criado pela Lei Municipal n? 9.118/2016 b
www.presidenteprudente.sp.gov.br 0 corthiagia g
Presidente Prudente, 29 de dezembro de 2022 Ano V - Edigdo N2 1222-A Pagina 34

CIDADE DE
PRESIDENTE
PRUDENTE

c) fizer anctacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que nao o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

5.6- Apods adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacéo do Processo Seletivo.

5.7- N3&o sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias, inclusive nos estacionamentos
fechados internos do local de realizacdo das provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar
inclusive a ndo participacdo do candidato no Processo Seletivo.

5.7.1- Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianca. N&o havera compensacéo do tempo de amamentacdo a duracdo da prova da candidata.

5.8- No ato da realizacio da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questées da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

5.8.1- O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagdo da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

5.9- A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, & o Unico documento valido para a
carrecao eletrénica. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.9.1- A folha de respostas € personalizada e ndo podera ser substituida por nenhuma das hipdteses constantes no
campo “LEIA COM ATENCAQ” da respectiva folha de respostas.

5.10- O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacio das provas, apos decorridos 1h (uma hora) do horario
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar a folha de respostas ao Fiscal de Sala e levar consigo
o caderno de guestdes, sera excluido do concurso/processo o candidato que nao entregar a folha de resposta.

5.11- Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5.12- Apos o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

5.13 - O gabarito preliminar sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, apés as
18h da data da aplicacdo da prova, e permanecerdo no site pelo prazo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO 6 - DOS TITULOS

6.1- Serdo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGCAO DOS TITULOS VALOR
Doutorado 05 (cinco) pontos - maximo um titulo
Mestrado 03 (trés) pontos - maximo um titulo
Pdés Graduagdo lato sensu 02 (dois) pontos - maximo um titulo
Pontuacdo Maxima 10 (dez) pontos
6.2- Os candidatos deverdo apresentar na data das provas objetivas, até 30 (trinta minutos) apés o encerramento

das mesmas, em salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORI
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6.2.1-

6.2.2-

6.2.3-

6.2.4-
6.2.5-

6.2.6-

6.2.7-

6.2.8-

6.2.9-

6.3-

6.3.1-

6.4-
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OU NA FORMA DOS ITENS 6.2.1 e 6.2.2 do presente Edital. Ndo sero considerados os titulos apresentados,
por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados, e estes deverdo ser entregues em envelope
identificado com nome, fungdo e numero de inscricdo do candidato, conforme o modelo abaixo, que sera
recebido com aposigdo de numero de protocolo por meio de etiqueta adesiva, entregando-se copia da mesma
etiqueta ao candidato. Ndo serdo aceitos titulos de fungdes que ndo estejam realizando prova na data e horario
determinados.

PROCESSO SELETIVO D

Prefeitura de Municipio dg ...
& Fungda:

TITULOS Nome da Candidatala):
Inscrigde ns:

RG:

As copias reprograficas deverdo ser autenticadas em cartdrio ou na Secretaria Municipal de Educagdo -
SEDUC, situada na Rua Dr. Cyro Bueno, n® 86, Jardim Cinguentenario, no Municipio de Presidente
Prudente/SP, de segunda a sexta-feira, das 8:00 as 11:00 horas ou de acordo com o inciso Il do artigo 3° da lei
13.726/2018 de eventuais titulos. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, protocolos de documentos
referentes a titulos.

Para serem autenticados na Secretaria Municipal de Educa¢do - SEDUC, situada na Rua Dr. Cyro Bueno, n°®
86, Jardim Cinquentenario, no Municipio de Presidente Prudente/SP, de segunda a sexta-feira, das 8:00 as
11:00 horas, os candidatos poderdo levar os titulos originais acompanhados de coépia reprograficas para serem
autenticados dentro do horéario de expediente do mesmo e até o ultimo dia util da data que anteceda o
Processo.

Ndo serdo tiradas cépias reprograficas no orgéo realizador, devendo os candidatos levarem ORIGINAIS e
COPIAS SIMPLES para autenticagdo.

N&o serdo autenticados titulos no érgéo realizador fora do prazo e horario estabelecido no item 6.2.1.
Aplica-se o disposto no item acima aos documentos emitidos eletronicamente e/ou com assinatura digital.

Apods a entrega, ndo serdo aceitos acréscimos de titulos, substituigées e/ou complementagbes de quaisquer
documentos entregues, sob qualquer hipdtese.

N&o serdo considerados os documentos que ndoc estejam em perfeitas condices, de forma a permitir, com
clareza, a sua leitura e avaliacdo;

As copias dos documentos encaminhadas para a Avaliacdo de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem
deste Edital ndo serdo analisadas.

Ndo havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato de ndo os apresentar no dia e horario determinados.

Serdo pontuados comao titulos o Diploma, Certificado, Declaracéo ou Atestado de conclusdo do curso, em papel
timbrado e com o CNPJ da Instituicdo de Ensino e Ministério da Educacdo — MEC.

Para que o titulo na forma de Certificado, Atestado ou Declaracdo seja considerado valido para pontuacéo
prevista em edital, nele devera conter EXPRESSAMENTE as seguintes informagdes: identificacdo do
responsavel, carga horaria, confirmacgdo da conclusdo e entrega e aprovacdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso ou Dissertagdo ou Tese, sob pena de ndo serem validados. Produzira o mesmo efeito Ata de Defesa de
Dissertagdo ou Tese que ateste a aprovagdo sem nenhum tipo de ressalva.

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham curso
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congéneres, credenciados junto aos érgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

N&o serdo pontuados como titulo documentos relacionados aos pré-requisitos da fungdo pretendida. Caso o
titulo figure como requisito, conforme presente edital, o candidato devera entregar documentacdo adicional que
comprove preencher os requisitos com outros titulos.

O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal efou administrativa pelos documentos
apresentados para contagem e bonificagao de titulos.

Os titulos apresentados ndo serdo devolvidos sob qualquer hipétese.
CAPITULO 7 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
A prova objetiva tera a duragao de 2h00min (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questSes de multipla escolha, com 4 (quatro)

alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

A prova objetiva sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e
classificatorio.

7.2.1- A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagdo da férmula abaixo:

7.3-

wpo = 29, ap
P
ONDE:
NPO = Nota da Prova Objetiva
TQP = Total de Questdes da Prova

NAP = NUmero de Acertos na Prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos e ndo
zerar em nenhuma das disciplinas dessa prova (Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa, Conhecimentos
Educacionais e Conhecimentos Basicos de Informatica).

7.3.1- O candidato que n&o auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva e zerar um alguma disciplina

8.1-

sera desclassificado do Processo Seletivo.

CAPITULO 8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual numero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aocs demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos.
¢) maior nota na prova de Lingua Portuguesa.
d) maior nota na prova de Conhecimentos Educacionais.

e) maior idade.

8.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por

8.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricbes dos candidatos empatados, de acordo com o seu numero d
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inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:
a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 9 - DO RESULTADO FINAL

9.1- Oresultado final serd a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos.

CAPITULO 10 - DOS RECURSOS

10.1- Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questio, quando o mesmo se referir ao gabarito
preliminar da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 10.4 deste edital.

10.2- Para recorrer o candidato devera:

- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

10.2.1-Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgac&o oficial, excluindo-se o
dia da divulgacdo para efeito da contagem do prazo:

a) da homologacéo das inscricbes;
b) dos gabaritos (divulgagédo no site);
¢) do resultado do Processo Seletivo em todas as suas fases.

10.2.2-Em qualquer caso, n3o serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no orgao realizador.

10.3- Cabera a CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagao
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova
objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo, com as modificagGes necessarias pelo qual as provas
serdo corrigidas, que permanecera no site pelo prazo estabelecido noitem 10.2.1 do presente edital.

10.3.1-Em caso de anulagdo de questSes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e os pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

10.4- Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentacdo légica e consistente. Em caso de
constatacdo de questSes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada, referéncia
bibliografica e argumentacao plausivel.

10.5- Recursos nao fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serdo
julgados como “néo conhecidos”, sem julgamento de mérito.

10.6- A disponibilizagdo da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta individual no site
pelo prazo de 10 dias consecutivos.

10.7- A Comissio constitui Ultima instdncia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua decisio
soberana, razdo pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisdo de recurso, de recurso
do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.

CAPITULO 11 - DA CONVOCAGAO

11.1- Os candidatos classificados serdo convocados para as contratages pela SEDUC, conforme o estabelecido
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LC n° 250/2020, alterada pela LC n°® 260/2021 e através do site diario oficial do municipio, conforme
necessidade.

O candidato convocado tera o prazo de até 3 (trés) dias uteis para se apresentar no local indicado no ato da
convocacdo, a contar da data da publicagdo da convocagio.

Na circunsténcia do candidato que concorrer como PCD obter pontuacdo para ser classificado dentro das vagas
ofertadas par ampla concorréncia, ndo ocupara as vagas reservadas para PCD. Neste caso, a vaga reservada
sera preenchida pelo proximo candidato aprovado na condigdo de vaga Distrital.

O candidato que ndo cumprir os prazos estabelecidos no instrumento de convocagido serd considerado eliminado
da seleg¢do, perdendo, para todos os efeitos legais, o direito a vaga.

O candidato convocado que ndo puder efou néo tiver interesse em assumir a vaga oferecida, passara a ocupar
classificagdo final entre os candidatos que permanecem aguardando convocagao, ficando reservado a Secretaria
de Educacéo o direito de convocar o préximo candidato na lista de classificacio.
CAPITULO 12 — DA CONTRATAGAO

A lotagdo dos candidatos contratados pelo Departamento de Recursos Humanos sera realizada pelo
Departamento de Gestdo de Pessoal / SEDUC nas classes a eles atribuidas em substituigdo ou em qualquer
outra classe das unidades escolares do municipio quando encerrada a substituigdo inicial, conforme necessidade
da SEDUC.
O horério de trabalho sera definido pela Unidade Escolar, considerando que os candidatos deverdo ter
disponibilidade para cumprir a carga horaria da fun¢ao para a qual se candidatou, para os turnos da manha tarde
ou noite, podendo ocorrer o cumprimento de horas de trabalho pedagégico no periodo noturno.
No ato da contratacdo, o candidato devera apresentar original e cédpia dos seguintes documentos:

a) Documento de identificacdo pessoal (RG ou documento equivalente);

b) Cadastro de Pessoca Fisica — CPF;

c) PIS/IPASEP;

d) Certidao de Nascimento, Casamento ou Divércio;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

f)  Titulo de Eleitor;

g) Comprovante de quitacdo eleitoral (comprovante do uUltimo pleito ou certiddo emitida pela Justica
Eleitoral);

h) Comprovante de quitagdo do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

i)  Diploma ou Certificado de Graduagao;

j)  Comprovante de residéncia;

k) Atestado Meédico Admissional;

1) Certiddes de Antecedentes Criminais, emitidas pelo Tribunal de Justica Estadual e pela Justiga Federal.

O candidato, ao ser contratado, devera informar os dados da sua conta bancaria, constando o numero da agénci
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e o numero da conta corrente, vinculada a qualquer agéncia do SANTANDER.

12.5- O prazo de vigéncia do contrato sera apresentado no momento da convocacgdo da atribuigdo. Nao excedendo o
ultimo dia letivo do ano corrente, conforme Lei Complementar n°® 250/2020 e suas alteragdes e demais normas
aplicaveis a matéria.

12.6- A Secretaria Municipal de Educacio reserva-se o direito de requisitar do candidato ou servidor informacdes ou
documentos complementares sobre documentos pessoais, documentos de escolaridade e de comprovacdo de
experiéncia profissional, apresentados neste Processo Seletivo, objetivando dirimir qualquer eventual duvida que
venha a ocorrer antes da contratacdo ou durante o exercicio do contrato.

CAPITULO 13 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1- A inscricio do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacio das normas e condigGes estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

13.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a n3o apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes

da inscrigdo, sem prejuizo de responsabilizagado nas esferas administrativa, civel e penal.

13.3 - Nao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscrigao ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaracéo ou irregularidades.
13.4 - A CONSESP, bem como o érgéo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,

textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao Processo Seletivo.

13.5- A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br.

13.6

Apods a homologagdo do resultado final do Processo Seletivo, todos os documentos originais referentes ao
mesmo (folhas de respostas, titulos) serdo encaminhados devidamente lacrados ao érgdo contratante por meio
de aviso de recebimento e/ou termo de entrega e que somente deverdo deslacra-los na presenca do Tribunal de
Contas mediante fiscalizagdo do referido concurso e somente incinera-los apos a homologacgado do Processo pelo
respectivo Tribunal de Contas. A referida documentacdo, exceto os titulos, sera mantida em arquivo eletrénico
pela CONSESP, com copia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

13.7

A convocagdo para a contratagdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
nao gerando, o fato da aprovacdo, direito @ nomeacdo. Apesar do numero de vagas (cadastro reserva)
disponibilizadas no presente edital, os aprovados e classificados além desse numero poderao ser convocados
para aquelas que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente
Processo Seletivo.

13.8

A validade do presente Processo Seletivo serd de “1” (um) ano, contado da homologagdo final dos resultados
prorrogavel uma vez por igual periodo a critério da Administracdo.

13.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia fisica e virtual, junto ao orgao
realizador, apos o resultado final.

13.10- O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de 3 dias contados da publicacio
do Edital, que decorrido implicara em aceitacdo integral dos seus termos.

13.11- Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos socios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Nowvo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigao indeferid
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e se verificado posteriormente @ homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

13.12- Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comissdo
Fiscalizadora especialmente constituida pelo Decreto n® 33.777/2022 de 19 de dezembro de 2022 e a CONSESP
— Concursos, Residéncias Médicas, AvaliacGes e Pesqguisas Ltda.

13.13- A Homologac3o do Processo Seletivo podera ser efetuada por fungdo, individualmente, ou pelo conjunto de
funcGes constantes do presente Edital, a critério da Administragéo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Presidente Prudente/SP, 29 de dezembro de 2022.

EDSON TOMAZINI
Prefeito Municipal
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ANEXO |
ATRIBUIGOES

EDUCADOR INFANTIL

Planejar, executar e avaliar o trabalho desenvolvido diretamente com a crianca, scb a orientacdo do Orientador-
Pedagdgico;

Acompanhar e registrar o desenvolvimento da crianga, para aperfeicoamento do trabalho;

Receber e acompanhar a crianga diariamente na sua entrada e saida da unidade;

Participar de reuniées e entrevistas com pais de alunos, quando convocados pelas autoridades superiores;
Acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal da crianga, conforme diretrizes da Equipe gestora;

Encaminhar devidamente criancas que apresentem alguma alteracdo em seu estado geral de salde;

Oferecer, acompanhar e cuidar da alimentac&o da crianca, conforme a orientacdo da Equipe gestora;

Registrar e encaminhar a frequéncia diaria;

Acompanhar a crianca em atividades externas;

Prever, organizar e controlar o material necessario para o desenvolvimento das atividades com as criangas;

Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espaco, dos materiais e dos brinquedos;

Manter seus superiores informados de todos os trabalhos desenvolvidos com o grupo de criangas sob sua
responsabilidade;

Participar do Conselho de Escola, quando indicado, na forma regimental;

Participar das atividades civicas, culturais e educativas promovidas pela escola;

Participar dos Horarios de Atividade Coletiva (HAC);

Participar do processo de elaboragdo do Plano Diretor/Projeto Politico Pedagdgico — PPP.

PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

Atuar em salas de recursos multifuncionais, em servico de itinerancia, atendimento domiciliar dentre outros que se
fizerem necessarios, conforme legislagdo vigente e orientagGes técnicas da SEDUC, atendendo aos estudantes publico-
alvo da Educacéo Especial, matriculados naEducacéo Infantil, Ensino Fundamental e EJA;

Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias, considerando
as necessidades especificas dos estudantes publico-alvo da Educacio Especial;

Elaborar e executar Plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos
recursos pedagdégicos e de acessibilidade;

Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos estudantes na sala de recursos multifuncionais em consonancia com
as diretrizes e orientagées da SEDUC;

Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade na sala de aula comum
do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;

Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracio de estratégias e nadisponibilizacdo de recursos de
acessibilidade;

Orientar professores e familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo estudante;

Ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos estudantes, promovendo autonomia
e participacao;

Estabelecer articulacido com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos
recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participacdo dos estudantes nas
atividades escolares;

Exercer outras atividades correlatas, conforme a legislagdo vigente e orientagdes técnicas da Secretaria Municipal de
Educacao de Presidente Prudente;

Participar do processo de elaboragdo do Plano Diretor/Projeto Politico Pedagdgico - PPP.

PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL - INTERLOCUTOR DE LIBRAS
Atuar na condicdo de interlocutor dos professores da sala comum e dos estudantes publico-alvo da educagdo especial
com surdez, nas diferentes modalidades de ensino ofertadas pela Rede Municipal de Educacdo (Educagdo Infantil,
Ensino Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultos - EJA), conforme demanda anual apresentada pelas unidades
escolares;
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Atuar em sala de recursos multifuncionais para desenvolver o ensino de Libras - Lingua Brasileira de Sinais,
considerando, para tanto, as especificidades desta lingua: suas regrasfonoldgicas, morfologicas, sintaticas, semanticas
e pragmaticas préprias, de maneira a possibilitar o desenvolvimento cognitivo da pessoa surda, favorecendo, ainda, o
acesso dessa aos conceitos e aos conhecimentos existentes na sociedade;

Atuar em sala de recursos multifuncionais para desenvolver o ensino em Libras, concomitante e complementar ao
trabalho desenvolvido na sala de aula comum, ensinando os conceitos cientificos e curriculares a que o estudante tem
contato na sala comum, utilizando, para tanto, a Libras e também outros recursos visuais e de tecnologia assistiva que
se fizerem necessarios;

Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias, considerando
as necessidades especificas dos estudantes com surdez matriculadosna Rede Municipal de Educacéo;

Elaborar, executar e avaliar o Plano de Atendimento Educacional Especializado do estudante com surdez,
considerando, para tanto, o ensino de Libras e o ensino em Libras;

Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade do uso da Libras, o uso dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade
pelo estudante na sala de aula comum do ensino regular e em outros ambientes da escola;

Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragao de estratégias e nadisponibilizardo de recursos de
acessibilidade, bem como de divulgacao e utilizacao da Libras; Ensinar e orientar professores e familias sobre o uso da
comunicacdo em Libras e os recursos pedagoégicos e de acessibilidade utilizados pelo estudante;

Ensinar e usar a Libras e tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos estudantes, promovendo
autonomia e participacdo;

Estabelecer articulacido com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos
recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participagdo dos estudantes nas
atividades escolares;

Exercer outras atividades correlatas, conforme a legislagdo vigente e orientagées técnicas da Secretaria Municipal de
Educagéo.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
Ministrar aulas, de acordo com programas e hordrios previamente estabelecidos, para criangas de 0 a 5 anos e 11
meses;

Observar rigorosamente as normas estabelecidas pela Secretaria de Educacgéo;

Manter a disciplina entre os alunos, dentro do estabelecimento de ensino, bem como nas suas adjacéncias;

Promover programas educativos;

Promover e observar rigorosamente planos de aula e de curso; Promover reuniGes com pais responsaveis;

Participar do processo de elaboragdo do Plano Diretor e da Proposta Pedagégica da Unidade; Planejar, executar,
avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva coletiva e integradora;

Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e de compensacio de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

Discutir com os alunos e com o0s pais ou responsaveis:

a) as propostas de trabalho da Escola;

b) o desenvolvimento do processo educativo;

c) as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos;

d) as formas e procedimentos adotados no processo de avaliagio dos educandos;

Identificar, em conjunto com o Orientador Pedagégico, casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento
diferenciado;

Manter atualizados os Didrios de Classe e registrar continuamente as agbes pedagdgicas,tendo em vista a avaliagdo
continua do processo educativo.

Participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento escolar e dos Conselhos de Classe:

a) apresentando registros referentes as agdes pedagégicas e vida escolar dos educandos;

b) analisando coletivamente as causas de aproveitamento ndo satisfatério e propondomedidas para supera-las;
Encaminhar a Secretaria da Escola os conceitos de avaliacées bimestrais e anual e os dados de apuracio de
assiduidade, referentes aos alunos de sua classe, conforme especificacdo e prazosfixados pelo calendario escolar;
Participar do Conselho de Escola, quando indicado, na forma regimental; Participar das Instituigdes Auxiliares da Escola;
Participar das atividades civicas, culturais e educativas promovidas pela escola;

Cumprir conforme a legislagao os horarios de Trabalho Pedagogico Coletivo (HTPC) e HTP;

Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para a sua agéo pedagogica;

Participar, no contexto escolar e / ou fora deste, de agGes que proporcionem a sua formagaopermanente;

Zelar pela seguranga e integridade fisica das criang¢as sob sua responsabilidade;
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Executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuacdo, que |hes forem atribuidas pela Direcdo da Escola.
Acolher e acompanhar as criangas em todos os momentos da rotina escolar;

Exercer outras atividades correlatas, conforme a legislagdo vigente e orientagdes técnicas da Secretaria Municipal de
Educagéo.

PROFESSORI

Participar do processo de elaboragédo do Plano Diretor/Projeto Politico Pedagégico - PPP e da Proposta Pedagégica da
Unidade;

Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva coletiva e
integradora;

Planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e de compensacdo de auséncias de tal forma que sejam
garantidas novas oportunidades de aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

Discutir com os alunos e com os pais ou responsaveis:

a) as propostas de trabalho da Escola;

b) o desenvolvimento do processo educativo;

c) as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos;

d) as formas e procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos educandos;

Identificar, em conjunto com o Orientador Pedagdgico, casos de alunos que apresentem necessidades de atendimento
diferenciado;

Manter atualizados os Diarios de Classe e registrar continuamente as ag¢bes pedagdgicas,tendo em vista a avaliagdo
continua do processo educativo;

Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento escolar e dos Conselhos de Classe, Ciclo e Terma:

a) apresentando registros referentes as agdes pedagagicas e vida escolar dos educandos;

b) analisando coletivamente as causas de aproveitamento ndo satisfatério e propondomedidas para supera-las;
Encaminhar a Secretaria da Escola os conceitos de avaliagées bimestrais e anual e os dados de apuracdo de
assiduidade, referentes aos alunos de sua classe, conforme especificagcdo e prazosfixados pelo calendario escolar;
Participar do Conselho de Escola, quando indicado, na forma regimental; Participar das Instituigées Auxiliares da Escola;
Participar das atividades civicas, culturais e educativas promovidas pela escola; Participar dos horarios de Trabalho
Pedagogico Coletivo (HTPC);

Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para a sua agao pedagégica;

Participar, no contexto escolar e / ou fora deste, de agGes que proporcionem a sua formacéo permanente;

Zelar pela seguranca e integridade fisica das criancas sob sua responsabilidade;

Executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuac@o, que lhes forem atribuidas pela Direcdo da Escola;

Exercer outras atividades correlatas, conforme a legislacdo vigente e orientacées técnicas da Secretaria Municipal de
Educacao.
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_ ANEXOII
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composigdo das provas no presente edital)

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortograficas. ACENTUAGCAO: Conceitos basicos — Acentuago tonica — Acentuacio grafica — Os acentos — Aspectos
geneéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formac8o das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessdrios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Educacionais:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, secdo |, 23 dez. 1996. (Acesso atualizado em http:/iwww.planalto.gov.bri/ccivil_03/leis/|9394 .htm )
. Lei Federal n®8.069/90 (Artigos 1° ao 140). Disp&e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢do |, 16 jul. 1980. (Acesso atualizado em
http:/iwww.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm)

. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil (Artigos 205 a 217). Diario Oficial da Unido, Brasilia, segéo |,
05 out. 1988. (Acesso atualizado em http:/Awww.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicac.htm)

. Lei Federal n® 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educagio — PNE, e da outras providéncias. Diario Oficial
da Unido, Brasilia, 25 jun. 2014 (Acesso atualizado em  http:/iwww.planalto.gov.briccivil_03/ ato2011-
2014/2014/1ei/113005.htm)

. Ministério da Educagio. O Plano de Desenvolvimento da Educagdo — razoes, principios e programas.
Brasilia: Ministério da Educagdo, 2007. (Acesso em: http://portal.mec.gov.br/arquivos/livro/livro.pdf)

.Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). (Acesso atualizado em http://iwww.planalto.gov.br)

IMBERNON, Francisco. Formagao docente e profissional: formar-se para a mudanga e a incerteza. 9 ed. Sdo
Paulo : Cortez, 2011.
DELORS, Jacques et al. Educacdo: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comissdo Internacional
sobre Educagdo para o século XXI. Sdo Paulo: Cortez, 1998.
MACEDO, Lino. Ensaios pedagogicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.
RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptagao?. Sio Paulo: Cortez, 2001.
RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Sio Paulo:
Cortez Editora, 2001. i
WEISZ, Telma. O diadlogo entre o ensino e a aprendizagem. 3 ed. Sao Paulo : Atica, 2018.
FREIRE, PAULO. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Paz e Terra, 1997.
Disponivel em:
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/5019418/mod_resource/content/1/Pedagogia%20da%20Autonomia%20-
%20livro%20completo.pdf

Conhecimentos Basicos de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows 10 * ou superior * e Linux);
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word 2016 * ou superior *, Excel 2016 * ou superior *, PowerPoin
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2016 * ou superior *, aplicativos da plataforma Microsoft 365 * ou superior *; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook
2016 * ou superior*); Nogbes sobre Seguran¢a da Informacdo; Conceitos gerais sobre seguranca fisica, l6gica, firewall,
criptografia e afins. Nogdes sobre compartiihamento e colaboragdo de arquivos on-line. (*) — na sua instalacdo padrao,
no idioma Portugués-Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

EDUCADOR INFANTIL

AZENHA, Maria da Graca. Construtivismo - De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. S3o Paulo: Editora Atica, 2000.

CARVALHO, Rosita Edler. Educagao Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediagio, 2004.

. Anova LDB e a Educagao Especial. 4 ed — revisada e atualizada. Rio de Janeiro: WVA, 2007.

FAVERO, Eugénia Augusta Gonzaga, PANTOJA, Luisa de Marillac P., MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Atendimento

Educacional Especializado — Aspectos Legais e Orientagao Pedagogica. Sdo Paulo: MEC/SEESP, 2007.

FERREIRA, Maria Elisa Caputo, GUIMARAES, Marly. Educagao Inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér, PRIETO, Roséngela Gavioli. Inclusdo Escolar. Valéria Amorim Arantes (org.), S&o
Paulo: Summus Editorial, 2006.

PAULA, Ana Rita de. A hora e a vez da familia em uma sociedade inclusiva. Brasilia: Ministério da Educaco,
Secretaria de Educacdo Especial, 2007.

BRASIL, Ministério da Educagao. Diretrizes nacionais para a educagao especial na educagao basica. MEC/SEESP,
2001.

. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais (Adaptagdes Curriculares).

Brasilia: MEC/SEF, 1997.

Ministério da Educacio. Secretaria de Educacio Basica Parametros nacionais de qualidade para a educagao

infantil/- Brasilia, 2006 volumes 1 e 2.

BRASIL Ministério da Educacéo. Secretaria de Educac3o Basica. Indicadores da Qualidade na Educagao Infantil /

Basica — Brasilia: MEC/SEB, 2009.

Brasil. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes curriculares nacionais para a educagao

infantil.  Secretaria de Educagdo Basica. - Brasiiaz MEC, SEB, 2010. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/diretrizescurriculares _2012.pdf

BRASIL. Ministério da Educagdo. Educagao infantil e praticas promotoras de igualdade racial / [coordenagédo geral

Heédio Silva Jr., Maria Aparecida Silva Bento, Silvia Pereira de Carvalho]. -- Sdo Paulo: Centro de Estudos das Relacées

de Trabalho e Desigualdades - CEERT: Instituto Avisa |a - Formac&o Continuada de Educadores, 2012. Disponivel em:

hitps:/iwww.avisala.org.briwp-content/uploads/2015/06/revistadeeducacaocinfantil_2012.pdf

PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

CANDIDO, A. O direito a literatura. In: Varios escritos. 4 ed. S3o Paulo: Duas cidades, 2004. Disponivel em:

file:lIC:/Users/Jur%C3%ADdico%20-%20B%C3%A1rbara/Downloads/Candido 2011 O Direito a_Literatura%20(1).pdf

CARVALHO, Rosita Edler. Educagéo Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediagdo, 2004.

. Anova LDB e a Educagdo Especial. 4 ed — revisada e atualizada. Rio de Janeiro: WVA, 2007.

DAMAZIO, Mirlene Ferreira Macedo. Atendimento Educacional Especializado — Pessoa com Surdez. Sao Paulo:
MEC/SEESP, 2007.

DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Zilma de. Psicologia na Educagao. Sdo Paulo: Cortez, 1993.

FERREIRA, Maria Elisa Caputo, GUIMARAES, Marly. Educagao Inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.

LIMA, Heloisa Maria Moreira [et al]. Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos para a pratica
pedagogica. Brasilia: MEC, SEESP, 2004. Volume 1 (Programa Nacional de Apoio & Educagio dos Surdos).

. Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos para a pratica pedagogica. Brasilia: MEC, SEESP,
2004. Volume 2 (Programa Nacional de Apoio & Educagdo dos Surdos)

QUADROS, Ronice Muller. O tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais e lingua portuguesa. Brasilia:
MEC, SEESP, 2004. (Programa Nacional de Apoio a Educacao dos Surdos).

RINALDI, Giuseppe et al. (org). Educagao Especial — A educagao dos surdos — volume Il — Série atualidades
pedagogicas 4. Brasilia: MEC — Secretaria de Educacédo Especial, 1997.

SKLIAR, Carlos (org.). A Surdez: um olhar sobre as diferengas. 3 ed. Porto Alegre: Editora Mediacao, 2005.

Lei Federal n®9.394/96. Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional: Capitulo V (Da Educagao Especial).

BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais: Adaptagdes Curriculares. - Lei n® 10.436; de 24 de abril de 2002.
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. Secretaria de Educagio Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais (Adaptagdes Curriculares).
Brasilia: MEC/SEF, 1997.

PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL - INTERLOCUTOR DE LIBRAS

CANDIDO, A. O direito a literatura. In: Varios escritos. 4 ed. S3o Paulo: Duas cidades, 2004. Disponivel em:

file:///C:/Users/Jur%C3 %ADdico%20-%20B%C3%A1rbara/Downloads/Candido_2011 O Direito_a_Literatura%20(1).pdf

CARVALHO, Rosita Edler. Educagao Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediagdo, 2004.

A nova LDB e a Educagao Especial. 4 ed — revisada e atualizada. Rio de Janeiro: WVA, 2007.

DAMAZIO Mirlene Ferreira Macedo. Atendimento Educacional Especializado — Pessoa com Surdez. Sdo Paulo:
MEC/SEESP, 2007.

DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Zilma de. Psicologia na Educagao. Sdo Paulo: Cortez, 1993.

FERREIRA, Maria Elisa Caputo, GUIMARAES, Marly. Educagao Inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.

LIMA, Heloisa Maria Moreira [et al]. Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos para a pratica
pedagogica. Brasilia: MEC, SEESP, 2004. Volume 1 (Programa Nacional de Apoio a Educagdo dos Surdos).

. Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos para a pratica pedagogica. Brasilia: MEC, SEESP,
2004. Volume 2 (Programa Nacional de Apoio & Educagdo dos Surdos)

QUADROS, Ronice Muller. O tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais e lingua portuguesa. Brasilia:
MEC, SEESP, 2004. (Programa Nacional de Apoio & Educagdo dos Surdos).

RINALDI, Giuseppe et al. (org). Educagdo Especial — A educagdo dos surdos — volume Il — Série atualidades
pedagogicas 4. Brasilia: MEC — Secretaria de Educacédo Especial, 1997.

SKLIAR, Carlos (org.). A Surdez: um olhar sobre as diferengas. 3 ed. Porto Alegre: Editora Mediacao, 2005.

Lei Federal n®9.394/96. Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional: Capitulo V (Da Educagao Especial).

BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais: Adaptagdes Curriculares. - Lei n® 10.436; de 24 de abril de 2002.

. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais (Adaptagdes Curriculares).
Brasilia: MEC/SEF, 1997.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

BARBOSA, Maria Carmem Silveria. As Especificidades da acdo pedagdgica com os bebés. CURRICULOEM
MOVIMENTO, MEC, 2010. Disponivel em:
http:/iportal.mec.gov.brlindex.php?option=com_docman&view=download&alias=6670-
asespecificidadesdaacaopedagogica&category slug=setembro-2010-pdf&ltemid=30192.

CANDIDO, A. O direito a literatura. In: Varios escritos. 4 ed. S3o Paulo: Duas cidades, 2004. Disponivel em:
file//IC:/Users/Jur%C3 %A Ddico%20-%20B%C3%A1rbara/Downloads/Candido 2011 O Direito a Literatura%20(1).pdf
GOBBI, Marcia. Multiplas linguagens de meninos e meninas no cotidiano da educagdo infantil.
CURRICULO EM MOVIMENTO, MEC. Disponivel
em: http://portal. mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=6678-
multiplaslinguagens&category_slug=setembro-2010-pdf&ltemid=30192

LA TAILLE, Y; OLIVEIRA, M. K. ; DANTAS, H. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussao. Sio
Paulo, p ed 15, Summus, 1992. Disponivel em:
https:/fedisciplinas.usp .bripluginfile.php/6928515/mod resource/content/1/PIAGET%2C %20VYGOTSKY%20e%20WAL
LON%20pdf.pdf

LUZ, lza Rodrigues da. As relagbes entre criangas e adultos na Educagdo Infantil. Disponivel
em: http://portal. mec.gov.briindex.php?option=com_docman&view=download&alias=6676-
relacoesentrecriancaseadultos&category slug=setembro-2010-pdf&Itemid=30192

MICARELLO, Hilda. Avaliacdo e transicdo na Educacdo Infantil.
CURRICULO EM MOVIMENTO, MEC. Disponivel em: http://portal. mec.gov.briindex.php?option=com_docman&view=d
ownload&alias=6671-avaliacoesetransicoes&category_slug=setembro-2010-pdf&ltemid=30192

MENDONCA, Onaide Schwatz, GAVIOL| Rosangela. Alfabetizagao Método Sociolinguistico. Editora Cortez, 2009,

150 paginas.
MONTEIRO, Priscila. As criancas e o conhecimento matematico: Experiéncia de exploracdo e ampliacéo do conceito e
relagdes matematicas. CURRICULO EM MOVIMENTO, MEC. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.brfindex.php?option=com_docman&view=download&alias=6669ascriancaseoconhecimentomatema
tico8cateqory slug=setembro-2010-pdf&ltemid=30192

OLIVEIRA, Zima de Moraes Ramos de. O curriculo na Educagao Infantil: O que propde as novas diretrizes
nacionais?  Disponivel em: http:/portal.mec.gov.briindex.php?option=com_docman&view=download&alias=6674-o-
curriculonaeducacaoinfantil&category_slug=setembro-2010-pdf&ltemid=30192
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OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de. Campos de experiéncias: efetivando direitos e aprendizagens na educacio
infantil / [Ministério da Educagao ; texto final Zilma de Moraes Ramos de Oliveira). — S3o Paulo : Fundagédo Santillana,
2018.Disponivel em: hitps://www.fmesv.org.br/pt-BR/biblioteca/direitos-aprendizagens-educacao-infantil/

Tiriba, Léa. Criangas da Natureza. CURRICULC EM MOVIMENTO, MEC. Disponivel em:
http://portal. nec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=6679criancasdanatureza&category_slug
=setembro-2010-pdf&ltemid=30192

SOARES, M. Alfabetizagao: a questao dos métodos. S&o Paulo: Contexto, 2018.

SOARES, Magda. Alfabetizagao e Letramento. Sio Paulo: Contexto, 2008.

Publicagdes Institucionais e legislagao:

BRASIL. Saberes e praticas da inclusao: recomendagdes para a construgao de escolas inclusivas. [2. ed.] /
coordenacdo geral SEESP/MEC. - Brasilia: MEC, Secretaria de Educacdo Especial, 2006. Disponivel:
http://portal.mec.gov.br/ 96 p. (Série: Saberes e préticas da inclusao);

Brasil. Ministério da Educag@o. Secretaria de Educagio Basica Parametros nacionais de qualidade para a educagao
infantil/- Brasilia, 2006, volumes 1 e 2.

Brasil. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Basica. Indicadores da Qualidade na Educacao Infantil /
Basica — Brasilia: MEC/SEB, 2009.

Brasil. Ministério da Educacio. Secretaria de Educacéo Basica. Diretrizes curriculares nacionais para a educagao
infantil /Secretaria de Educacdo Basica. — Brasilia: MEC, SEB, 2010.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica Brinquedos e Brincadeiras de creches: Manual de
Orientagao pedagogica. Brasilia: MEC/SEB, 2012.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Educagao infantil e praticas promotoras de igualdade racial / [coordenagdo geral
Hédio Silva Jr., Maria Aparecida Silva Bento, Silvia Pereira de Carvalho]. -- Sdo Paulo: Centro de Estudos das Relagges
de Trabalho e Desigualdades - CEERT: Instituto Avisa la - Formag&o Continuada de Educadores, 2012.

BRASIL. Ministério da Educaco.Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relages Etnico-Raciais e para
o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana (2004). Disponivel em: https:/iwww.gov.brfinep/pt-br/centrais-
de-conteudo/acervo-linha-editorial/publicacoes-diversasitemas-interdisciplinares/diretrizes-curriculares-nacionais-para-a-
educacao-das-relacoes-etnico-raciais-e-para-o-ensino-de-historia-e-cultura-afro-brasileira-e-africana

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017.

SAO PAULOQ, 2019. Curriculo Paulista das etapas da Educacdo Infantil € Ensino Fundamental (Volume1). Secretaria
de Estado da Educagao —-SEE/SP.

PROFESSOR |
ANTUNES, Celso. Porta Aberta: indisciplina + conflito = solugao. Por qué?. Pinhais: Editora Melo, 2008.

AZENHA, Maria da Graca. Construtivismo: De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 2000.
BOSSA, Nadia Aparecida. Dificuldades de Aprendizagem - O que Sao? Como Trata-las?. Editora Saraiva, 2009.
CANDIDO, A. O direito a literatura. In: Varios escritos. 4 ed. S3o Paulo: Duas cidades, 2004. Disponivel em:
file://IC:/Users/Jur%C3%ADdico%20-%20B%C3%A 1 rbara/Downloads/Candido_2011_O_Direito_a_Literatura%20(1).pdf
CARVALHO, Rosita Edler. Educagao Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediagio, 2004.
CORTELLA, Mario Sergio. Educagao, convivéncia e ética: audacia e esperanga! Sdo Paulo: Cortez, 2015.

DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Zilma de. Psicologia na Educagdao. Sdo Paulo: Cortez, 1993.

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizagdo. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

FERREIRC, Emilia & TEBEROSKY, Ana. A psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artmed, 1999.

GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagogico Brasileiro. Sio Paulo: Atica, 2006.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagao Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediac&o, 1995.

KAMII, Constance. A crianga e o niimero. Campinas: Papirus, 1998.

LA TAILLE, Y; OLIVEIRA, M. K. ; DANTAS, H. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussao. Sio
Paulo, p ed 15, Summus, 1992. Disponivel em:
https:/fedisciplinas.usp .bripluginfile.php/6928515/mod resource/content/1/PIAGET%2C %20VYGOTSKY%20e%20WAL
LON%20pdf.pdf

LEMOV, Doug. Aula nota 10. Sdo Paulo: Da Boa Prosa; Fundagao Lemann, 2011.

LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

LIBANEO, José Carlos. Organizagao e Gestao da Escola: Teoria e Pratica. Editora Heccus, 2017.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagao da aprendizagem escolar. 21 ed. Sio Paulo: Cortez, 2010.

MENDONCA, Onaide Schwatz, GAVIOL| Rosangela. Alfabetizagado Método Sociolinguistico. Editora Cortez, 2009,
150 paginas.
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MORETTI, Vanessa Dias; SOUZA, Neusa Maria Marques. Educagao Matematica nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental. Principios e Praticas Pedagogicas. Editora Cortez, 2015.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educagao do Futuro. S3o Paulo: Cortez, 2002.

SOARES, M. Alfabetizagao: a questao dos métodos. S50 Paulo: Contexto, 2018.

SOARES, Magda. Alfabetizagao e Letramento. Sio Paulo: Contexto, 2008.

TEBEROSKY, Ana; COLMER, Teresa. Aprender a Ler e Escrever- Uma Proposta Construtivista. Porto Alegre.
Artmed. 2002.

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao Paulo: Atica, 2002.

MUNOZ. Francisco Ibernon. Formagao Docente e Profissional - Formar-se para a mudanga e a incerteza. 82 ed.
Cortez, Editora. 2017.

ZABALZA, Antoni; ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. Porto Alegre: Artmed, 2010.

Publicagdes Institucionais e legislagao:

BRASIL. Saberes e praticas da inclusao: recomendagdes para a construgao de escolas inclusivas. [2. ed.] /
coordenagao geral SEESP/MEC. - Brasilia: MEC, Secretaria de Educagdo Especial, 2006. Disponivel:
http://portal.mec.gov.br/ 96 p. (Série: Saberes e préticas da inclusao);

Brasil. Ministério da Educac@o. Secretaria de Educacao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacéo
Basical Ministério da Educac@o. Secretaria de Educac@o Basica. Diretoria de Curriculos e Educacéo Integral. — Brasilia:
MEC, SEB, DICEI, 2013.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017.

SAO PAULOQ, 2019. Curriculo Paulista das etapas da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental (Volume1). Secretaria
de Estado da Educagao —-SEE/SP.

BRASIL. Ministério da Educacao. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo das Relagbes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e  Africana (2004). Disponivel em:
https://editalequidaderacial.ceert.org.bripdf/diretrizes.p df
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ANEXO Ill
REQUERIMENTO PARA REDUGAO OU ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Eu,

portador(a) da Cédula de Identidade n° , inscrito no CPF n°

. venho requerer a ISENCAO do pagamento do valor da taxa de inscrigéo do

Processo Seletivo n® 002/2022, da Prefeitura Municipal de Presidente Prudente/SP, nos termos da Lei Municipal n®

9.329/2017 e alteragbes posteriores, em razao de possuir o direito de:

( ) REDUGAO DE 50% DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO, pois possuo renda mensal inferior a 2 (dois)
salarios minimos (OBRIGATORIO) e em razéo de:

Ser estudante, assim considerado e que me encontro regularmente matriculado em:

() uma das séries do ensino fundamental ou médio;

( ) curso pré-vestibular; e

() curso superior, em nivel de graduacao ou pés-graduacio;

( )eurso de Educacdo de Jovens e Adultos.

( )ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO, em razéo de:
( ) estar desempregado;
( ) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.
Declaro ainda, estar anexando a documentagao solicitada mencionada no Edital e assumindo, sob as penas da
Lei, que essa € verdadeira e idénea.
O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal efou administrativa pelos documentos
apresentados, estando ciente que a qualquer tempo, sera eliminado do Processo Seletivo caso tenha obtido, com

emprego de fraude ou qualquer outro meio que evidencia a ma-fé, a isencdo de que trata esta lei.
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Nestes termos, pede deferimento.

Presidente Prudente/SP, de de20___.
Assinatura do candidato
ANEXO IV
CRONOGRAMA
EVENTO DATA
Divulgagao do Edital de Abertura do Processo Seletivo 20/12/2022

Impugnacdo ao Edital

29 a 31/12/2023

Periodo de Inscricdes

29/12/2022 a 12/01/2023

Periodo de Solicitagéo de Isengdo ou Redugéo de Taxa de Inscrigao

29/12/2022 a 02/01/2023

Divulgagéo dos Deferimentos de Isengdo ou Redugdo de Taxa de Inscrigdo

06/01/2023

Prazo para interposi¢do de Recurso contra Indeferimento de Isengdo ou Redugdo de Taxa
de Inscricdo

07 e 08/01/2023

Resultado dos Recursos contra Indeferimento de Isencdo ou Reducéo de Taxa de Inscricdo 10/01/2023
Ultimo dia para pagamento do boleto referente a inscrigio 13/01/2023
Ultimo dia para envio dos laudos médicos (Upload) 13/01/2023
Divulgacdo da homologacdo das inscrigdes e deferimento de atendimento especial e

Convocacdo para as Provas Objetivas 17/01/2023
Recurso da homologagao das inscrigées 18 e 19/01/2023
Data de aplicagao das Provas Objetivas e Entrega dos Titulos 22/01/2023
Divulgagao do Gabarito Preliminar no site 22/01/2023
Prazo para interposi¢do de recursos referente questdes da prova e gabarito 23 e 24/01/2023
Divulgagao do resultado preliminar do Processo Seletivo 27/01/2023
Prazo para interposicdo de recursos sobre o resultado preliminar 28 e 29/01/2023
Publicagao da Classificagao Final 02/02/2023
Homologagao do Processo 02/02/2023

Assinado por LARISSA | a0 o i

FIDELIS LEITE DE
SOUZA PERUSSI
(43072865884)
Data: quinta-feira, 29

de dezembro de 2022

16:58:16

OBS: Todas as divulgagdes na pagina serao apos as 17h00 e estdo sujeitas a alteragdes
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